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Los croatas Hevan el mensaje (v a los borrachos)

comodquiera que puedan

En una aldea no muy lejos de Osijek, Croacia, hay una
comunidad de monjas conocidas como las Hermanitas
de Jesus. Si la Hna. Ignacia, la amiga no alcohdlica de
A.A., quien, con su lengua mordaz y corazon de oro,
atendfa incansablemente a los borrachos hospitaliza-
dos en Akron, Ohio, todavia estuviera con nosotros, es
muy probable dque ella les felicitara, reconociéndolas
como almas gemelas. Porque, dice Terrence G., miem-
bro del Grupo Osijek, “las Hermanitas, que siempre
van vestidas de azul, se interesan mucho en trabajar
con los alcohdlicos y de hecho han ido viajando de un
pueblo a otro recogiendo borrachos para llevarlos a casa
en carretilla.”

Recientemente, afiade Terrence, “tuvimos una gran
celebracidn en el convento de las monjas. Dos hombres
celebraron sus primer aniversario de A.A. y otro, su
segundo. La gente vino con sus conyuges y un hombre
trajo a su hijo a quien antes habia prometido que esta-
ria 30 dias sin beber. Unos dias mds tarde. al recibir su
ficha de 30 dias, le felicité y le sugerf que tal vez seria
mejor que no se apresurara a salir a festejarlo.”

Hasta finales de la década de los ochenta, cuando la
situacidn politica en el este de Europa cambid draméti-
camente, A.A. prdcticamente no existia en Croacia. La
Comunidad como tal estd todavia en su infancia, y has-
ta hace poco la tnica literatura de A.A. disponible en
croata era el folleto “¢Es A. A. para usted?” Pero Ksenija
P, una miembro que vive en Split, a orillas del Mar
Adridtico, ha confribuido grandemente a cambiar esta
situacién. El afio pasado, en estrecha colaboracién con
la Oficina de Servicios Generales de Nueva York, tra-
dujo el Libro Grande al croata (SCR-2; $5.60) como obra
de amor, y ahora se estd concentrando en traducir Doce
Pasos p Doce 'Tradiciones. “El programa de A.A. es un
milagro y habla por sf mismo,” dice ella. “Naturalmente
me gustaria atribuirme el mérito de que hay reunio-
nes regulares de A.A. en cuatro pueblos de Croacia y
que los médicos y las iglesias y las instituciones nos
estan abriendo sus puertas, pero sé due lo tnico que
hice fue llevar el mensaje,”

Ksenija dice que “la gente aqui hacen un trabajo de
Pago Doce maravilloso. Los veteranos de Osijek (con dos
o tres anos de sobriedad) hacen viajes en tren de 20
horas para ayudar a nuestro recién establecido grupo

en Rijeka.” Comenta que en Split hay un pequeno gru-
po de mujeres que es “la alegria de mi vida, y las miem-
bros estdn haciende un trabajo magnifico, poniendo el
programa en practica. Un médico local, al ver nuestro
éxito, nos envia sus pacientes alcohdlicas, lo cual es muy
gratificador.”

Terrence (Ksenija dice de él que es “un auténtico 4n-
gel”) informa que en la capital de Croaeia, Zagreb, “los
médicos de los grandes hospitales envian a todos los
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nemos muchos. Un hombre se
ha graduado nueve veces y otro,
ocho veces. (En varias ocasiones
se emborracharon en su viaje del
hospital a su casa.) Vale mencio-
nar que hemos distribuido mu-
chos ejemplares del Libro Gran-
de a médicos de ese hospital y
s e de otro que tiene un programa
similar para alcohélicos, y también a sacerdotes y otros.”

Segun pasa el tiempo, dice él, “un borracho habla
con oiro y nuestro pequeno grupo ayuda cada vez a
mds personas. Para mi ha sido indudablemente una
gran ayuda. También hemos visto algunos episodios
tristes. Una mujer de nuestro grupo se murié bebien-
do. Cuando llegamos al hospital ya era demasiado far-
de; los médicos no pudieron hacer nada, Tenemos un
firme sostén en un monasterio cartujano en Slovenia.
Es americano, de hecho, y nos envia cartas que leo
en las reuniones. Por nuestra parte, le hemos envia-
do algunos libros de A.A. y tenemos entendido que
estos textos han despertado el interés de varios visi-
tantes al monasterio y de algunos familiares de los
monjes

Cada lunes por la tarde, dice Terrence, “ahora dque
tenemos una traduccion del texto bésico, el Grupo de
Osijek celebra una reunidn de estudio del Libro Gran-
de. Y ya nos valemos de los borradores de la tradue-
cién del Doce y Doce en nuestras reuniones del jueves
por la tarde. Anoche, después de leer el Paso Siete, tu-
vimos un muy animado intercambio de ideas. Como
tal vez es evidente, A.A anda bien en Croacia.”
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Andando per el “Camino
del Destino Feliz” en Alaska

“Necesito encontrar soluciones a una situacién, y me
pregunto si ustedes me pueden ayudar. La situacién es
la falta de reuniones de A.A. para los alcohdlicos y
posibles alcohdlicos en recuperacién en el interior de
Alaska.”

En una carta dirigida a la Oficina de Servicios Gene-
rales desde McGrath, Alaska, donde él es “un alcohdli-
co en recuperacion que trabaja como consejero de abu-
so de substancias,” John explicaba que “nuestra agencia
proporciona servicios relacionados con la salud men-
tal, el alcohol y las drogas a los residentes de un drea
casi del tamano de Kentucky en la que actualmente
s6lo hay una reunién regular semanal de A A. en dos
pueblos y otra reunion bimensual due se hace con poca
regularidad en otre pueblo. El problema del alcohol es
muy grave y estd bien arraigado. El porcentaje de pro-
blemas relacionados con el aleohol—suicidios, abuso
sexual, abuso de nifios, doméstico y otros tipos de vio-
lencia—es asombrosamente alto para un drea con una
poblacién ligeramente superior a los 1,400 habitantes.”

John expresa una preocupacion personal: “Ya que soy
miembro de A.A y consejero profesional, la distincion
entre ambas cosas es a veces algo borrosa. No es lo mis-
mo en el interior de Alaska dque en el norte del estado
de Nueva York, donde logré mi sobriedad y donde es
mads fécil ver las lineas divisorias. Les sugiero a las per-
sonas con duienes vivo y trabajo que vayan a las re-
uniones de A.A. — que en su mayor parte no existen.
Y donde las hay, la gente a veces no va porque saben
que yo, su consejero, estaré alli, y no se sienten cémo-
dos. ;Soy su amigo, su consejero, su compaiiero de A.A.
o las tres cosas?”

Después de recibir la carta de John, la G.5.0. se puso
en contacto inmediatamente con dos miembros de A. A.
de Alaska; Bill B., coordinador del Comité de Area de
Cooperacion con la Comunidad Profesional es uno de
ellos. “Lo primero que pensé,” dice Bill, “fue encontrar
a alguien en la misma situacién que John, alguien con
quien él se pudiera identificar, e inmediatamente pen-
8é enJo B., nuestra secretaria de C.C.P. del Area de Alas-
ka que da la casualidad que ‘lleva dos sombreros’ como
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John.” Segtin Jo lo recuerda, “Bill me pidid que me pu-
siera en contacto con alguien, pero cuando me dio el
nimero de teléfono se olvidé de apuntar el nombre—
¢tal vez demasiado anonimato? Pero tardamos poco en
arreglar el asunto y me puse en contacto con John por
e-mail. Le enviamos los nimeros mds recientes de los
boletines del drea y horarios de reuniones, un ejem-
plar de LIM (Reunion por escrito de Solitarios-Interna-
cionalistas) y otras cosas mds. Lo llevé a reuniones en
Anchorage, a la Asamblea del Estado en Homer yle
puse en contacto con otros miembros de A.A. Creo que
esto le sirvié de ayuda a John — sin duda alguna me
ayudd a mi.”

En su carta, John habfa expresado otra inquietud;
“Hemos recibido algunes donativos de libros, mone-
das y literatura de grupos y miembros de Rochester,
Nueva York, y me pregunto si esto constituye una vio-
lacidn de la Séptima Tradicién.” Bill dice: “En mis con-
versaciones con John, le he dicho que, ya que quienes
hacen los donativos son miembros de A.A., y sus con-
tribuciones estdn dentro de los limites recomendados,
no parece que haya nada impropio.”

Ken K., delegado de Alaska, y el otro miembro de
A.A. con duien la G.5.0. se puso en contacto en lo refe-
rente a la solicitud de ayuda de John, comenta: “Siem-
pre es motivo de celebracién cuando logramos hacer
contacto cen un lugar remoto, porque esto presenta el
mayor obstdculo a nuestros esfuerzos para alcanzar a
los alcoholicos. A juzgar por nuestra experiencia, son
a menudo ‘comunidades cerradas’ en las que la ayuda
ajena no suele ser bien recibida. Hemos hecho contac-
tos en Kotzebue, Nome, Barrow, Dutch Harbor y Una-
laska que se mantuvieron un rato y luego se desvane-
cieron. No obstante, seguimos intentdndolo. Hay
muchos grupos que se revinen pero permanecen al
margen de la estructura de servicios y tenemos pocas
noticias suyas. Con un territorio de unas 650,000 mi-
llas cuadradas, es muy dificil mantenernos al tanto con
todos. La tinica posibilidad que tenemos de hacerlo es
por medio de contactos como el que tenemos con la
G.8.0.”

Al pedir ayuda, John nos pinté una vivida imagen
de las circunstancias de los nativos de Alaska vy las difi-
cultades fue se encuentran al llevar el mensaje de A.A.
“Solo podemos imaginarnos el gran sufrimiento des-
conocido que hay en la regién a causa del alcoholis-
mo,” escribid. “Si consideramos esto junto con la nega-
cion acostumbrada del sistema familiar y cultural de
los nativos de Alaska asi como el recelo y la descon-
fianza respecto a los forasteros, empezamos a darnos
cuenta de la necesidad de llevar el mensaje de A.A. a
los que alin sufren. Se tarda muche tiempo en forjar
relaciones de confianza y la mera entrega de un Libro
Grande, por bien intencionado que sea y en el espiritu
de atraccién y no promocién, no parece ser la mejor
forma de actuar aqui. Creo que tenemos que llevar el
mensaje personalmente, compartiendo nuestra expe-



riencia, fortaleza y esperanza en las reunionesde A.A.,
Esto es lo que a mi me dio resultados.”

Para terminar dijo John: “Siento la misma esperanza
e incertidumbre que creo sentian nuestros cofundado-
res Bill W, y el Dr. Bob cuando empezaron. Dios me

trajo a Alaska por alguna razén y me siento responsa-
ble de llevarlo a cabo. Agradeceria cualquier sugeren-
cia, apoyo, donativos de libros y literatura—cualquier
cosa para ayudar a otros a encontrar el Camino del Des-
tino Ieliz due antes me ensefiaron a mi,”

Minneapelis, Minnesota, ;Sabias que...?

*® De los 15,291 lagos @ y @ que hay en Minnesota, 22
estdn en Minneapolis.

* Minneapolis ® es una combinacién de la palabra Dako-
ta “Minne” que significa “de las aguas” y de la palabra
griega “polis” que significa “ciudad”,

* El Centro de Convenciones de Minneapolis @, con
280,000 pies cuadrados de espacio, serd el sitio donde la
mayorfa de las actividades de la Convencién tendrd lugar.
* Bl Mall Nicollet @, una calle de 12 bloques, (no se
cobran impuestos en ropa) serd el sitio donde se cele-

bre la fiesta al aive libre del jueves por la noche.

* El sistema “skyway” ® es una red (por encima del
nivel de la calle) de mds de cinco millas de pasajes para
peatones.

® Se puede subir y bajar del Tranvia del Centro @,

¢ El somorgujo comiin es el pdjaro del estado (puede
que a algunos A.A. esto les parezca interesante).

* Los patines en linea, la cinta adhesiva y la cinta de
enmascarar, la crema de trigo, v el molde para los pas-
teles Bundt, todas estas cosas nacieron en Minnesota.




El seminario de
intergrupos/oficinas
centrales hace poco caso
de Huracan Irene

A pesar de la subida las aguas y los retrasos y cancela-
ciones de vuelos causados por el Huracan Irene, casi
150 gerentes y empleados de oficinas centraleg/inter-
grupos se reunieron en el Riverside Holiday Inn de Bra-
denton, Florida, del 14 al 17 de octubre para efectuar
el 14° Seminario Anual de Oficinas Centrales/Intergru-
pos. Junto con los custodios de la Junta de Servicios
Generales y directores y miembros del personal de A.A.
World Services v del Grapeving, examinaron asuntos
claves tales como el anonimato, la confidencialidad del
Web site, la distribucién de literatura, las finanzas y
otros mas,

Phil R., gerente de la Oficina Central de Sara-Mana
que organizd el evento en colaboracién con el Inter-
grupo de Sara-Mana, dice: “El hotel estaba situado a
orillag del rio Manatee, que amenazaba con desbordar-
se, A mitad de manana del sdbado, nos vimos enfren-
tados con la posibilidad de que el hotel se cerrara, y
squé hacer entonces? ;Adonde ir? Afortunadamente
no hubo inundacidn, y el seminario siguié adelante sin
complicaciones.

El tener presente a gente de la Oficina de Servicios
Generales fue especialmente 1itil porque aportaron la
experiencia colectiva de A.A. a las discusiones sobre
algunos problemas de importancia crucial.” El dice que
los miembros de A.A. locales organizaron dos suites
de hospitalidad, para fumadores y no fumadores, que
resultaron ser muy populares, Muchos asistentes em-
pezaron pronto en uno de los diversos eventos Fun in
the Sun: Ir de compras a St. Armands, nadar y hacer
un crucero por la bahia de Sarasota.

Haciendo notar que el lema del Seminario de Ofici-
nas Centrales/Intergrupos de este ahio era “Yo soy res-
ponsable,” Marcus E., coordinador del Intergrupo de
Sara-Mana, dice que el evento “sirve como simbolo de
nuestro propésito primordial: estar siempre alli para el
alcohdlico que sufre.” Un par de semanas antes del se-
minario, dice él, “una mujer angustiada llamd al telé-
fono de ayuda del Intergrupo hablando de suicidarse.
Yo sabia que habia tenido una respuesta, pero no se me
fue de la cabeza. Luego, en la reunién final del semina-
rio que estaba abierta para nuestros miembros locales,
una mujer se me acercd, y discretamente me dijo que
se llamaba Carol, y expresd su agradecimiento por ha-
berle salvado la vida. Fue una maravillosa nota simbé-
lica para finalizar.”

En el seminario no faltaron mesas de trabajo progra-
madas y sesiones de compartimiento espontdneas. Ll
domingo por la maiana, los participantes escucharon
fascinados varias presentaciones sobre el tema “A.A,
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alrededor del mundo,” encabezadas por Jack O., custo-
dio regional del Este Central. Dick L., antiguo delega-
do de Arkansas, ofrecié un conmovedor relato de su
viaje a Rusia hace algunos aiios, y Abigail H., gerente
del Intergrupo de San Francisco, describio su reciente
viaje a China con otros 13 miembros de A.A.

Hablando de “la extraordinaria ayuda que estos se-
minarios de Oficinas Centrales/Intergrupos nos pres-
tan para llevar el mensaje de A.A.,” Phil menciona que
los gerentes de muchas oficinas centrales/intergrupos
pequenios quieren asistir pero no pueden costearse el
viaje y los diversos gastos, “E¢ importante que los miem-
bros de A.A. se den cuenta de que estamos en la pri-
mera linea de ayuda; los alcohdlicos que sufren y el
publico recurren a nosotros cuando quieren ponerse
en contacto con Alcohdlicos Anénimos. Al compren-
der eso, se espera que estardn mds dispuestos a con-
tribuir a sufragar los gastos de viaje para estos se-
minarios,”

Para obiener una copia del informe final del Semi-
nario de 1999, dirfjanse a: Phil R., Oficina Central de
Sara-Mana, 1748 Independence Blvd, Sarasota, FL 34234;
llamen al (941) 351-4818; o fax (941) 355-8932. Se pide
una contribucion de $6 ddlares para ayudar a cubrir
los gastos de produccidn y de envio.

El 15¢ Seminario Anual de Oficinas Centrales/Inter-
grupos, que serd organizado por la Oficina Central de
Arkansas, Little Rock, se efectuard del 6 al 8 de octu-
bre en el Riverfront Hilton de North Little Rock. Para
obtener mds informacién, ponganse en contacto con
Sharon M., Oficina Central de Arkansas, 7509 Cantrell
Road, Suite 106, Little Rock, AR 72207; o llamen al (501)
664-7303.

La Conferencia del 2000
tiene en mente los
principios de A.A.

La 50° Conferencia de Servicios Generales, la primera
del nuevo siglo, tendrd lugar en el Hotel Crowne Plaza
Manhattan, Ja semana del 30 de abril al 6 de mayo. Los
134 miembros votantes, 92 delegados de los EE.UU./
Canadé, custodios y directores, y miembros del perso-
nal de la Oficina de Servicios Generales y del Grapevi-
ne, tendrdn en mente diversos temas relacionados con
el lema de la Conferencia: “Confiar nuestro futuro a los
principios de A.A.”

Al considerar ese lema, algunos participantes, y
miembros en general, pueden obtener aclaracién de
las ultimas palabras del Concepto II: “Todo nuestro
programa de A.A. descansa en el principio de la mu-
tua confianza. Confiamos en Dios, confiamos en ALA.
y confiamos los unos en los otros. Por lo mismo, no
podemos menos que confiar en nuestros lideres de ser-



vicio. El ‘Derecho de Decision’ que les ofrecemos no es
solamente un medio préctico por el cual ellos pueden
actuar y dirigir eficazmente, sino que es también el
simbolo de nuestra confianza implicita.” (El Manual
de Servicios de A.A./Doce Conceptos para el Servicio Mun-
dial, pags. 20-21)

La mayoria de los temas de presentacién/discusién y
mesa de trabajo programados para la Conferencia es-
tan relacionados con la Recuperacion (“Confiar en Dios
como tti Lo concibes,” “Limpieza de casa,” “Trabajo con
otros”), Unidad (“Nuestro bienestar comun,” “La con-
ciencia de grupo informada y la unanimidad sustan-
cial,” “Practicar la auténtica humildad por medio del
anonimato™) y Servicio (“Yo soy responsable...,” “Nues-
tro propésito primordial,” “El espiritu de la rotacién”).
También habrd una “Mesa de trabajo 2000” basada en
el lema de la Conferencia que incluird discusiones so-
bre los Pasos, las Tradiciones y los Conceptos.

Rick W., de Minnesota,
sucede a Richard B. en el
personal de la G.S.0.

Un dia de agosto, mientras estaba dedicado a sus tareas
de gerente de la oficina del Intergrupo de Minneapolis,
Rick W. recibi6 una llamada de teléfono de la Oficina
de Servicios Generales que cambiaria su vida. “Aqui
estoy después de unos pocos meses,” dice maravillado,
“viviendo en la ciudad de Nueva York y prestando ser-
vicio en la G.8.0. No me puedo creer que estoy acfui.
No puedo creer que sea yo.”

Rick sucede a Richard B., que se jubilé en noviem-
bre después de servir 11 afios como miembro del per-
sonal. Hoy dfa, Richard y su esposa, Susan, miembro
de Al-Anon, dividen su tiempo entre Long Branch, New
Jersey, y Stuart, Florida, Cuando llegé a la G.S.0. en
octubre de 1988, Richard dijo que consideraba su tra-
bajo como una prelongacién del servicio (Box 4-5-9,
edicién navidena de 1988), y siente lo mismo respecto
a su jubilacién. “Voy a volver a hacer lo que solia ha-
cer, escribir y ser redactor de un periddico,” nos dice
desde su casa de Florida, “pero lo que siempre me ha
gustado mds ha sido el trabajo con los grupos de pri-
siones, y ahora soy un voluntario de A.A. que sirve en
la cdrcel local. Me resulta dificil sentirme mejor dque
cuando trabajo con otro borracho.”

A Richard, due celebrd 24 afios de sobriedad en enero,
le resulta gratificador “volver a ver el trabajo de la G.5.0.
desde lejos. El punto culminante de mis trabajos alli
fue el dltimo: el despacho de Ultramar. A.A, en Africa
y el Sudeste Asidtico parece estar a punto de una gran
explosidn, y estoy deseoso de ver cémo se desenvuelve
todo. Echo de menos a mis amigos de la G.S.0., el tiem-
po que pasé alli fue como una bendicién del cielo, pero

hoy hay un nuevo grupo de miembros del personal
gue aportan una vitalidad fresca y un apasionante di-
namismo a sus tareas. Rick, por nuevo que sea, ya estd
encajandose perfectamente. Es una persona muy afa-
ble y con mucho talento. Le deseo un feliz viaje.”

Rick dice que su trabajo en la G.S.0. es otra de “las
maravillosas experiencias de mi sobriedad que han
superado con creces todas mis esperanzas.” Con toda
seguridad, anade, “ es muy distinto de mis dias de be-
bedor,” que empezaron cuando Rick tenia 15 afios y se
estaba criando como el mds joven de una familia de
cuatro hijos en Minneapolis. Después de la escuela se-
cundaria, dice, “fui a la Universidad Moorhead State,
en el norte de Minnesota, sin ideas ni ambiciones, Ex-
cepto por beber y tratar esporddicamente de contro-
larlo todo. Mientras tanto, me especialicé en todo lo que
se ofrecia, desde ciencia de computadoras hasta mate-
maticas, inglés y aleman, y, por si acaso, en adminis-
tracién de hoteles.”

Entonces, en septiembre de 1980, Rick logrd la so-
briedad en el Grupo Moorhead Thursday Night. “Fue
fundado por un antiguo custodio de A.A., Don N., que
fue el padrino del padrino de mi padrino,” dice. Don
habia sido miembro de A.A. desde 1948, cuando tenia
28 anos, y €l y sus ahijados atin seguian sobrios y Ile-
vando el mensaje. La camaraderia de aquel grupo era
tremenda, y el apadrinamiento y el servicio no eran
meras sugerencias, eran pricticamente indispensables.
Llegué a ser representante de Intergrupo cuando lleva-
ba un afio y medio sobrio.”

Rick habia estado en Alemania antes de unirse a ALA.
Volvid de visita en 1983, esta vez sobrio, y ensend in-
glés y aleman en la Escuela Internacional de Hambur-
g0. “Asistia a las reuniones de A.A. y de primera mano
llegué a darme cuenta de que como miembro, no ten-
go que estar solo en ningun sitio del mundo donde A.A.
exista. Que es casi en todas partes.”

Al volver a los Estados Unidos, Rick fue a vivir en
Watertown, South Dakota, donde estaba encargado de
un restaurante de comida rdpida. “Después de trasla-
darme a Watertown,” dice, “empecé a participar acti-
vamente en el Grupo Watertown Monday Night, lle-
gué a ser R.S.G. (representante de servicios generales)
y M.C.D. (miembro de comité de distrito). Ahi empecé
a formarme una idea concreta de A.A. como un todo,
como una Comunidad mundial en la que uno podia
contribuir.”

En 1986 volvié a Minnesota y trabajé en dos compa-
fifas importantes de ventas de libros. “Me metf de lleno
en el servicio local,” dice. “Fui el coordinador del comi-
té de C.C.P. (Cooperacion con la Comunidad Profesio-
nal) de distrito, y también tesorero y secretario de dis-
trito. Tuve la suerte de adquirir mucha experiencia con
las Tradiciones y en el servicio activo.”

En la primavera de 1995, Rick fue nombrado geren-
te del Intergrupo de Minneapolis, Un afio después, ese
Intergrupo, junto con su homdlogo de St. Paul, organi-
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76 el Undécimo Seminario Anual de Oficinas Centra-
les/Intergrupos. “Hubo que trabajar mucho, fue muy
divertido y una buena ocasién para compartir,” recuer-
da Rick. Nuestros Intergrupos hacen una gran labor
para ayudar a los alcoholicos que ain sufren o se estdn
recuperando, a menudo con muy poco dinero. Bill W.
(cofundador de A.A.) dio en el elavo al decir, refirién-
dose a los intergrupos, que ‘Dios seguramente les ha
reservado a cada uno de ellos un lugar en el cielo™
(The A.A. Grapevine, junio de 1946; El Lenguaje del
Corazdn, pag. 300)

El recién transplantado minesotefio confiesa que
“echo de menos a mis amigos, especialmente a mis
ahijados, que estdn en Minnesota.” No obstante, el fa-
miliarizarse con esta primera tarea tricdpita, Institu-
ciones de Tratamiento, Solitarios/Internacionalistus v
Necesidades Especiales, requiere toda su atencion. “Es-
toy increfblemente agradecido por la amabilidad y la
ayuda que me han ofrecido Richard (B) y las demds
personas aqui,” dice. “Solo con pensar en ello se me
hace un nudo en la garganta.” Cuando tenga tiempo
libre, Rick estard listo, "Me gusta leer y jugar al bridge,
y también correr y espero que con el tiempo podré ver
todos los espectdculos de Broadway,” dice. “Sobre todo,
quiero mantenerme sobrio y ayudar a otros alcohdli-
cos.”

El Manual de Servicio
de A.A. y los Doce

24 Conceptos para el
Mawnuat bE Servicio e AA, | Servicio Mundial (S542;
: $1.55) tiene una nueva
- presentacion adentro y

Dacr ConeLrrioy

afuera. El Manual de
para el SURVICI) MUNDIAL

Servicio de 1999-2000 ha
sido completamente
reeditado p reorganizado

Jirk Hell W2

e

tal como fue sugerido

Dbl 138920 por la Conferencia de

o ke bl Servicios Generales de
be 1wes 1997 y aprobado por la

Conferencia de 1999,

Un canadiense saluda a un
veterano con una receta

para la sobriedad

A finales del afo pasado Georges L., de St. Albert, Que-
bec, leyé en la edicidén francesa de Box 4-5-9 (Oct.-Nov.
1999) la historia de Muir “Suave” E., que se llamaba a si
mismo “el borracho sobric mds viejo que logré su so-
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briedad en Florida” hace 57 afios. Inmediatamente
Georges envi6 una carta a Box 4-5-9,

“Felicito a mi amigo Suave por celebrar 57 afos de
sobriedad,” escribié. “Por la gracia de Dios, es posible
hacerlo dfa a dia. Suave, quiero decirte que yo, Geor-
ges, empecé a beber alcohol en 1917, cuando tenfa 10
anos, y seguf bebiendo 64 afios. Tomé mi dltimo trago
el 21 de mayo de 1981, en el grupo Easy Does It aqui en
S5t. Albert. Aqui me llegd la gracia de Dios, por medio
de los miembros de A.A. y la forma de vida espiritual.
;Llamamos a esto un milagro? Desde entonces, amigo
mio, me he mantenido sobrio 18 afios.”

Para continuar, Georges ofrece su receta para una so-
briedad cémoda en A.A.: “Familiarizate con los Pasos,
las Tradiciones, los Conceptos y los Lemas; aprende a
amar a los demas a pesar de las diferencias de raza,
color o ereencia religiosa. Hay dfas felices,” dice, “pero
no todos los dias son iguales. Algunos dias se nos pre-
senta teda clase de problemas: enfermedad, preocupa-
¢ién por asuntos de dinero, desilusiones. Pero Dios estd
en todos y cada uno de nosotros, y lo vemos no con
nuestros ojos fisicos sino con los ojos del corazén.”

“Fijate en la Segunda ‘Tradicién,” dice Georges: “Para
el propdsito de nuestra grupo sdlo existe una autori-
dad fundamental: un Dios amoroso tal como se expre-
se en la conciencia de nuestro grupo, Nuestros hderes
no son mds que servidores de confianza. No gobier-
nan. Todo lo que he recibido viene de este ‘Dios amo-
roso’... y es imposible que me lo guarde todo para mf.
Tengo gue devolver lo que generosamente he recibido
— la maravillosa receta espiritual de la sobriedad.”

Georges, ahora con 92 anos de edad y 18 de sobrie-
dad, saluda a Suave y elogia “Box 4-5-9 por su utilidad
e importancia para la unidad de A.A.” Recalca su creen-
cia de que “A.A, es la asociacién mds maravillosa del
mundo porque es una fraternidad de amor. Nos ama-
mos los unos a los otros con todos nuestros defectos, y
esto es extraordinario. No hay nada parecido en nin-
guin sitio del mundo.”

Los A.A. pasan un dia
expresando sus
necesidades especiales

El pasado mes de junio el Area Sudeste de Nueva York
efectud su primer evento encaminado a expresar nece-
sidades especiales, probablemente el primer taller de
este tipo, Muchos de los asistentes eran de la opinién
de que el mensaje mds importante que escucharon en
esta asamblea emocionante de alcohélicos en recu-
peracién fue que hay que tener en consideracion a los
miembros de A.A. con necesidades especiales, pero fun-
damentalmente el proceso de recuperacién en la Co-
munidad es el mismo para todos. La rotunda conclu-




sién fue: somos responsables de ser tan inclusivos como
sea posible y de ofrecer a estos miembros la oportuni-
dad de experimentar los Tres Legados de A.A.: Recu-
peracion, Unidad y Servicio.

Unas 100 personas, algunas con necesidades especia-
les y otras comprometidas a llevarles el mensaje, parti-
ciparon en el evento, organizado por ¢l Comité de Ne-
cesidades Especiales de SENY. Se celebrd en Manhattan
en un sitio céntrico con acceso para sillas de ruedas.

Naomi D., coordinadora del comité de Necesidades
Especiales de SENY dice que “todas las mesas de traba-
jo fueron acasiones para unos maravillosos intercam-
bios de ideas, y muchos asistentes hablaron de lo feli-
ces que estaban por no sentirse apartados de la
Comunidad. Los miembros no dudaban en hacer pre-
guntas y compartir ideas.” Una mesa redonda sobre el
Internet, dice ella, “fue especialmente interesante para
muchos miembros que tienen dificultades en salir de
su casa o de comunicarse por medios mds tradiciona-
les. Se les ha abierto un nuevo mundo de posibilidades.”

Asistentes con una gran variedad de necesidades es-
peciales participaron en uras mesas de trabajo de pa-
nel titulada “;:Cémo puedo ayudar? Enfermedades e
impedimentos en sobriedad.”

Una A.A. con lesiones cerebrales hablo de las difi-
cultades de asistir a las reuniones de A.A. debido a los
errores que hay en las listas de reuniones accesibles
para sillas de ruedas. Ella dijo que a algunas personas
(ue tienen impedimentos multiples les resulta atin mds
dificil.

Otra miembro del panel dijo que el Area S.E.N.Y. ha
progresado mucho en la 1iltima década. De no tener
préacticamente nada, dice, el drea tiene ahora una re-
unidn para los que tienen problemas de desarrollo, otra
para los que tienen impedimentos visuales y por lo
menos una reunion al dia en la que se utiliza un intér-
prete de ASL (lenguaje por sefias americano) para los
sordos y duros de ofdo. Se dijo que la mayoria de los
grupos han llegado a aceptar al intérprete de ASL no
como un visitante sino como un vineulo entre los miemn-
bros con impedimentos auditivos y el resto del grupo.
(Los intérpretes profesionales estdn sujetos a un cédigo
de ética muy estricto; de la misma manera que los
médicos, estdan obligados a mantener la confidenciali-
dad, incluso mds alla de las gufas de las Tradiciones.)

Durante una mesa de trabajo sobre “Cémo te llegd el
mensaje,” un miembro sordo, a quien se tradujo del
ASL al inglés hablado, hablé de su gran deseo de ser
tratado como cualquier otro alcohdlico, y de la gran
diferencia que supusieron en su vida los dnimos que le
dieron los miembros de A.A, y el tiempo que le dedi-
caron. Dijo que el servicio ha sido una gran parte de su
recuperacion y recalcd la necesidad del apadrinamien-
to. Animé a los miembros que pueden ofr a tratar de
llegar a sus compartieros sordos por medio del inter-
cambio de mimeros de teléfono, que suelen ser rtiles
para comunicarse con quienes no sepan ASL pero pue-

den estar en contacto por medio de TTY o el Servicio
de Relay que estd disponible en la mayoria de los sitios.

Otro participante hablé de los afios que paso vivien-
do en refugios o en la calle batallando con sus proble-
mas, Cuando llegé a A, A., dijo él, tuvo gran dificultad
para integrarse pero ahora lleva diez afios sobrio; y
aunque al principio se sentia un poce aprensivo, em-
pezé a participar activamente en el grupo y hoy se le
conoce como el “mejor cafetero de ALA”

También ha servido como representante de servicios
generales y miembro de comité de distrito. Atribuye
gran parte de su éxito a los miembros que se tomaron
el tiempo para explicarle el programa y el importante
papel del servicio. Afiadio: “Tienes que dar la sobrie-
dad para poder mantenerla.”

La tiltima oradora del dfa fue la antigua delegada (Pa-
nel 43) Denise B., que expresd su gratitud por el Dfa de
compartimiento, “Habia una época,” les recordd a los
participantes, “en que no habia comité y la Comuni-
dad tenfa poco interés en tratar de encontrar formas
de llegar a los alcohdlicos a uienes no se podia alcan-
zar por los medios regulares de comunicacién de A.A.”
Dijo que ella era una TAP (persona temporalmente ha-
bilitada) y anadié que estaba “preparando el terreno
de forma un poco egoista para asegurarse de tener los
recursos disponibles mds tarde.”

Luego Denise agradecié a los miembros de su Grupo
Apoyo para Vivir Sobrio, orientado para los alcohdli-
cos con problemas del desarrollo, por “sus lecciones de
paciencia y tolerancia y la naturaleza sencilla de su for-
ma de practicar el programa.” ¥ dijo que ahora hay
disponible en la Oficina de Servicios Generales alguna
literatura de A.A. en un lenguaje a nivel mas accesible
para quienes no tienen facilidad para leer, asf como en
ASL, video y otros formatos para los que tienen impe-
dimentos. (Hay una lista completa en el catdlogo de la
G.5.0, de “Literatura de A.A. y materiales Audiovisua-
les para necesidades especiales.”)

“Todos somos TAPs,” dijo Denise, “no se puede sa-
ber cuando uno de nosotros va a necesitar materiales
de Necesidades Especiales para mantenerse sobrio en
AA7

Cuando llevar el mensaje
era suficiente

La sobriedad llega de muchas formas, en todo tipo for-
mato, color y tamano. Si se espera, 1io suele presentar-
se, para aparecer cuando no nos estamos fijando. Como
lo descubrié Jay M., de Akron, Ohio, “Dios, y no noso-
tros, decide quién va a lograr la sobriedad. Nuestra ta-
rea es llevar el mensaje y dejar en Sus manos los resul-
tados. Segtin mi experiencia, digo agradecidamente, me
lleg6 ayuda adicional de una fuente inesperada.”

Al relatar su historia en la Conferencia del Este Cen-
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tral efectuada el pasado mes de agosto en Lansing, Mi-
chigan, Jay dijo que todo empezd en julio de 1982. “Ha-
bia dejado de beber,” dijo, “pero dificilmente estaba
sobrio porque no habia cambiado mi forma de vivir.
Al principio de mi sobriedad cometi un delito de tipo
administrativo por el que finalmente me agarraron en
1995, Y asf, con 13 afios de ‘sobriedad; me encarcela-
ron mds de dos afios en una prisién federal de seguri-
dad minima,”

En la prisidn, cuenta Jay, “teniamos una reunion de
A.Arala semana. Habia allf conmigo un caballero con
diez anos de sobriedad, y entre los dos organizdbamos
las reuniones. El noventa y nueve por ciento de las per-
sonas (ue asistia lo hacian porque la institucién los obli-
gaba; la mayori{a no queria estar alli y perturbaban el
desarrollo de la reunidn, burlindose y riéndose de lo
que estaba pasando. Uno de los peores era Rico, de
Akron. Si buscas en el diccionario la palabra “punk’,
alli estard su foto.

“Habia 389 hombres en aquella institucion, y fuera
cual fuera el crimen por el que estaban allf, el aleohol y
las drogas eran normalmente una de las causas. No te-
niamos literatura, solo mi Libro Grande. No teniamos
dinero para comprar literatura, y mi (antiguo) grupo
base rehusé ayudarnos, diciéndome que deberiamos
ser ‘automantenidos’ Asi que aparte de lo que com-
partiamos Jim y yo, no teniamos nada que ofrecerles.
Me parecia ue estaba en una isla, abandonado. Deses-
perado, escribi a la Oficina de Servicios Generales de
Nueva York para pedir ayuda.

“Lo tnico que sabia de la G.5.0. era que les envidha-
mos dinero una vez al ano y que era la Sede de A.A.,
asi que no tenia muchas esperanzas, Pera al cabo de
tres semanas, el consejero de mi planta me llamé a su
oficina y me ensefid un paquete que habia llegado de
la G.S.0. lleno de literatura y ejemplares del Libro Gran-
de en ristica. Comprendi que *Nueva York' era algo
mas (jue un monolito anénimo due siempre pedia di-
nero, También me decian que pronte se pondria e¢n
contacto conmigo el Comité de Instituciones Correccio-
nales local.”

Después de salir en libertad en mayo de 1998, Jay
regresd a Akron. En diciembre, mientras se encontra-
ba en una reunién de su nuevo grupo base, “de pronto
aparecid Rico. Me dio un abrazo diciendo, ‘Hombre, me
salvaste la vida. No podia hacer nada en la prisién de-
bido a mi reputacion, pero escuché lo que decias, Lef el
libro en mi cubiculo, cuando estaba solo. Hace un mes
fque estoy sobrio. Te aprecio, hombre, t te preocupas-
te por mi.”

Dice Jay: “Me quedé aténito. Me di cuenta de que en
la prision algunos de aquellos hombres que se estaban
burlando por {uera estaban realmente escuchdndonos
a Jim y a mi por dentro, Pero nunca hubiéramos podi-
do llevar el mensaje de A.A. sin aquel paquete salva-
dor de la G,5.0."

Debido principalmente a esta experiencia, dijo Jay a

los asistentes a la conferencia regional, “Me he dedica-
do activamente al servicio, Ahora soy M.C.D. (Miem-
bro de Comité de Distrito) y sirvo en el Comnité local de
Archivos Histdricos. Los Doce Pasos me salvaron la vida,
pero el servicio me ha salvado el alma.”

El comité de servicios
de idioma de Oklahoma

Con ayuda de sus compafieros miembros de habla in-
glesa, los grupos de habla hispana de Oklahoma se sien-
ten cada vez méds parte de la familia de A.A., con toda
la intimidad, el apoyo y la responsabilidad para con
otros alcohdlicos que supone esta conexién.

Hasta la formacion del Comité de Servicio de Idioma
del Area hace algo mids de dos afios, esto no siempre
era asi. Gene B, co-coordinador y antiguo delegado (Pa-
nel 43), dice: “Durante algiin tiempo me sentia preocu-
pado por saber por qué nuestros grupos de habla his-
pana parecfan quedarse fuera de la corriente principal
de A.A, Mi amigo Chino E me explicé ue la mayoria
de los miembros no hablan inglés, y aunque lo hablen
no se sienten cémodos en las reuniones de habla ingle-
sa porgue no se identifican con los miembros anglo-
parlantes. Como todos sabemos, la atraccién fue lo que
nos hizo volver a nuestra segunda reunion y finalmen-
te a la sobriedad continua. Chino y otro miembro de
habla hispana, Antonio M., destacaban |a importancia
de encontrar una forma de llevar el mensaje de A.A. a
la comunidad hispana.”

Gene dice ademds que “cuando asisti al Foro Regio-
nal del Sudoeste en San Antonio, Texas, me fijé en el
grupo de miembros hispanos que estaban escuchando
en sus auriculares a los intérpretes de los oradores. Con
la ayuda de un miembro bilingtie, los miembros de
habla hispana haclan preguntas y participaban en las
sesiones de compartimiento general. Eran una parte
integral del foro y contribuyeron a su éxito.” Con esto,
dice con una sonrisa, “empecé a dar vueltas al asunto.”

Al formular un plan de accién, dice Gene, “la expe-
riencia colectiva de A.A. fue de gran valor. Después de
reunirnos con los grupos de habla hispana para esta-
blecer con exactitud sus necesidades y empezar a lle-
nar el vacio de la comunicacién, algunos de nosotros
hablamos con los delegados de otrag paries del pais,
incluyendo Nuevo México y el Noreste y Sudoeste de
Texas. Con el fuerte apoyo de la Junta Asesora del Area
de Oklahoma, formamos un comité ad hoc compuesto
de siete miembros: cinco miembros de A.A. bilingiies,
un miembro del comité de distrito y yo. Formulamos
algunas sugerencias para presentar en la reunion de
diciembre de 1997 del Comité de Area.”

Gene informa de que “el Comite de Area votd por
establecer un comité de servicio, ponerle el nombre
genérico de Comité de Servicio de Idioma en caso de



(ue surjan otros problemas de idiomas en el futuro. El
drea no aprobé la compra del equipo de traduccion,
pero mds tarde recibimos suficientes contribuciones
individuales de la Comunidad para comprarlo; esto real-
mente reconfort6 a este veterano. Adquirimos el equi-
po a tiempo para la conferencia del estado de 1998 y
tuvimos la satisfaccién de contar con la asistencia de
un buen niimero de miembros de habla hispana.”

El Comité de Servicio de Idioma tiene ahora un pre-
supuesto de $400 al afio; Gene dice que su co-coordina-
dor, Joe M., “es realmente el trabajador. Viaja por toda
el drea, hace gran parte de las traducciones y asiste a
todas las funciones de drea y foros regionales. Ha ani-
mado a muchos miembros de habla hispana a partici-
par en el servicio y, gracias a sus esfuerzos, no sélo ha
aumentado el mimero de miembros de los grupos de
habla hispana sino que también lo ha hecho el nimero
de grupos: de tres grupos en 1996 a ocho grupos hoy
dia.”

Joe, a (uien no le gusta alabarse a si mismo, dirige
sus elogios a “los muchos A.A. de habla hispana que
han trabajado incansablemente; miembros como Ed-
gar A., del Grupo Serenidad, que nunca cesa de moti-
var la participacién en el servicio de A.A. e informar a
la gente acerca de toda la literatura de A.A. en espanol
publicada por la Oficina de Servicios Generales.”

Joe explica cue hay cuatro grupos de habla hispana
en Oklahoma City: el Grupo Nueva Vida (el grupo base
de Joe); €l Grupo Oasis; Grupo Latino; y el Grupo Sere-
nidad. Hay un quinto en Tulsa, el Grupo Renovacién.
“Hasta la fecha, los grupos de habla hispana han atrai-
do a pocas mujeres,” dice, “ pero estamos progresando.
Algunas mujeres bilinglies de Oklahoma City estdn
formando un grupo de mujeres de habla hispana, que
esperamos atraerd a las que, por timidez, no quieren
asistir a un grupo de casi todo hombres.” Dice que
muchas mujeres saben que hay ayuda disponible, y
anade que hay mas mujeres que hombres en el Grupo
Al-Anon de Oklahoma City.

Tanto a Joe como a Gene les parece que el Comité de
Servicio de Idioma tiene una buena influencia. “Nues-
tros pequefios esfuerzos estdn dando resultados, tal
como esperdbamos,” dice Gene. “Aiin queda mucho por
hacer.”

cComo podemos
establecer mejores vinculos
de comunicaciéon

entre los grupos?

“La importancia de la comunieacién eficaz con los gru-
pos de A.A. y de su participacién en el servicio estd
reflejada en el Concepto I, que dice que ‘los grupos de
A.A. tienen actualmente la responsabilidad final y la

total autoridad en nuestros serviciog mundiales, o sea,
aquellos elementos especiales de la actividad de servi-
cio general que posibilitan el funcionamiento de nues-
tra sociedad como un todo.” (El Manual de Servicios de
A.A., pag. 8)

El pasado mes de julio, en una sesién de comparti-
miento general de la Junta de Servicios Generales, Ron
G., director no custodio de A.A. World Services recal-
¢6 que “la comunicacidn y la participacién son esen-
ciales en nuestros esfuerzos para fomentar la partici-
pacion de los grupos de A.A. y para ser un programa
de atraccion.”

Al hablar sobre el tema de la sesién, “Como po-
demos mejorar la comunicacién con todos los gru-
pos de A.A.,” Ron dijo que la Oficina de Servicios
Generales trabaja directamente con los grupos para
compartir informacidn, responder a los nuevos gru-
pos, mantener los registros de los grupos, publicar el
boletin de A.A. Boxr 4-5-9 e informar sobre las contri-
buciones de los grupos a la G.5.0. A lo largo de los
anos, dijo, “han surgido algunas preguntas importan-
tes: (1) ¢Por qué algunos grupos no participan en los
servicios generales o en apoyar al Grapevine? (2)
¢Cémo podemos estimular el interés en el servicio y
fomentar la participacién de mds grupos? (3) ¢Cédmo
podemos asegurar que la informacién sobre A.A. en
su totalidad se comparta con todos los grupos? (4) ;Son
eficaces los métodos de comunicacién que se usan?
(5) ¢Cudles son los mejores métodos para diseminar
informacion?”

Al considerar estos y otros asuntos, afirmdé Ron, “es
esencial tener una comprensién de la cantidad de gru-
pos de A.A. y de los recientes cambios en el indice de
crecimiento de los grupos.” En enero de 1999, dijo €,
“habfa registrados en la G.8.0. y estaban activos 56,440
grupos de los EE.UU./Canadd. Aunque el nimero de
grupos ha aumentado en 13,510 durante los Gltimos 11
afios, el crecimiento en los ultimos seis afios ha sido de
840 grupos solamente (una media de 140 grupos al afio),
Este indice de crecimiento contrasta pronunciadamen-
te con el periodo anterior de 1988-92, cuando la canti-
dad de grupos inscritos aumenté en 12,670 (una media
anual de 2,111).”

Ademds, anadid Ron, “durante los ultimos cuairo
anos el nimero de grupos ha permanecido relativamen-
te estable, entre 55,000 y 56,000 grupos. Aundue du-
rante este periodo el promedio de aumento neto era de
sdlo 140 grupos anualmente, el nimero de grupos au-
mentd en un promedio de 2,458 grupos al afo, y la
cantidad de grupos inactivos fue de 2,318 grupos. Es
decir, mientras que el reciente crecimiento de los gru-
pos de los EE.UU. y Canada parece ser relativamente
estable, ha habido un movimiento de grupos muy sig-
nificativo.” Luego seftalé varias esferas en las que se
estdn haciendo esfuerzos para fortalecer los vinculos
de comunicacién con los grupos de A.A.

Representantes de Servicios Generales, “En 1998, el
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ntimero de R.8.G. y suplentes era de 38,714, que repre-
sentan el 69 por ciento de los grupos de los EE.UU/
Canad4. De la misma forma que los principiantes apor-
tan nueva vida al grupo, tener mads R.5.G. nueves pue-
de aportar nueva vida a nuestro trabajo de servicio.”

Box 4-5-9. “El material informativo que los grupos
reciben mds a menudo es este boletin. Actualmente hay
una distribucién de 50,000 ejemplares en inglés, 6,000
en espanol y 3,000 en francés. Dada la amplia distribu-
cién de este material de comunicacién entre los gru-
pos, la consideracién de formas de mejorar su utilidad
para los grupos, como por ejemplo la inclusién de nue-
vos materiales de servicio en los envios, podria tener
un impacto muy significativo.”

Informe Final de la Conferencia de Servicios Genera-
les. “Para distribuir este informe anual se utiliza un
método diferente, que depende directamente de los
esfuerzos de los delegados y sus respectivas dreas. Por
una Accién Recomendable de la Conferencia de Servi-
cios Generales de 1988, el Informe Final se envia a to-
dos los R.S.G., y la cantidad y el método de distribu-
cion lo determinan los delegados, En la Conferencia del
99, los pedidos fueron de 46,780 ejemplares en inglés,
4,918 en espafiol y 2,671 en francés, y el objetivo es que
cada grupo reciba un ejemplar. Dada la variacién de
los métodos de distribucién utilizados por las 92 dreas
de delegado, hay que considerar la eficacia de este tra-
bajo y si se estd llevando a cabo la intencién de la Ac-
cién Recomendable. :Como se distribuye el Informe
Final en cada drea de delegado? ;Recibe de hecho cada
grupo un ejemplar? Y si no lo reciben todos los gru-
pos, ¢satisface las necesidades de los grupos que no re-
ciben un ejemplar del Informe Final, el resumen del
mismo dque se publica anualmente en el mimero de ju-
nio-julio de Box 4-5-9?

Luego anadio Ron: “;Y las formas en que han cam-
biado nuestros métodos de comunicacion a lo largo de
los afios? En los primeros afios, los grupos usaban las
cartas; seguin avanzaba la tecnologia, empezamos a usar
el teléefono, y recientemente, los faxes y el correo elec-
trénico, Desde 1997 se ha incrementado rdpidamente
el uso del Web site de la G.5.0. de A.A., con un prome-
dio de 1,821 solicitudes de informacidn diarias durante
los seis primeros meses de 1999. Aunque los métodos
de comunicacidn contintian cambiando, se siguen log
mismos principios operativos de responder en el or-
den en que nos llegan las solicitudes de informacion,
En el Web y en todas partes se siguen haciendo esfuer-
zos para fortalecer los vinculos de comunicacién con
los grupos de A.A. Como dijo el cofundador Bill W. tan
contundentemente: “A.A. es algo mds que un conjunto
de principios; es una sociedad de alcohdlicos en ac-
cién.... (El Manual de Servicio de A.A., pag. $1) Juntos
podemos hacer la parte que nos corresponde para apo-
yar estos esfuerzos, due sirven para ayudarnos a llevar
el mensaje de sobriedad a nuestros companeros alco-
hélicos.”
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Instituciones
Correccionales

Los A.A. de Florida
celebran la sobriedad

“Estoy empezando a aprender que para los alcohdlicos
es importante ayudarse unos a otros, y eso lo sé ahora
por el amor y la amabilidad que ustedes nos han de-
mostrado,. "

“Resulta realmente inspirador saber que el progra-
ma realmente funciona en el mundo libre, y que no es
otro fastidio en el que tenemos que participar los pre-
sos solo para pasar el tiempo.”

“Me sorprendid ver que tantos de ustedes estan dis-
puestos a tomarse el tiempo para venir a compartir con
nosotros. Me hizo darme cuenta de la sinceridad del
Paso Doce.”

Estas son algunas de las expresiones de agradecimien-
to enviadas por 36 miembros de A.A. que se encuen-
tran en una institucién correccional del Norte Central
de Florida a sus compatieros de afuera después de com-
partir con ellos durante el banquete anual del afio pa-
sado, que empezo hace algunos anos como un bandque-
te de entrega de premios y ha evolucionado para
convertirse en un evento de todo el dia en el que hay
un desayuno, un almuerzo y una reunion de orador.
Jeri 8., miembro del personal de la institucidn correc-
cional que sirve como padrino de adentro, dice: “Cada
ano celebramos dos banquetes separados para nuestra
gente de A.A, y N.A. (Narcéticos Anénimos). La insti-
tucién suministra las comidas, pero los presos, algunos
de ellos trabajadores culinarios aqui, hacen el resto;
desde planear el ment hasta preparar la comida y or-
ganizarla y servirla. Este afio, casi 30 miembros de A.A.
de afuiera asistieron al banquete de agosto, junto con
150 presos. Todos desayunaron con pastel de café, tar-
taletas de frutas secas (les encantan), jugo, café y leche.
Para el almuerzo hubo pollo frito, jamén, frijoles, en-
salada de repollo, vegetales variados, bebidas y algu-
nas cosas mds. Las platos eran de usar y tirar, asi que
no tenfamos el inconveniente de tener que limpiar
después.”

El banquete de A.A. siempre se hace en domingo, y
no tiene nada de improvisado. Dos meses antes del even-
to, explica Jeri, “se informa de la fecha a los presos. Si
desean participar, pueden hacerlo, pero con el acuerdo
de que ellos tammbién deben asistir desde ese momento
a todas las reuniones de A.A., por lo menos hasta el dia
del banquete.”

Después del dltimo banquete, unos 36 miembros de
A.A, de la institucidn escribieron cartas individuales
de agradecimiento a sus amigos A.A. de afuera, “Es
muy importante para mi,” decia uno, “saber que hay
gente en el mundo de afuera que realmente se preocu-




pa. Muchos de nosotros nos estamos esforzando para
poner en orden nuestra vidas, y con la ayuda de perso-
nas como ustedes, tenemos una buena posibilidad de
lograrlo. Tengo la esperanza de ue sigan preocupdn-
dose de nosotros porque muchos no teniamos eso en
nuestra vidas de antes.” Otro dijo: “Ustedes nos mos-
traron a nosotros los presos que si decidimos estar so-
brios, también podemos llegar a ser miembros produc-
tivos de la sociedad.” Y otro miembro resumid
sucintamente sus senfimientos: “ Se trata de la unidad
de A.A,, zno es asi?”

Christopher, miembro del comité de distrito del 4rea,
estd completamente de acuerdo. “Asistir a este evento
es tan importante para nosotros los A.A. de afuera como
para los corpaiieros de adentro,” dice, “Solo llevamos
el mensaje, les hacemos saber que A.A. no es un lugar
a donde vamos sino una forma de vida. Cuando el men-
saje prende y logran la sobriedad y practican los Pasos
y las Tradiciones, pues, es algo maravilloso.”

Jeri dice que ademds del bandquete anual, “se efec-
tian reuniones maraténicas de A.A. en algunas fiestas
importantes, cuando puede ser especialmente dificil
estar encarcelado y sentirse tan solo. La tltima durd 22
horas, desde las 6 de la mafiana de la vispera de Afio
Nuevo, hasta las 2 a.m. de la manana siguiente. Hubo
un maravilloso compartimiento de experiencia, for-
taleza y esperanza entre los A.A. de adentro y los vo-
luntarios de afuera que sacaron tiempo para estar con
ellos. Como dijo con agradecimiento uno de nuestros
compaiieros: ‘Solo podemos enteader la vida al re-
flexionar sobre el pasado, pero debemos vivir con mi-
ras al futuro. Gracias y les deseo a todos un dia es-
pléndido’”

Servicios en espanol

La III Conferencia de
Servicios Generales de la
Repuiblica Dominicana

Durante el mes de noviembre, nosotros aqui en los
EE.UU. celebramos el dia de Accion de Gracias, y en
nuestra Comunidad, también celebramos el mes de
las Tradiciones. En la misma oportunidad, nuestros
hermanos y hermanas de la maravillosa Republica
Dominicana, celebraron ofra de sus importantes fin-
ciones, la Tercera Conferencia Anual de Servicios Ge-
nerales, que tuvo lugar en la ciudad interior de La Vega,
aproximadamente a 100 kilometros de la ciudad de
Santo Domingo, los dia 26 al 28 de noviembre

Danny M., asignado al despacho de Servicios en Bs-
pafiol de la G.S.0., nos dice: “Tuve el privilegio de via-
jar a la Isla Hispaniola, en el mar del Caribe, para par-
ticipar como observador en esta conferencia que tenia

el lema de “Transmitelo — Nuestros Tres Legados’. Vein-
titin delegados de diversas partes de la Isla, nueve cus-
todios miembros de la Junta, y varios miembros obser-
vadores, se encontraron en la colonial y pintoresca
ciudad de La Vega, bajo un cielo caribefio y brillante,
en celebracién de nuestras vidas para su Conferencia
Anual, la tercera de su historia reciente.

“El viaje comenz6 con sorpresas: el avidn en que via-
ja@bamos volvié despues de salir de la terminal; nos en-
teramos que hubo una llamada anénima de explosivos
a bordo. Pero no fue sino una breve demora; tuvimos
que desembarcar, chequear todo el equipaje, y volver a
partir, Llegué a Santo Domingo con tres horas de atra-
50, pero mis amigos y colegas estaban esperdndome.
Manuel N., conocide como Quico, y Denis A., ambos
custodios clase “B” de la junta de la Repiiblica Domini-
cana, fueron mis anfitriones durante mi estadfa en
Quisqueya, como se conoce a la Isla de Repiiblica Do-
minicana. Tuve el placer de ser invitado como huésped
de Denis y su amable esposa Dofia Flor, quienes me
recibieron con una cordialidad excepcional en su espa-
ciosa casa.

“El jueves 25 de noviembre, noche de Accién de Gra-
cias, fui invitado por Quico, y su esposa Dofia Toma, a
una informal reunion-cena en su exquisito departamen-
to en el corazon de la ciudad, y junto con Denis, Jacin-
to, y otros A.A, compartimos una magnifica noche.

“El viernes por la mafiana visité la oficina central,
que sirve a la Comunidad desde hace ya mds de treinta
anos, y desde alli, Quico y yo emprendimos el viaje
hacia la ciudad de Santiago. Después de un suculento
almuerzo en la ruta, llegamos al hotel Almirante, don-
de nos esperaban algunos miembros del drea de San-
tiago, encabezados por nuestro buen amigo Fernando
F, el coordinador del 4rea. Después de un breve paseo
por la ciudad, nos preparamos para una reunién en las
oficinas del drea, compartidas con ¢l Intergrupo local,
en una demostracién de verdadera unidad. Presentes
estaban todos los miembros integrantes del 4rea, sus
oficiales, R.S.G., M.C.D,, y tres custodios, un custodio
regional y dos de servicios.

“Hubo abundante presentacion centrada en el tema
de servicios mundiales, exhibicidn de videos y muchas
preguntas. Quico, quien fue el representante de la jun-
ta en la XI Reunién de las Américas, realizada el pasa-
do octubre de 1999 en la ciudad de San Salvador, El
Salvadory dio una extensa y brillante presentacion so-
bre el significado de participar en eventos internacio-
nales. Este fue la primera vez que la Repiiblica Domi-
nicana era participe en un evento internacional.

La Conferencia de Servicios Generales dio comienzo
el sébado, 27 de noviembre, con la introduccién de to-
dos los delegados, custodios, invitados y observadores.
Hubo una asistencia de unos cuarenta miembros, in-
cluyendo representantes de las diversas oficinas inter-
grupales/centrales de la isla. Jacinto Roque D., dio el
mensaje de presentacidn, el cual fue seguido por la in-
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tervencién de cada uno de los delegados de drea, quie-
nes compartieron dos minutos cada uno desde el po-
dio. Hubo una excelente presentacion de Finanzas, a
cargo de uno de los miembros de la Junta de custodios,
y Jacinto Roque también compartié su experiencia de
los puntos sobresalientes de su reciente viaje a la ciu-
dad de Nueva York, donde participd como invitado del
presidente Clase A de la Junta de Custodios, Gary Glynn,
el pasado mes de julio de 1999,

“Después de su presentacidn, Quico dio un excelente
relato de su viaje a El Salvador, y de las experiencias
vividas en un evento internacional, y recalcd que los
resultados de esta integracion traerfan unidad y desa-
rrollo de A.A. en la Repuiblica Dominicana. Por la tar-
de comenzaron las mesas de trabajo, las cuales fueron
seguidas por las reuniones de los comités de Conferen-
cia, los cuales sesionaron el sdbado por la noche, y do-

mingo por la mafana. Se integraron cuatro Cormités de
Conferencia: Convenciones y Eventos; Finanzas y Lite-
ratura; Trabajo con Otros (LP, C.C.P, Tratamientos y
Correccionales); y Polftica y Admisiones

“Después de la clausura del primer dia de la Confe-
rencia, el sdbado por la noche, se nos ofrecié un sabro-
so ‘sancocho’, un plato tradicional de Quisqueya, jex-
quisito! Entre los presentes se encontraban algunos
‘ancianos estadistas’, y su presencia, intervencién y par-
ticipacién hicieron posible una Conferencia en que se
manifest6 un sentido muy fuerte de inclusividad, par-
ticipacién y unidad para los A.A. de la Repiiblica Do-
minicana.

“Fue una aventura espiritual muy especial al lado de
nuestros hermanos y hermanas de la Republica Do-
minicana, por la cual tengo un agradecimiento sin li-
mites,”

Calendario

Publicamos este calendario como un servicio para nues-
tros lectores. El que aparezca un evento en la lista no im-
plica la recomendacién o aprobacién de nuestra G.S.0. Para
mds informacién sobre algtin evento en particular, dirf-
Jjanse al comité organizador del mismo a la direccion in-
dicada.

XLIII Aniversario de la Llegada del Mensaje, los
dias 12 y 13 de febrero, en Guaymas. Son., México
Informacion: Com. Org., Calle 17, Av. 7 y 8 Altos, Guay-
mas, Sonora, México

XLIV Convencion del Area de Puerto Rico, los dias
19 y 20 de febrero del 2000, en Fajardo, Puerto Rico
Informacién: Com, Org., MSC 177, Box 890, Humacao,
PR 00792-0830

XXIX Convencion Centroamericana y Panama, los
dias 20 al 22 de abril del 2000, en 'Tegucigalpa, Honduras

Informacion: Com. Org., Apdo. Postal 1206, Tegucigal-
pa, M.D.C., Honduras

IX Congreso del Area de Guanajuato, los dias 7y 8
de mayo del 2000, Irapuato, Gio.

Informacion: Com, Org., Apartado Postal 529, Irapuato,
Gto., México

X1X Convencion Estatal de Illineis, los dias 26 al 28
de mayo del 2000, en Chicago, lllinois

Informacion: Com. Org., 1810 W, 18th Street, Chicago,
1llinois

XXXVIII Asamblea Estatal de 'Texas, los dias 26 al 28
de mayo del 2000, en Austin, Texas

Informacion: Com. Org., Box 33326, Austin, T'x 78764
Il Convencién de Mérida, los dias 28 al 30 de mayo
del 2000, en Mérida, Venezuela

Informacion: Com. Org., Apartado Postal 488, Mérida
5105, Venezuela

Planea celebrar un evento futuro?

Se ruega dque nos envien informacién respecto a eventos, de dos o mds dias de duracién, programados para abril,
mayo y junio con suficiente antelacién para que llegue a la G.8.0. el 29 de febrero, a mds tardar, la fecha limite para
la edicién abril-mayo de Box 4-5-9.

Para su conveniencia y la nuestra — sirvanse escribir la informacién a mdquina o a mano en letras maytisculas.
Fichiadeledntns del . al. . fe L  FeZ00.

Nombre del evento

Lugar (ciudad, estado o provincia).

Para informacién a escribir a:
(direccidn de correo exacta) e =

Teléfono de contacto (sélo para uso de la oficina)
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