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VIGESIMA NOVENA CONFERENCIA APRUEBA
LA PELICULA "A.A, VISTA POR DENTRO"

La primera pelicula sobre A.A. para
ser mostrada al plblico ha sido aprobada
por la reunién anual de la Vigésima Nove-
na Conferencia de Servicios Generales de
A.A., (EE.UU./Canada) terminando asi sus
labores con esta histdrica accibn después
de una semana de examinar los servicios
globales de A.A. Después de varios arre-
glos técnicos, la pelicula estard lista
para la distribuciébn. La fecha serd anun-
ciada en la préxima edicibén del Box 4-5-9.

Actuando en capacidad de asesor sola-
mente, nunca como gobierno, la reunidén de
delegados elegidos de 4rea, miembros de la
Junta de Servicios Generales, directores
de AAW.S. v el Grapevine, miembros del
personal de la G.S.0. y el Grapevine por
medio de sesiones formales plenarias, in-
formes, mesas de trabajo y reuniones de
comité, tuvieron en mente durante toda la
semana el tema, 'Los Legados: Nuestra He-
rencia y Mi Responsabilidad."

La pelicula en colores de 28 minutos de
duracibén, cuya atraccibén principal son los
A.As. en escenas cidndidas y sin ensayar y
sin mostrar sus caras, fue recibida con a-
plausos cuando los 132 miembros de la Con-
ferencia vieron la produccibn en forma de
prueba. Su tftulo es "Alcohblicos Anbni-
mos--Vista por Dentro.'" Hecha bajo la su-
pervisibén del Comité de Literatura a nivel
de custodios después de recibir autoriza-
cibén de la Conferencia de 1978, fue filma-
da en muchas reuniones de A.A. en los EE.
UU., y el Canada por Karen y David Crommie
de California, quienes son no-alcohdlicos
y han ganado varios premios por sus peli-
culas documentales.

Después de una discusidn a fondo en la
manana y tarde del jueves y en la manana
del viernes, los miembros de la Conferen-
cia acordaron las siguientes acciones den-
tro de las cuales son especialmente nota-
bles:

Agenda--que el tema para la Conferencia de
1980 se relacione con "La Participacidn--
La Llave de la Recuperacibn."
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Junio-Julio 1979

Cooperacidn con la Comunidad Profesional--
se recomendb que los miembros de A.A. les
informen a los centros de tratamiento y a
los programas de las cortes cuales reunio-
nes hay disponibles para probables miem-
bros.
Facilidades Correccionales--se recomendd
la publicacidn del folleto "Seguro que es
Mejor que Sentarse en una Celda,'" para re-
sidentes de las facilidades correccionales.
Finanzas--se recomendd que la contribucidbn
méxima aceptable de un miembro de A.A. sea
de U.S. $500, no $300 como anteriormente,
esto por motivo de la inflacién, haciendo
hincapié en que las contribuciones de gru-
po son la base principal del sostenimiento
de los servicios mundiales.
Grapevine--se incitbd a los representantes
del Grapevine que pidieran a los grupos
que sirvieran como patrocinadores de subs-
cripciones para las facilidades correccio-
nales y de tratamiento.
Convencidn Internacional--tres firmas co-
merciales hardn ofertas para grabar las
sesiones de 1980, usando A.As. que hacen
(continfia en la p. 2)

NOMBRADOS NUEVOS CUSTODIOS

Frank P. Smeal, no alcohblico, fue nom-
brado por la Vigésima Novena Conferencia
para suceder a Arthur J. Miles, no alcohd-
lico, como tesorero de la Junta de Servi-
cios Generales efectivo Abril 28, 1979.
Smeal ha trabajado en el mundo de la banca,

Kenneth H. Williams de Pittsburgh, Pa.,
también fue nombrado custodio Clase A (no
alcohdlico). Es profesor asistente de
psiquiatrfa y medicina interna en la Es-
cuela de Medicina de la Universidad de
Pittsburgh. Se dedica a informar a sus co-
legas sobre el alcoholismo y A.A. y habld
en el panel médico en la Convencién de
1975 en Denver.

Como custodios regionales fueron elegi-
dos: Stan C., Saskatoon, Sask., Canada;
Richard D., Springfield, Mass.; LaVelle C.,
El Paso, Texas; y como custodio de servi-
cios generales John R., New York. Todos
son ex-delegados de la Conferencia.
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grabaciones como asistentes.
Literatura--se aprobd la publicacidn del
folleto para alcohblicos de mis edad, '"Aho-
ra es el Momento de Empezar a V1v1r--Hls—
toriales de Quienes Vinieron a A.A., en Anos
Avangzados."
Polftica/Admisiones-~-se recomendb que los
delegados nunca tengan menos del 66-2/3%
del total de los votos de la Conferencia,
sin poner un tope arbitrario em el nimero
del personal de la G.S.0. y el Grapevine
que son elegibles para votar.
Informacién PGblica--se recomendd que el
Comité de Informacidn Péblica a nivel de
custodios produzca nuevos anuncios de ra-
d10 y T.V., 1nc1uyendo anuncios en Espa-
nol; recomendé también el uso del lengua-
je de los sordos en los anuncios de la T.V.
Informe v Carta Constitutiva--se recomendd
hacer un fndice mids detallado del material
de servicio en el '"Manual de Servicios de
AA.T
Facilidades de Tratamiento--se aprobd para
la publicacidn (con revisiones) el nuevo
folleto "A.A. en las Facilidades de Trata-
miento."
Custodios--se aprobb la lista de nuevos
candidatos a custodios; se recomendd tam-
bién no estructurar de nuevo las regiones
por el momento.
Grupos de "Alcohol y Pfldoras'--que los
grupos para miembros de doble adiccidn que
llevan este nombre no sean puestos en los
directorios de A.A.

la Conferencia también sugerid que se
designe un comité de estudio para estudiar
el procedimiento de producir y cambiar ma-
terial de servicio y literatura aprobada
por la Conferencia.

INFORMES DE IA G.S.0.,

JUNTA DE SERVICIOS GENERALES

Més de 1600 grupos nuevos
2,000,000 Libros Grandes

Informe de custodios: El némero de grupos
de A.A. en 1978 aumentd en 1,654. Las
ventas de literatura aprobada por la Con-
ferencia alcanzaron su mixima en el ano
de 1978, y en el mes de Enero de 1979 au-
mentaron en un 30% sobre Enero de 1978.
La distribucidén del Libro Grande pasd los
dos millones en Octubre del ano pasado.

La Junta se reunid enseguida de termi=-
narse la Conferencia, y llevd a cabo re-
uniones durante los fines de semana de Ju-
lio, Octubre y Enero.

Es la intencibén de la Conferencia que
la G.S.0. se sostenga por si misma por me-
dio de las contribuciones de los grupos
(Séptima Tradicibn), para que la oficina
no dependa tanto de las entradas por ven-
ta de literatura. A medida que esto ocu-
rra, el costo de la literatura de A.A.
puede ser reducido. Muy pronto la G.S.0.
acusarid recibo a cada grupo por cada con-
tribucibén recibida.

Milton A. Maxwell, Ph.D.,
coordinador, no alcohblico

CONFERENCTIA

El trabajo durante el ano
nos lleva hacia la reunibn anual

Comité de Custodios: Revisamos maneras de
mejorar la Conferencia y consideramos su-
gerencias para el tema de la Conferencia y
materias para la agenda.

El coordinador hizo notar que solamente
la mitad de los grupos contribuyen a la
Hermandad tanto en servicio como moneta-
riamente, y con eso se privan del benefi-
cio pleno del programa de A.A. A la in-
versa, la Hermandad se priva de talento.
Sugerid que el tema de la prdxima Confe-
rencia hiciera énfasis en la necesidad de
participacidén qu® tienen todos los grupos
y miembros.

Recomendamos una presentacidén/discusidn
sobre "E1 Papel que Desempenan los Custo-
dios de la Junta de Servicios Generales y
Como Son Elegidos."

Mac C., coordinador

Informe de Personal: La Conferencia asume
la responsabilidad de mando que tuvieron




IA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES Y LOS COMITES DE CUSTODIOS

los fundadores de A.A., y por medio de su
estructura, lleva el mensaje de A.A. Tam-
bién es el cuerpo que establece la politi-
ca que expresa la conciencia de grupo de
la Hermandad.

La secretaria de la Conferencia es el
punto de contacto entre todos los miembros
de la Conferencia y aquellos que sirven en
los comitds de servicios generales de 4rea.
Tenemos en nuestra lista de correos: 750
ex-delegados, 1,900 miembros de comité de
distrito, 73 coordinadores de comités de
4rea, 84 secretarios de 4rea y 81 tesore-
ros, asi como también otras personas in-
teresadas en servicio.

A todos los A.As. se les fomenta que
envien, por medio de sus delegados de drea
sugerencias para la agenda de la Conferen-
cia. Estas son presentadas al Comité de
Agenda de la Conferencia para su aprova-
cién, luego son compartidas en el Box 4-5-9
y otras publicaciones.

Phyllis M.

AAW.S.

Llevando el mensaje en impresos
bate el record

Informe de directores: En 1978, la distri-
bucibén de libros, folletos y otros articu-
los 1legb a la cantidad de 5,927,800 uni-
dades. Literatura gratis enviada a los
grupos y para informar al pGblico en gene-
ral alconzd la cantidad de 693,000 piezas--
valor de este inventario, U.S. $36,700.
Despliegues de los Pasos y Tradiciones:
Despliegues en forma de persianas para
ventanas estdn disponibles para los gru-
pos a U.S. $20 cada uno o a U.S. $35 el
par (Inglés solamente).

Grabaciones: Para darnos un mejor contro
de la literatura que se estd grabando y
vendiendo en otras partes, consideraremos
proporcionar cintas como un servicio.
Nueva Politica para Imprimir los Pasos:
Adoptamos una nueva politica para las so-
licitudes de imprimir los Doce Pasos.

John W., coordinador

COOPERACION CON TA COMUNIDAD PROFESIONAL

P4
A.A. centro de atenciodn
en reuniones nacionales

Comité de custodios: En la Reunibén Anual
del Consejo Nacional de Alcoholismo lleva-

do a cabo en St. Louis, EE.UU., el ano pa-
sado, miembros de A.A. participaron en un
panel sobre 'Puentes que Tienen las Faci-
lidades de Tratamiento Hacia Apadrinamien-
to de A.A."

Entre las personas del panel 'Como Coo-
peran A.A. y los Consejos Locales" estaban
el delegado de 4rea, el coordinador de In-
formacién Pdblica de A.A., el presidente
de una oficina central de A.A. y un ex-de-
legado.

También estuve en un seminario sobre
alcoholismo donde colaboré con una presen-
tacibén titulada "A.A. Ayuda en el Trata-
miento."

Gordon Patrick, coordinador, no alcohblico

Informe del Personal: E1 Comité de Coope-

racibén con la Comunidad Profesional y el
personal de la G.5.0, llevan nuestro men-
saje al alcohblico que aun sufre compar-
tiendo informacibn sobre nuestra Hermandad
con grupos e individuos profesionales.
Sarah P,

FINANZAS

Grupos responden a la llamada
para una participacién mis amplia

Comité de custodios: A mediados de 1978,
los miembros del comité sintieron gran in-
quietud. TLas contribuciones de los grupos
estaban mucho mids bajas que lo calculado,
en realidad, ipor debajo de las contribu-
ciones del mismo perfodo del ano anterior!
Nuestra meta de ampliar la base de soste-
nimiento por medio de los grupos parecia
mis lejana que nunca. El gerente de la
G.S5.0. se puso en contacto con todos los
grupos para compartir nuestra inquietud.
La respuesta ha sido sumamente grata. No
solo fue detenida la baja sino que sufi~-
cientes contribuciones entraron antes de
fin de ano para casi cuadrar el presupues-
to y han seguido acelerdndose durante el
presente amo. Para informacién mis deta-
liada, favor escribir a la G.S.0.

Arthur Miles, coordinador, no alcohdlico

FACILIDADES CORRECCIONALES

Paquetes de literatura con descuento
satisfacen necesidades especiales

Comité de custodios: Sometimos al comité

de Conferencia el manuscrito y el trabajo



de arte para el nuevo folleto '"Seguro es
Mejor que Sentarse en una Celda'" (Inglés
solamente).

Se revisb el contenido de los paquetes
de literatura que llevan descuento para
incluir mds literatura de recuperacibdn,
manteniendo el mismo precio por paquete.
Hay un paquete adicional para alcohdlicos
jbvenes.

Aunque algunas Areas han desarrollado
programas de apadrinamiento para los que
van a salir de los centros de tratamiento,
aun falta mucho que hacer. Sugerimos que
los comités locales lleven a cabo, cuando
se pueda, mesas de trabajo en los centros.
Estas podrfan incluir personal del centro,
asi como miembros de A.A. de "adentro" y
"afuera." La mayor parte de los adminis-
tradores de prisiones estdn ansiosos de
cooperar con A.A,, pero las personas que
trabajan con comités de instituciones de-
ben de comunicarse con las personas apro-
piadas cuando piensan llevar a cabo acti-
vidades de A.A.

W. J. Estelle Jr., coordinador, no alcohé-
lico

Informe del Personal: Proporcionamos ser-
vicios a 1,210 grupos en facilidades co-
rreccionales y a los 160 comités de insti-
tuciones que les sirven.

Al inscribirse, cada grupo institucional
recibe el Manual de Grupo (Inglés solamen-
te), el Libro Grande, literatura gratis y
el directorio de los grupos de A.A. en Ins-
tituciones. Cada grupo de "adentro'" reci-
be el Box 4-5-9 y el Boletin de Institucio-
nes. Hay paquetes de literatura con des-
cuento (Inglés y Espanol) a la disposicidn
de los grupos de '"adentro" y los comités
de instituciones.

Vincina M.

ARCHIVOS

La historia continda viviendo
en la G.S.0. v centros locales

Comité de Custodios: Hay mis de 140 histo-
riales de los primeros A.As. grabados en
cintas magnetofdnicas.

Nuestro vasto proyecto de ponerlos en
microfilm sigue hacia adelante. Se hacen
dos copias de todo el material original.
Para mayor proteccidn una estd guardada en
un lugar especial de almacenamiento y la
otra estd en los archivos.

Proveemos réplicas de algunas cosas es-
peciales, incluyendo nueve fotograffas, en

su mayor parte del libro "A.A. Llega a su
Mayor Edad," y una fotocopia del manuscri-
to original del Libro Grande. A.A.W.S.
tiene también un casette con charlas del
Dr. Bob y Bill titulado '"Las Voces de Nues-
tros Co-Fundadores."

Mike R., coordinador

Informe del Personal: En toda la Hermandad
se comprende claramente la necesidad de
preservar las cosas memorables de los 44
anos de historia de A.A. Varias 4reas, 15
o mis, tienen o estin formando centros de
archivos en su localidad.

Estamos investigando la manera de mos-
trar visualmente los hechos sobresalientes
de la historia de A.A.

Nell Wing, archivista, no alcohblica

INTERNACIONAL

Nuevo comité hace proyectos
para ayudar a A.A. globalmente

Comité de custodios: La primera reunidn de
este comité se llevd a cabo en Enero. Pen-
samos explorar maneras en las cuales nues-
tra Junta y Oficina de Servicios Generales
puedan asistir al crecimiento de A.A. glo-
balmente, prestando atencidn especial a los
paises que no tienen estructura de servi-
cios.

Esperamos llevar este proyecto a cabo
ayudando a establecer 0.5.Gs. o centros de
distribucibn de literatura, fomentando a
los pafises con estructuras establecidas que
compartan con aquellos que estdn tratando
de establecer su estructura, y averiguar
las maneras en que podrfiamos ayudar con
traduccibén de literatura, experiencia en
el servicio y otros intereses.

Virginia H., coordinadora

CONVENCION INTERNACIONAL/
FOROS REGIONALES DE ALA.

Comité de custodios:

Convencidn Internacional. Recomendamos
"La Alegria de Vivir" como tema para la
Convencidén Internacional de 1980 en Nueva
Orleans.

Sugerimos que los oradores de la Conven-
cibén de Denver 1975 no sean elegibles para
hablar en Nueva Orleans.

Recomendamos lo siguiente: que un direc-
torio de los salones de hospitalidad sea
puesto en el estuche de inscripciones; que
el valor de la inscripcibn sea de U.S. $15

= %



(esto cubre el baile de apertura, show,
servicio de bus etc.); reservar una seccibn
del Superdome para sordos.

Foros Regionales. Se han llevado a cabo
once. Cartas recibidas de los participan-
tes dicen que los Foros han sido bien reci-
bidos e informativos.

Para mejorar futuros Foros se ha sugeri-
do: (1) que personal de la G.S.0. cuente su
historial alcohdlico; (2) limitar la sesidn
de preguntas y respuestas y completarla por
correo; (3) el &rea decida el nfmero de me-
sas de trabajo; (4) continuar mostrando las

peliculas de A.A.
Cec C., coordinador

Informe del Personal:

Convencidn Internacional. Nuestro Cuadra-
gésimo Quinto aniversario seri celebrado
en Nueva Orleans los dias 3 a 6 de Julio
1980.

Hay cuatro comités trabajando en la Con-
vencidn: Custodios, Conferencia, Anfitrio-
nes y la G.S.0. Al-Anon tienen comités e-
quivalentes,

En forma de mostrador los almuerzos y
comidas serdn servidos en el Superdome;
6,000 personas serdn servidas por comida.
Los boletos para las comidas serdn vendi-
dos con anterioridad junto con las inscrip-
ciones. Precios y menls también serdn a-
nunciados.

Todos los eventos mis importantes se
llevardn a cabo en la arena del Superdome;
paneles y mesas de trabajo, en los cuatro
cuadrantes del Superdome; alkatons, en las
salas de baile de los hoteles; y habrdn dos
bailes de apertura.

El Hotel Hyatt Regency serid la sede de
A.A. 1La Universidad de Tulane tendrd dor-
mitorios disponibles para 1,200 persomnas.
Las habitaciones de los hoteles serdn ce-
didas a medida que se reciban las reser-
vaciones. Los formularios de incripciones
serdn enviadas por correo con la edicibn
del Box 4-5-9 de Octubre/Noviembre del pre-
sente ano.

Los dfas viernes, sabado y domingo habri
servicio gratis de bus entre los hoteles y
el Superdome.

Betty L.

Foros Regionales de A.A. La Junta de Ser-

vicios Generales aprobd llevar a cabo cua-

tro foros por ano. Son llevados a cabo por
invitacibén de la regidn y planeados con el

custodio regional, delegados y personal de

la G.S.0. Al ofrecer un contacto personal

y una comunicacibén de dos sentidos entre

las personas de una regién que estin inte-
resadas en servicio y representantes de la
Junta de Servicios Generales, la G.S.0. y

. P4 .
el Grapevine. Los Foros estan funcionando
para mejorar la comunicacibén dentro de A.A.
Susan D.

EXTRANJERO, REUNION DE SERVICIOS
MUNDJIALES , CORRESPONDENCTA EN ESPANOL

Enlace mas fuerte
entre mayor ndmero de paises

Informe del Personal:

Extranjero. Hay 149,336 miembros de A.A. en
8,737 grupos fuera de los EE.UU./Canadi.

Hay 24 oficinas de servicios generales,
y a los miembros de A.A. en esos paises se
les fomenta que correspondan con sus pro-
pias 0.S.Gs. Ya no tenemos la lista de los
grupos en paises con 0,5.Gs.; los viajeros
pueden ponerse en contacto con las diferen-
tes 0.5.Gs. para obtener la informacién de
grupo.

Reunibén de Servicios Mundiales. Treinta y
cuatro delegados de 17 paises asistieron a
la Quinta Reunidén de Servicios Mundiales en
Helsinki, Finlandia.

Correspondencia en Espanol Tenemos 245
grupos de habla Hispana en los EE.UU., Cana-
d4d y Puerto Rico. Hay Intergrupos Hispanos
en Newark, N.J., New York, Chicago, Los An-
geles, San Francisco, Washington y San
Juan.

La G.S.0. imprime literatura en Espaﬁol
para los grupos en EE.UU,,Canadé y Puerto
Rico.

Hay diez 0O.S Gs. en la América Latina y
Espana. La mayorfia de ellos imprimen y
distribuyen literatura aprobada por la Con-
ferencia, y casi todos tienen una estruc-
tura similar a la de EE.UU./Canadd.

Beth K.

INFORMACION PUBLICA

Los comités locales reciben y dan ayuda

Comité de custodios: El Comité de Infor-

mac1on Plblica de la Florida del Norte en-
vib 2,919 cartas a los médicos del irea
v rec1b1eron 99 pedidos de literatura y 13
pedidos para contacto en persona; 46 médi-
cos acordaron poner literatura de A.A. en
sus salas de espera; y 45 refieren sus pa-
cientes a A.A.

Despues de enviar un cuestionario a los
comitds de informacibn péblica, se vib que



lo mds importante es interesar a un mayor
ndmero de A.As. en esta clase de trabajo.
Un subcomité estd revisando el estuche de
informacién péblica.

Jerry D., coordinador

Informe del Personal: En 1978 contestamos
8,308 solicitudes de informacidén sobre A.A.
de estudiantes, maestros, enfermeras, médi-
cos, clérigos, miembros de familia y otros.
Revisamos 4,476 recortes de peribdicos que
contenfan articulos sobre A.A., y propor-
cionamos informacién a muchas publicacio-
nes.

En este momento tenemos 264 comités de
informacion péblica y 425 contactos regis-
trados en la G.S.0.

Betty L.

SESION DE COMPARTIMIENTO
DE SERVICIOS GENERALES

Estudiados los problemas de clubs
v de A,A, en el extranjero

Informe de custodios: Dos de las reuniones
trimestrales fueron basados en A.A. a nivel
mundial como resultado de los viajes de Bob
P., gerente de la G.S.O.

Bob puso énfasis en que A.A. funciona en
todos los paises, todas las lenguas y todas
las culturas. Tres factores parecen afec-
tar el crecimiento de A.A.: direccibn, 1i-
teratura y estructura, asi como también
las clases de reuniones.

Pusimos nuestra atencibén en de qué mane-
ra puede ayudar la junta a los grupos en el
extranjero. Dialogamos sobre los problemas
de traduccidn, el valor que tiene el com-
partimiento y la posibilidad de que las
oficinas de servicio sirvan a varios paises
a la vez.

Se dio énfasis también a lo mucho que
tienen que aprender nuestra junta y nues-
tra oficina, como lo mucho dque tienen pa-
ra compartir.

El delegado australiano a la Reunidn de
Servicios Mundiales, quien estuvo de visi-
ta en nuestra sesibdn, sugerid que si vamos
a ser el padrino sabio y maduro del resto
del mundo, tenemos que fomentar a que otros
acepten la responsabilidad de sus propios
asuntos. Tenemos que ''soltar.”

En Enero, hablamos del problema de los
clubs como: la exclusidén de A.As. que asis-
ten a grupos que se reunen en los clubs,
pero que no son socios del club; una sepa-
racibén clara del club y los grupos que se
reunen en él; aceptacibén de dinero de a-

fuera, asi como la recoleccidén de fondos

a nivel pGblico; juegos en la casa del
club, en vez de hacer doceavos; la creen-
cia de la comunidad de que el club es A.A.;
y la debilidad de las oficinas centrales

y de la estructura de servicios generales
en lugares donde toda la actividad se cen-
traliza en el club.

Consabido es que los clubs no van a de-
saparecer. Algunos de ellos tienen un fin
Gtil y realzan la vida en A.A. asi como
también pueden causar problemas. Se pien-
sa revisar las guias que hay sobre clubs.
John W., coordinador

COORDINADORA DE SERVICIOS DE GRUPO

Variedad de material Gtil
enviado a los grupos

Informe del Personal: 1ILa coordinadora de

servicios es responsable de enviar el bo-
letin Box 4-5-9 en Inglés, Francés y Espa-
nol alrededor del mundo.

También es responsable de lo siguiente:
material de servicio, las peliculas "la
Historia de Bill]' "Bill Habla sobre las
Doce Tradiciones,'" '"P.0O. Box 459" y 'Cir-
culos de Amor y de Servicio.'" Mantiene
al dia las listas de grupos para sordos;
asociaciones semejantes a A.A.; grupos en
las fuerzas armadas; libros y folletos en
otras lenguas; Solitarios; Internacionales;
oficinas en el extranjero y oficinas cen-
trales en los EE.UU. y el Canad4.

Susan D.

COORDINADORA DEL PERSONAL

Los dfas del personal se ocupan
con correspondencia, viajes, visitas

Informe del Personal: Diez miembros de
A.A. pertenecen al personal de la G.S5.0.
Su responsabilidad fundamental es contes-
tar la correspondencia--durante 1978, mis
de 22,017 cartas.

En 1978 mis de 1,069 personas visita-
ron a la G,S.,0, Estas visitas nos dan la
oportunidad de cambiar de informacidn.
Cora Louise B.

FACILIDADES DE TRATAMIENTO

Nuevo folleto reemplaza

"A.A. en Hospitales"

Comité de custodios: Revisamos el bosque-

jo del folleto "A.A. en Facilidades de Tra-



tamiento'" (para reemplazar "A,A. en Hospi-
tales") y le pediremos comentarios al co-
mité de Conferencia.

Se examinaron los problemas que pueden
ocurrir cuando miembros de A.A. que son em-
pleados en el centro de tratamiento coordi-
nan las actividades de A.A,

Ed S., coordinador

Informe del Personal: El 1ro de Marzo de
1979 tenfamos 1,285 grupos en las facili-
dades de tratamiento--desde el ano pasado,
un crecimiento de 235 grupos. Esto indica
que estas facilidades estdn refiriendo mu-
chos més alcohblicos a A.A.

La hoja volante ";De Aquf para Dénde
Voy?" fue disenada para el paciente que ga-
le de uno de estos centros y para ponerle
en claro que A.A. "afuera" esti dispuesto
a ayudar.

Beth K.

NOMINACIONES

Nombrados nuevos custodios,
directores y oficiales

Comité de custodios: Un subcomitd estudid
la posibilidad de estructurar de nuevo las
regiones de la Conferencia y se llegd a la
conclusién de que no era necesario por aho-
ra.

También se aprobaron los nombres de los
elegidos para servir en 1a Junta de Servi-
cios Generales, directores y otros.
Charles H., coordinador

INTERNACIONALES, SOLITARIOS Y LIMs

Miembros de A.A. en alta mar
Yy aislados empiezan grupos

Informe del Personal: Tenemos 590 Inter-
nacionales (A.As. que van al mar) que han
empezado grupos en todas partes del mundo;
hasta a bordo de naves donde hay 16 grupos.
Los 482 Solitarios incluyen miembros que
hablan Inglés, Espanol, Francés y Alemidn.
No asisten a reuniones porque no hay grupos
ceércanos. Hasta que tengan 1a oportunidad
de empezar un grupo, los Solitarios se man-
tienen sobrios leyendo literatura de A .A.,
la correspondencia y cintas magnetofénicas,
Hay 968 Padrinos de Solitarios que tie-
nen correspondencia con log Solitarios.
Los LIMs. son personas que no pueden salir
de casa por enfermedad, y tenemos 25,
Helen T.

LITERATURA

Completado bosquejo
de la biografia del Dr. Bob

Comité de custodios: EI manuscrito de 1la
biografia del Dr. Bob ha sido terminado.
El de la biograffa de Bill serd terminado
a fines de ano.

Serd reemplazado el historial de Lisa en
el folleto "Los Jbvenes y A.A." por pedido
suyo,

Hay cintas grabadas disponibles con 1a
parte auditoria de la pelfcula "Bill Habla
Sobre las Doce Tradiciones" Yy se proyecta
hacer una del Libro Grande.

Don N., coordinador

Informe del Personal: Nuestros ocho bole-
tines tienen una circulacidn total 67,750
ejemplares: Box 4-5-9 en Inglés 40,000, en
Francés 1,750 y en Espanol 9,100; El Bo-
letin de Informacidn Piblica, 1,700; de
Instituciones, 5,100; Informe Trimestral,
3,600; Acerca de A.A,, 3,900.

Dos veces al ano enviamos una carta a
todas las oficinas centrales, comitds in-
tergrupales y centros de distribucidbn de
literatura en los EE.UU., en Canadi y en el
extranjero para mentenerlos informados de
lo que hay nuevo en literatura y material
audiovisual.

Lois F.

INFORME DEL GRAPEVINE

Al 1legar a los 35 aﬁos, el Grapevine
proyecta nuevo libro

Informe de Directores: Hacia fines de aﬁo,
la circulacidén del Grapevine era de 108,744
ejemplares. Desde que se empezé el nuevo
programa del GvR (Representantes del Grape-
vine) en 1977, la circulacidn ha aumentado
en un 17%, y existen mds de 3,000 GvRs. y
79 comités del Grapevine.

Charles H., coordinador

Informe del Personal: Tenemos el proyecto
de producir un libro nuevo que tal vez se
llamard "Lo Mejor del Grapevine" y que 1lle-
vard lo mejor de nuestro material publicado
en nuestros 35 anos.

En 1978 hubo 25 artfculos sobre los Doce
Pasos y Doce Tradiciones en el Grapevine;
35 sobre viviendo en sobriedad; otros sobre
la parte espiritual de A.A., servicio, his-
toria de A.A. y temas humoristicos.

Retha G., gerente




LOS LEGADOS MIRADOS DE CERCA
HACEN QUE EL FINAL SEA EMOCIONANTE

Agrupados bajo ocho temas de mucho in-
terés para la Hermandad, las 30 presenta-
ciones fueron designadas para estimular un
didlogo fructifero entre los miembros de
la Conferencia, culminando en un minucioso
estudio de nuestros Tres Legados.

Hubo mis marcadas diferencias de opi-
nibén con relacidén al tema de "Los Grupos A
y P (Alcohol y Pildoras)," después de que
cuatro miembros de la Conferencia presen-
taron sus diferentes puntos de vista sobre
sl era aconsejable registrar estos grupos
en los directores de A.A. El tema "{Cbmo

Encajan en las Tradiciones de A.A. Ciertas
Reuniones, Francachelas, Cruceros, etc?"
también produjo una amplia variedad de re-
acciones.

Otro tema que didé mucho en que pensar
fue '"Las Necesidades de Apadrinamiento que
Tienen los Miembros Potenciales que Vienen
a A.A. de las Facilidades de Tratamiento,"
produjo un compartimiento muy Gtil de las
experiencias diferentes de muchas 4reas.

Pero los miembros de la Conferencia es-
tuvieron sustancialmente de acuerdo con el
tema final, '"Los Tres Legados=--Nuestra Res-
ponsabilidad Hacia el Futuro,'" sobre el
cual, nueve delegados presentaron comenta-
rios detallados.

RESUMEN DE IA AGENDA

Domingo, Abril 22
Comida de apertura y reunibn de A.A.

TLunes, Abril 23

Bienvenida

Pasar lista de todos los miembros de la
Conferencia

Coordinadores de comités de Conferencia

Discurso apertura

Coordinador delegados de 4rea

Personal G.S.0., Grapevine, diferentes de-
partamentos

Informe Junta de Servicios Generales

Informe Convencidn Internacional 1980

Miembros de la Junta de Servicios Generales
(custodios)

Informes de A.AW.S., Grapevine, comités
de custodios

Reuniones conjuntas de comités de custodios
y Conferencia

Presentacién/discusibén: "Los Archivos"

Exhibicibén y discusibén de pelicula sobre
ALA,

Preguntas y Respuestas

Martes, Abril 24

Presentacidén/discusidn: '"La Historia de la
Literatura de A.A. Distribuida por la
GOS 909"

Reuniones comités de Conferencia

Mesa de trabajo: "Comunicacidbn dentro de
ApAvy!

Informe Quinta Reunibn de Servicios Mundia-
les

Informe: A.A. alrededor del Mundo

Presentacibn/discusibén: "iCémo encajan en
las Tradiciones Ciertas Reuniones?"

Reunibén de delegados

Miercoles, Abril 25

Reuniones comités de Conferencia

Informe de mesa de trabajo: "Comunicacidn
dentro de A.A."

Preguntas y Respuestas

Distribucidén de informes de comités de
Conferencia

Jueves, Abril 26

Presentacidn/discusibén: "Grupos A y P (Al-
cohol y Pildoras)"

Discusibén de informes comités de Conferen-
cia

Mesa de trabajo: "Autonomfa de Grupo y Uni-
dad de A.A,"

Presentacidén/discusién: "E1 Papel de los
Custodios de Servicios Cenerales y cbmo
son Elegidos"

Presentacidén/discusibén: "Necesidades de
Apadrinamiento de Miembros Potenciales
que Vienen a A.A. de Facilidades de Tra-
tamiento"

Sesibn de compartimiento

Viernes, Abril 27

Discusibén de informes comités de Conferen-
cia

Informe de mesa de trabajo: "Autonomia de
Grupo y Unidad de A.A.,"

Presentacién/discusibén: "Los Tres Legados--
Nuestra Responsabilidad Hacia el Futuro"

Preguntas y Respuestas

Presentacibén de despedida

Sdbado, Abril 28
Despedida




