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Muchos miembros de la Comunidad definen las tres eta-~
pas de nuestro aprendizaje y desarrollo corno: “Llegué,
volvi en mif, llegué a creer.” Pero segin mdican: las cartas
que llegan a la Oficina de Servicios Generales de todas
partes del mundo, puede due haya otra etapa: “Llegué a
expresar gratitud por mi sobriedad regaldndola a otros.”
Y aungue ya hace tiempo que el mes de noviembre es el
Mes de Gratitud aqui en.los Estados Unidos. (en Canada,
octubre), esta correspondencia pone bien.en claro que
muchos miembros de A.A.—y muchos. de nuestros ami-
gos profesionales—encuentran su forma personal de
decir gracias durante todo el aflo.

Francine A. Antelias, Libano: “Damos gracias por que
nuestra sobriedad no se ve afectada por los problemas
que tenemos aqui...la falta de las comodidades que
estamos acosturnbrados a_tener en nuestros pafses de
origen. Tenemos una gran necesidad de Libros Grandes
en francés, inglés vy 4rabe, los cuales. no 1os podemas
costear pordque nuestro grupo es aun pequefio. Pero la
mayor dificultad esta en recibir estos libros sin dque
alguien los robe en el camino, o, si llegan aqui, en hbrai*»
nos de pagar los impuestos y derechos de aduana.
Ademas, el teléfono, algo due tiene tanta importancia
para los principiantes, no fnciona bien, v es casi impo-
sible ponernos en contacto 1nos con ofros entre reunio-
nes. Pero a fin de cuentas, el panorama 1o es tan som-
brio como parece. Tenemos dos miembros nuevos y
estamos colaborando con revistas y poniéndonos en
contacto con algunos médicos—abrigarnos grandes
esperanzas para el fufuro, Estamos rebosantes de vida y
Henos de esperanza de dque, con la ayuda de Dios, podre-
mos ayudar a los muchos due sufren aqui.”

Angel P., Beacon, New York: “Les adjunto un cheque
de mi propio bolsillo para ayudar a nuestro grupo [de
institucién correccional] v mantenerlo en el buen cami-
no. No todas las personas due hay en éstos sitios son
mala gente due van a seguir haciendo dafio cuando sal-
gan. Algunos nos estamos esforzando por cambiar
nuestras vidas. Exmpezamos el procesc adul, por
nosotros mismos y también con ayuda de afuera.
Aytidenos por favor... PS. ése han dado cuenta de due
rai nombre v el sello [con la figura de un dngel] que hay
¢én el sobre hacen juego?

P, Abraham Purayidathil, Moharashira, Indic:
“Quisiera presentarme como misionero de la Sociedad
Misionera Sangli del Distrito Kolhapur. Es para nosotros
unmotivo: de-aliento, y-satisfaccion el que su organiza-
cién haya:sido-un rico recurso de orientacion, ayuda e
fluminacién para algunas organizaciones que iratan
problemas relacionados con el abuso del alcohol y de las
drogas.”

Terry W., Aurora, Illinois: “Les escribc para agrade-
cer a AuAL Y, en particular, a una dama due trabaja en
st oficina. Pormuchos afios estuve Intentando dejar de
beber y nunca podia hacerlo por més de dos meses.
Pero desde que esa darma contestd a mi carta y me envio
un ejemplar del Libro Grande he asistido a las reuniones
y tengo un padrino. Toda mi vida ha mejorado y mi
familia y yo querernos dar las gracias a esa dama.”

Yvette R., Salt Lake City, Utah: “Hace mas de dos
afios les escribi para pedir ayuda, creyendo due yo era la
Gnica due tenia este tipo de problema. Con gran deses-
peracion, les conté que un dia de mayo de 1994, la poli-
cla tocd a 1ai puerta para decirme due habian arrestado
a mi esposo por DW.L Ahora puedo decirles due, des-
pués de pasar tres meses en la carcel, mi esposo dejé de
beber; seis meses més tarde salid en libertad. Va estaba
en AA. y desde entonces no ha vuelto a tomar un frago
y yo he encontrado ayida en Al-Anon, Deseando de
corazén lo mejor, Muchas gracias.”

Rich B., North Bend, Oregon: Quiero expresar mi gra-
titud a A.A. por mi vida y por la de mi familia—mi espo-
sa, mi hijo y mi hija—todos alcohdlicos en recuperacion.

s 56 lo que es dormir en un portal
o en los barrios perdidos, y me
doy cuenta de due los Glti-
mos 18 de sobriedad
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son més de lo que jamés pudiera haber sonado. Les
adjunto un cheque de aniversario por Charlene. Quiero
que la mano de A.A. esté alli para todos los que la nece-
siten—y puede que entre ellos se cuenten algunos de mis
cineo nietos-A.A. nos ha devuelto la vida: Ahora quere-
mos ayudar a manfener a A.A. vivo para todos los-alco-
hélicos que necesiten ayuda.”

Aligual que Rich; muchos aleohdélicos celebran sus
aniversarios enviando un regalo de gratitud a la G.5.0:
para sufragar los servicios mundiales—normalmente, $1
por-afio de sobriedad. Un:grupo canadiense tiene un
Plan de- Aniversario dque flirciona asf: recoge contribu-
ciones voluntarias de log miembros durante el afio o
hasta que la cantidad de délares es igual al ndmero total
de-afios de sobriedad de los miembros. El dia del aniver-
sario del grupo, se retine el dinero v se'envia a la G.8.0.
corno contribucion de aniversario,

La gratitud se convierte facilmente en accién; indivi-
dual o del grupo. Algunos grupos de A.A. efectiian reu-
niones temdticas enfocadas en el tema de gratitud, en-
vian dinero a la'entidad de AA. de su eleccion, regalan
gjemplares del Grapevine o de La Viria a un miembro
encarcelado o confinado en casa. Otros grupos ponen a
digposicion de los principiantes paduetes especiales que
contienen un horario de retniones; una libreta de direc-
ciones, un 1apiz, un ejemplar de Viviendo Sobrio y unos
cuantos folletos de A.A. Los miembros particulares
puede que inviten a almorzar a su padrino o a su ahija-
do, o luicien una reunién de Pasos o 'de Tradiciones
cuando hay necesidad de hacerlo. O puede que den la
bienvenida a los recién llegados o a los forasteros que se
presentan en las reuniones de su grupo base:

Gratitud es una palabra de tono serio y digno, pero
en verdad tiene un intimo parentesco con el humor yla
alegria. Como comentd nuestro cofundador Bill en el
Libro Grande (pag, 122): “Los extrafios a veces se escan-
dalizan cuando soltamos la carcajada por una aparen-
temente fragica experiencia del pasado. Pero, épor qué
no hemos de refr? Nos hemos recuperado y se nos ha
dado el poder de ayudar a otros.” ¢ Hay un motivo para
alegrarse mejor que éste ¥

2

Aumdue la crisis econdmica ya no amenaza a la oficina
central de Albudquerdque, New México con una inminente
destruccion, todavia es un asunto que exige una vigilan-
cla constante. ;

Un articulo publicado en el niimero de febrero de
1996 del boletin de la oficina central, Pass It On..., lo
explica‘ast: “nuestra sittacion financiera dirrarsite los vilti-
mos afios ha sido lamentable...con una pérdida media
mensual de $200; lo cual causd dque el'saldo disminuyera
de unos $6,990 a finales de 1993 a $925 en el vurso de
dos afios.” Se intent6 aplicar todo tipo de remedios provi-
sionales; sin resultado. Liego, de repente; en cuestion de
meges, una afluencia de aportaciones borré las pérdidas
acumuladas de 1995y, de hecho, han producido in
pequeiio superavit para elafio de mas de $800: éC6mo se
logré iuminar tan rapido un panorarma fan sorabrio?

Segiin Duke ., coordinador de la oficina central, “el
comité directivo de la oficina central llevaba’ tres afios
tratando de poner-fini'a esta tendencia ala baja~-habla-
ba sobre el asunto en las reuniones de representantes de
intergrupo y llamaba la atencion de los grupos sobre las
dificultades. Sin embargo, uno de los problemas era gue
estabamos tratando de convertir a los conversos,
‘Tenermos unos 400 grupos en nuestra lista y menos de la
tercera parte habfan contribuido a la oficina central,” £l
comité cambid de marcha, dice Duke.” Informamos de
la necesidad a todo grupo con el que nos podiamos
poner en contacto. Dio resultados. Empezamos a recibir
contribuciones de grupos dque hasta entonces 1nos eran
desconocidos. Adernas, los grupos que habfan contribui-
do regularmente, ahora contribuian méas.”

Duke expresa su “gratitud por los trabajos de nues-
tros grupos y miembros para rescatar a la oficina’de
una posible bancarrota,” y su esperanza de contar con
un apoyo continuo, “Si todos los 400 grupos contribu-
yeran con $5.00 al mes solamente,” dice, “la mayor
parte de nuestras dificultades econémicas desaparece-
ria.” No obstante, el articulo nos advierte que “la ofici-
na central todavia no ha salido del apuro. El saldo de
nuestra cuenta corriente no ha llegado a la mitad de lo
que era hace tres afios, y nuestra reserva prudente no
llegaria a cubrir tres meses de gastos de operaciones.
51 los grupos no siguen manteniendo la oficina por
medio de mayores contribuciones, en muy poco tiem-
po volveremos a experimentar los déficits de $200
al mes.”

Pero por ahora, dice para terminar, “si llamas al
(505) 266-1900, todavia escuchards, ‘Alcohdlicos
Anbnimos, den qué podemos servirle?””



Doce Pasos y
Doce Tradiciones
en lenguaje por senas

“Al llegar a la etapa final de la grabacién de Doce Pasos y
Doce Tradiciones en lenguaje por sefias americano,” dice
Eileen G., miembro del personal asignada a este proyec-
to, “nos parecia que sin un Poder Superior nos estaria-
mos preguntando, ‘4Cémo llegamos aqui desde alli?’”

Hace algunos afio se produjo una versién del Libro
Grande en lenguaje por sefias, utilizando el acostumbra-
do método de grabar en ASL el texto en inglés, y se
empez6 de la misma forma con el proyecto del Doce y
Doce. Todos estaban encantados de contar con el
mismo actor/intérprete de sefias, Alan R. Barwiolek, un
hombre profilndamente sordo, que hizo la videograba-
cién del Libro Grande. (De acuerdo a las Tradiciones de
A.A,, el intérprete no puede ser miembro de A.A,, ya que
se ve su cara en la pantalla.) El trabajo de Alan en el
proyecto del Libro Grande tenfa una acogida muy favo-
rable, por lo que la G.8.O. estaba muy complacida por
volver a contar con él para la grabacién de Doce Pasos y
Doce Tradiciones.

No obstante, poco tiempo después de empezar el
proyecto, resulté evidente, gracias a la ayuda del super-
visor de produccién, Tony Allicino (no-alcohélico), que
intentar seguir los procedimientos técnicos acostumbra-
dos no iba a funcionar. El texto de Doce Pasos y Doce
Tradiciones nos ofrece, segin palabras de Bill W.,
“...una clara exposicién de los principios por los cuales
se recuperan los miembros de A.A. y por los que funcio-
na su Sociedad. Los Doce Pasos de A.A. son un conjunto
de principios de naturaleza espiritual...” Como ya sabe-
mos, el texto del Doce y Doce esta repleto de ejemplos
espirituales y metafisicos, e ideas abstractas y metaforas,
todo lo cual presenta grandes dificultades de traduc-
ciéry/interpretacion al intérprete que intenta traducir un
texto escrito mientras la cAmara esta rodando.”

Todos los participantes se pusieron a buscar solucio-
nes y se empezo a resolver el problema incorporando a
otro intérprete, Alan Champion (no-alcohélico), para
crear un guién en ASL, una traduccién del texto puesto
en ASL y videograbado. Cuando se terminé el trabajo de
videograbar este guién en ASL, se pas6 directamente por
el teleprompter, el cual se convirtié asi en un video-
prempter para el intérprete en pantalla. De esa manera,
Alan Barwiolek podia basarse directamente en un guién
en su propio idioma visual para crear en pantalla su
interpretacién del texto. Alan (a quien se le conocia
como Al B.) es un intérprete muy expresivo. Mientras se
le ve traduciendo al ASL, aparece en subtitulos el texto
en inglés y se oye la voz de otro no-alcohélico, Philip E.
Giambaresi, leyendo el texto. La ttlima etapa del pro-

Foto tomada en 1992, durante un descanso de la grabacion del
Libro Grande en ASL. Al B. estd sentado en frente de la camara.
Phil Giarmbaresi estd en la cabina insonorizada de grabacion.

yecto suponia una detenida y constante revision, palabra
por palabra, de Doce Pasos y Doce Tradiciones por parte
de todo el equipo; la grabacién de un guién en ASL en la
G.S.0. y luego la grabacién del video, de la banda sonora
y de los subtitulos en el estudio. Al B., sordo de naci-
miento, trabajaba con el otro Alan y Phil, ambos hijos de
padres sordos, y con los miembros de A.A. y los técnicos
de National Audio Video—due conocian bien su oficio y
eran muy pacientes y serviciales.

El “vinculo comun” era el gran entusiasmo del equipo
por el proyecto, que superaba todos los obstaculos que
les presentaba el texto, y la tristeza de saber que Al B.
estaba luchando con una grave enfermedad. Al, un pro-
fesional muy experimentado, siempre exigia lo mejor de
si mismo y lo lograba. Estaba plenamente dedicado al
proyecto y siempre contribuia a que los demés hicieran
su mejor esfuerzo para obtener los mejores resultados
durante las mas de 100 horas de trabajo intenso en el
video. Al mismo tiempo, todos se divertian mucho traba-
jando juntos. Y, por supuesto, habia multitud de tomas
muy graciosas que hubo que cortar. Cuando se termind
el proyecto, todo el mundo sabia que se habia hecho €l
mejor esfuerzo para respetar y mantener la integridad
espiritual del texto y, al mismno tiempo, lograr que el
lenguaje por sefas fuera lo mas claro posible para el
alcohélico sordo o con impedimentos auditivos.

Tres semanas mas tarde, Alan R. Barwiolek (Al B.)
falleci6. Doce Pasos y Doce Tradiciones en ASL fue una
de sus importantes aportaciones, por medio de su habi-
lidad profesional y de su “corazén”, a Alcohélicos
Anénimos, y especialmente a los alcohdlicos sordos y
con impedimentos auditivos, tanto los que son miem-
bros de A.A. como los que due aiin sufren y buscan a
nuestra duerida Sociedad de A.A.

La versién en ASL de Twleve Steps and Twelve
Traditions (VS-3) estd compuesta de cinco cassettes,
$35.00. Est4 disponible en la G.5.0.



Rosendo T. lleva cuatro afios como miembro de AA. v
atin se regocija cada dia con los cambios “milagrosos”
que la sobriedad ha obrado en su vida. En uina carta que
nos llegd de su casa en Santo Domingo, Republica
Dominicana, dice;, “Yo bebia mucho, lo cual we hizo
perder buenos trabajos y amigos, y tuve muichos conflic-
tos con mis familiaves que-trataban de alejarme de la
botella. Bebfa y me crela due era el hombre mds fuerte
del'mundo, que nada podia pararme. Me metf en
muchas peleas por todas partes. Estaba perdiendo la
salud; la cordura, tode.”

Desde que encontrd A.A., dice Rosendo, “soy un hom-
bre nuevo, completamente diferente del que era con la
botella, y me he ganado el respeto de mi familia y de mis
compafieros de trabajo, S¢ oue todos esos afios de beber
han hecho mucho datio, pero estoy haciendo todo lo que
puedo para hacer enmiendas por los perjuicios due he
causado en mis relaciones con oiros. Ahora me cuido; v
considere la vida como un don que Dios nos ha dado y.
que debemos conservar y disfrutar. Me resulta incretble
que o me diera cuenta del dafio que me hacla a md
mismo por culpa de la bebida; hasta que dejé de beber,
Luego me vi a mi misino cormo realmente era, en ese
entonces—lo que quedaba de mi, y lo que atn deberia
estar alli que ya no estaba.

“Hoy, mis padres, mis hertmancs, otros familiares ¥
amigos se regocijan y dan
gracias a A'A. cada vez due
no tienen que preocuparse
pordue no llego tempranc a
casa. Ellos estan agradecidos
y-yo-también. iUn millén de
gracias; A.A. Sigan propa-
gando el milagro de abrir
la. botella. para aquellos
due-ann estan atrapa-
dos en.ella, No dejen
nunca de hacer que:le
gente se dé cuenta de
lo bella que-es-la
vida cuando. la
puedes. dis-
frutar.sobrio
y.-realmente
sabes. lo que
sientes

de “Los Doce

sla
nuestra reserva prudente
no puede durar

A.A.es una entidad espiritual, no una organizacidn
comercial.. Por lo tanio, dice Dale G., coordinador del
Area 20 Norte de Mlinois, s Reserva Prudente “es sim-
plemente una cantidad de dinero que tenemos reserva-
da para asegurar due, en caso de emergencia o desastre,
la Oficina de Servicios Generales puede seguir funcio-
nando por una cantidad razonable de tiernpo-—actual-
mente esta establecida para cubrir pero no exceder un
afio.de gastos de operaciones.”

En el ntimero de verano de 1996 del boletin N.LA.
(MNorthern Illinois Area) Concepts, Dale sigue el curso de
la Reserva Prudente de A.A: a través de los afios. Fn
1987, dice, “la Conferencia de Servicios Generales hizo la
recomendacién (afirmada mas tarde en 1990) de que la
Reserva Prudente para un grupo. particular esté basada
en las necesidades locales; y que la Reserva Prudente
para las oficinas cenirales, intergrupos y comités de area
constituya de uno.a doce meses de gastos de operacio-
nes, segiin sean las necesidades locales.”

Abora viene la primera vislumbre de lo que ha resul-
tado ser un punto. complicado.. “La Conferencia de
1988, dice Dale, “recomendd que se ponga a disposicion
de los interesados como material de servicio una lista de
las posibles circunstancias: en las due seria necesario
sacar dinero del fondo y- que los custodios reduzcan
posibles-excesos del fondo utilizando, como mecanisiio
principal, reducciones del precio de la literatura.

“En la lista anteriormente mencionada, se indica que
el Fondo ha hecho posible que A.A. no tenga dendas, Las
unicas obligaciones econdmicas que AJA. tiene son el
contrato de:arrendamiento de la Oficina de Servicios
Generales y las subscripciones al Grapevine pagadas por
adelantado. Bl traslado de la G.8.0, al.norte de
Manhattan y el déficit de la Convencién Internacional de
1995 fiseron compensados por el Fondo de Reserva en
casos.en.dque los fondos de operaciones.no. cubrian los
gastos inesperados;

A finales de 1994, por primera vez, el saldo del
Fondo de Reserva era superior a los gastos de operacio-
nes combinados; .y, segun lo recomendado por.la
Conferencia de 1988, se redujeron efectivamente los pre-
cios.de literatura, ajustando los descuentos. Los precios
reducidos produjeron las pérdidas previstas y més: Para
fines.de 1995, el saldo del Fondo'de Reserva era ecfiiva-
lente a 11.2 meses, inferior al limite 6ptimo de
12 meses.”



Desgraciadamente, dice Dale, “és posible due uchos
raiernbros de la Comunidad no entendieran lo que se
estaba haciendo y les pareciera due la G.5.0. tenia
demasiado dinero. Como resultado, las contribuciones
empezaron a disminuir y han seguido haciéndolo, dis-
minuyendo de $4.4 millones en 1990 a $3.7 millones en
1995-~Una disminucion del 16 por clertfo. i el Area del
Norte linois, la proporcion de grupos contribuyentes a
la G.8.0: baj6 del 54% en 1988 al 35.3% en 1995, una dis-
minucion del 61.1 por ciento, Esto indica dque de unos
1,000 grupos inscritos en el Area Norte de Illinois sola-
menfe 353 contribuyeron con alge a la G.5.0. durante
1995. No obstante, es indudable due la mayoria de los
grupos aprovecharon los nuevos precios reducidos de la
literatura. Las contribuicionies; log precios de la literatura
y el Fonido de Reserva Prudénte estan mterrelacionados.”

La‘Regerva Prudente, dice Dale; se compone del dine-
ro due representa las subscripciones al Grapevine paga-
das por adelantado, las contribuciones en exceso de 1os
gastos, los ingresos prodicidos por la venta de literatura
v los- intereses acumulados por el Fondo de Reserva: Es
importante indicar que las inicas fuentes de ingresos de
la G.58.0. son: las contribuciones volitntarias de los indi~
vidiios, grupos; distritos y areas; log ingresos de las ven-
tas de litevatura; v los intereses producidos por inversios
nies v por el misto Fondo. Ahora bien, cuando los ingre-

808 801L superimres a'los g&StOS de pres‘iar servicios ala’

Comunidad ylos de A.A. World Services; la’ Reserva
Prudente ird aumentando a no sergue se reduzedn los
precios de la literatura. El objetivo, si-algiin dia la
Cormunidad se convirtiera en automantenida, geria
suimindstrar literatura a precio de costo o tal vez gratis
tal como actualmente se ofrecen algiinos materiales.

“Blfactor determinante es la suma total de las contri-
buciones voluntarias de log miembros de la Comunidad.
Hoy dia estas contribuiciones ni'sigiiera llegan'a cubric
los servicios de grapo due la Comunidad pide duie se le
preste. Por gjemnplo; en 1994, los gastos de prestar servi-
cios a'la-Comunidad, excluyendo las actividades edito-
riales, excedieron'en $1.5 millones a'las contribuciones. ¥
ya hdce algunos afos due es'ash.

“Naturalmente, cuando las coniribuciones aumen-
tan, es posible reducit los precics de literatura y/o
aurnediar el saldo de'la Reserva Prudente: Mo obstante,
st la Reserva Prudente se aproxima al limite de 12 meses
de operaciones, entonces, habra quie amentar los gas-

o8 de operaciones'o reducir los precios de Hteratura”

para mantener- ‘el Fondo de Reserva dentro del limite
prescrito. Por lo tanto, para reducir los precios de litera-

tura y mantenerlos reducidos; las contribuciones tienen

que awmentar de maneta significativa. Sin duda la
(5.0, ha logrado mantener bajos 1os gastos de opera-
ciones, El alguiler reducido de la nueva oficina’y otros
ahorros han contribuido & reducir los gastos. No obstari-
te, no serfa exirafio due los gastos de operaciones de la

(5.0, awmentaran con el tiempo. El costo del papely de
irpresion ha aumentado y aumentard; y es asi para
todo el mimdo.

“5i'la Comunidad duiere tener literatura a precio
reducido, las contribuciones voluntarias a la G.5.0. tie-
nen dque aumentar, al menos basta el punto en que los
servicios que se prestan a la Comunidad estén cubiertos
por nuestras aportaciones de actierdo con el espiritu de
la Séptima Tradicién. Pasar la canasta en las reuniones
es nuestra forma personal de cumplir con nuestra res-
ponsabilidad de hacer posibles los trabajos de A.A. los
cuales empiezan y ferminan en nosotros. Por pequenas
due sean, todas niestras contiribiiciones cuentan.
Sostienen lag actividades del grupe, de la' G.5.0. y de
todo A.A. Es un efecto de onda dque ha cambiado, y sal-
vado, 1as vidas de alcohdlicos de todo el mundo. Como
solia decir Bill W, “Beamos consecuentes de%de el purnto
de vista practico y espiritual.”

Fn todas partes del m
la familia de la
representa a los A.A. que nos
quedamos en casa

El Legado de Servicio de A.A., explicaba en 1951 el
cofundador Bill W, “es todo aquello. que nos ayuda a
alcanzar. al alcohdlico dque todavia sufre; abarcando
desde el Paso Doge en sf, una llamada telefonica:y una
taza de: café, hasta la. Oficina de Servicios Generales de
AA., para las actividades nacionales e internacionales.”
(Bl Manual de Servicios de A4, pag, §1). Para los custo-
dios, los miembros: del personal y otros gue sirven en la
(.5.0,; poner en practica el Tercer Legado les requiere
vigjar miles de millas; tantos en los BE.UU. y Canada
como en los otros. 144 paises en los due existe AA.
George 13, gerente general, dice: “Es una oportunidad
extraordinaria de reforzar nuestro vinculo comir con
todos nuestros eornpaiieros alcohdlicos de ‘todas partes
del'toundo, de ver los milagros que AA, obra; incluso
bajo las civcunstancias mnds adversas,'y de compartir-la
experjencia, fortaleza y esperanza colectivas de la oficina
de Nueva York en'todas partes a las que nos-invitan.” A
continuacién aparecen alginas anéedotas de los viajes
de algunos miembros que han tenido esta oportunidad.
En enero, George viajoa Christchurch; Nueva Zelanda
para participar en la celebracion del 50° aniversario de-
AR en este palsy Unos 700 AJAL enfusiastas estuvieron
presentes—-1in ntiroero bastante elevado para-ese pals,
que tiene unos 4 millones de habitantes. Recordaban con
gratitud los comienzos de su Cortunidad: En la capital,©

5



Wellington, lan M., hijo borracho de una familia adinera-
da, habfa intentado dejar de beber repetidas veces sin lle-
gar a conseguirlo. Un dia de 1946, por puro impulso,
ingres6 en un hospital siquiatrico, donde ley6é un articulo
en el Readers Digest acerca de Alcohdlicos Andnirnos due
le impresiond mucho. Inmediatarnente escribié a la
G.5.0. de Nueva York y recibié como respuesta, a vuelta
de correo, una carta y un ejemplar del Libro Grande.
Valiéndose del libro como manual de aprendizaje, Tan
logré la sobriedad, buscé a otros alcoholicos—y se arrai-
06 la Comumidad.

Justo antes de la fiesta de curopleafios de AA. en
Christchurch, George visité la oficina de servicios gene-
rales en Wellington; dice dque estan haciendo mucho
progreso en llevar el mensaje a la comunidad maoriy a
los islefios del Pacifico. Después de la fiesta, George viajo
a Australia y, como invitado de la junta de custodios, se
reunié con compaiieros A.A. en Sydney. Termind su viaje
de dos semanas en Melbourne, pordue la junta de servi-
cios generales le habfa pedido due compartiera alli la
experiencia de la oficina de Nueva York.

Fn abril, el custodio Clase B (alcohdlico) Larry M. y su
espoga, Gail; junto con Joanie M, miernbro del personal
de la G.5.0: asignada al despacho derultramaar, participa-
ron en otra celebracién de AA.: el 50° Aniversario de
AAcen Irlanday due tuvo lugar en Killarney, condado de
Kerry. “El viaje desde el aeropuerto con Paddy R. al
volante fue muy placentero,” recuerda Joanie, “a pesar
de las averfas (el silenciador acabé compartiendo el
asiento de atrds con Larry y Gail),” Més tarde, dice, en
una mesa de trabajo sobre los Tres Legados, “Paddy
hablé acerca de la Unidad. Comparé a Alcoholicos
Anbuimos con un gran barco due pasa por un canal
rocoso, en el que los tinicos peligros son la soberbia, el
temor, el ego, el poder, el prestigio, el profesionalismo y
las rupturas de anonimato.” :

Varios veteranos compartieron sus recuerdos de los
corienzosde A& en Irlanda: En 1946, Conor E;un AA:
oriundo de Irlanda que vivia en Filadelfia, viaj6 a Dublin:
Llevaba tres afios sobrio, y trajo consigo cuatro ejempla-
res del Libro Grande “por si acaso”; armado con estos
libros; fue-a visitar numerosos hospitales, instituciones e
iglesias para llevarles el mensaje de recuperacién de AA.
Finalmente, logré captar el interés del Dr. Moore; quien
se llevé un ejernplar del Libro Grande para dérselo a sus
pacientes. 56lo uno de ellos se mostrd receptivo: Richard
P., quien llegaria a ser el primer miembro sobrio de A.A.
de Irlanda”, “Me encantd saber e al menos habia un
alcohélico en . rlanda,”. dijo. Conor. mds. tarde.
Perseverando en sus esfuerzos, se puso en contacto con el
Evening Mail, dque publicé una enirevista y un anuncio
due suscitaron 30 solicitudes de informacion por parte de
alcohdlicos interesados. Posteriormente; el 18 de novie-
bre de 1946, se reunié el primer grupo de Dublin, con
una asistencia de 15 personas,
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En el mismo mes de abril, el custodio Clage B (alco-
hélico) Ratil M. y Danny M, miembro del personal de la
G.8.0. asignado a Servicios en Espafiol, se encontraban
en San José, Costa Rica, para asistir a la Convencion de
Centroamérica y Panama bienal. Ratl nos informa:
“Danny y yo asistimos a este estupendo evento como
representantes de la Junta de Servicios Generales y la
G.S.0. de los EE.UU. y Canada. La Junta de Servicios
Generales de Costa Rica fueron unos anfitriones muy
atentos, y. nos, sentimos encantados de contar.con la
participacién de un representante de Cuba en la reu-
nién. México es el padrino de A.A. de Cuba, dque ahora
tiene tres afos de existencia. Hay unos. 30 grupos y unos
300 rmiembros.”

En junio, Ratl, Danny y Larry N. volvieron: & ernbar-
carse——acompafiados del presidente de la junta, custo-
dio Clase A (no-alcohdlico) Jim Estelle—para asistir a la
Convencién Nacional de México, en Acapulco, en la due
hubo una concurrencia de 23,000 personas;

Radl dice que “habia mds de 10,000 personas en el
salon principal de reuniones, y otros 10,000 o mas afite-
ra en las terrazas laterales donde se podia presenciar los
eventos por televisién.” ~

“Seglin la 0.8.G. de México,” dice Danny, “las mujeres
apenas representan el 4% de los miembros. El Comité de
Mensaje a las Mujeres, se enfoca en este asuntoy fomen-
ta y apoya el establecimiento de grupos y reuniones de
mujeres. Con esta opcion, cada vez mds mujeres ahora
asisten a las reuniones regulares de los grupos.”

A principios de la primavera pasada, la directora de
publicaciones de la G.8.0., Vinnie McC., viajo a
Varsovia, invitada por la Junta de Servicio Nacional de
Polonia, Mas. tarde; se encontré con Joanie M. en Viena
y juntas visitaron algunos pueblos y ciundades de
Eslovaquia y, posteriormente, fueron a Budapest,
Hungria, donde los miembros estaban deseosos a ayi-
dar a establecer una oficina central a los A:A: eslovacos,
Esto, dice Vinnie, “se lograra con mucha ayuda de los
A.A.de Budapest, donde A.A. es ain muy joven—el pri-
mer grupo se fundé en 1988. Hoy dia hay unos 50 gru-
pos en Hungria, en sitios desde Budapest. hasta la fron-
tera con Rumania,”

En la capital de Eslovaquia, Bratislava, Vinnie se reu-
nién con miembros del personal de la embajada de los
Estados Unidos para hablar sobre los reglamentos de
aduana relacionados:con los envios de la literatura,
Mientras. tanto, joanie; junto. con algunos companeros
eslovacos; incluyendo a Michaela T.; quien serviga. comao
intérprete, viajaron a Pezinok para asistir a una reunion
de A.A. en la Pspchiatrika Nemocnica, un centro de tra-
tamiento para mujeres. “Hablamos con la jefe médico y
dos terapeuias, (uienes después nos. presentaron a 28
pacientes del pabellén de mujeres,” dice Joanie. “La reu-
nién de A.A. se abrié de la forma acostumbrada, y todas
contamos algunas historias personales.”



Para beber menos o dejar de beber, dice Joanie, “mas
de la rnitad de las pacientes habfan probado los clubs de
sobriedad. Estos clubs, que abundan por todos los pai-
ses con regimenes socialistas o comunistas, fueron esta-
blecidos por los gobiernos nacionales para servir.como
locales. de reunidn para los ciudadanos con problemas
de alcohol o de drogas. Algunas dijeron due el tnico
remedio due tenfan era la terapia y los medicamentos,
aundue bebian periédicamente. Podiamos sentir lo pro-
fundo de su desesperacién y su escepticismo cuando,
una tras otra, las pacientes iban hablando con nosotros
con frandueza, y nos hacfan preguntas acerca de la
sobriedad en A.A. Una paciente, Darina B., iba a ser
dada de alta, y con una voz llena de esperanza, nos pre-
guntd como podia empezar un grupo de AA. en su pue-
blo. Le dimos toda la informacién: que teniarmos y. pro-
metimos enviarle las Guias de Grupo y alguna literatura
basica. Gracias a la ayuda de Michaela, nuestra intér-
prete, Darina y yo pudimos hablar sobre nuestras herra-
mientas de recuperacién-—y de comunicarnos en el len-
guaje del corazdén de A.A”

esde un submarino

Desde un submarino de la Marina de los Estados Unidos,
el Internacionalista Larry B. escribe: “Sigo siendo la dnica
persona a bordo que estd en recuperacién,”. pere no ha
perdido su optimismo—ni su sentido del humor.

“Hay buenas esperanzas para un par de personas,”
dice alegremente. “Uno . de. ellos acaba de recibir una
citacion por DWI-—-manejar. bajo los efectos del alcohol;
y otro por REWI—patinar bajo los efectos del alcohol.
Parece gue después de patinar. por una cuesta abajo de
la base, se:sentd para descansar.y perdid el conocimien-
to. Lo encontrd la policia militar y. por el alto-contenido
de.aleohol gue tenfa en la sangre, y por patinar en un
lugar poco apropiado, le confiscaron los patines y le
enviaron a los consejeros de alcoholismo de la base para
someterlo a una evaluacion. Pero. él no cree tener un
problema porque. toda la gente con duien suele. beber
“siempre pierden el conocimiento en algiin sitio,”
dice €],

Larry comenta gue “mientras les escribo, nos encon-
framos a 800 pies de profundidad y estamos esperando
a subir a la superficie, Llegamos manana a Georgia y
empezard la caza de A.A. Siempre me entusiasmo con la
perspectiva de conocer a gente nueva y la posibilidad de
ver. a viejos amigos.” Mieritras. tanto, dice, nunca estg
solo: “Como. dicen algunos. de.los A.A. de mi estado
natal de Connecticut, ‘No sé cuien es Dios, pero sigo
oyendo su voz v e sueha exactamente igual due la voz
ronca de mi padrino.””

Bill W, cofindador de’ A.A; dijo en 1957 ¢ue “aundue la
comunicacién verbal y el contacto personal nos han frai-
do muchos principiantes, no debemos olvidar minca que
la mayoria. de nosotros debemos nuestra pridiera opors
tunidad de recuperacion a nuestros amigos de los medios
de comunicacién.” (Bl Lenguaje del Corazdn, pag,: 181)
Aundue €l tenfa una gran vision de faturo; nunca podria
haber sofiado due millares de alcohdlicos podrian obte~
ner informacién sobre A.A. simplemente tecleando una
direccion de Web-site (http://www.alcoholics-anony-
mous.org) en sus computadoras personales,

Fl Website de EE.UU./Caniada, iniciado en diciembre
de 1995; registra més de 10,000 solicitudes de iaforina-
cién’al mes, ¥ la cifra va aumentando rdpidamente. El
contenido actual, disponible en espaiiol, francés e inglés,
es el siguiente: *Archivo informativo de AA,” que pro-
porciona un resumen de lo que es'la Comunidad y una
breve historia de ‘A.A. en Norteamérica; direcciones y
niimeros de teléfono de las oficinas de servicios genera-
les de otros pafses; y el folleto “¢Es AA, para usted?”

El Comité ad hoc de Web-site de A.A. de 1a Junta de
Servicios Generales estd considerando la posibilidad de
incluir el Web-site una lista de las oficinas centra-
les/mtergmpos v servicios de contestacién telefénica de
los EE.UU. y Canada. Ademas se ha pedido a las oficinas
de servicios generales de todo el mundo que, cuando
creen sus propias Paginas de Web, lo notifiquen a la
G.5.0. de Nueva York. El comité informa due, con el
permiso apropiado, “el usuario del Infernet podria
conectar nuestro sitio de Web con los de otras 0.5.:.”

Otro asunto due esta bajo deliberacién: Se deberia
incluir en el sitio de Web de A.A. una direccion genérica
de e-mail? El comité y la Junta de Servicio Mundial de
A.A. “estén sopesando los aspectos positivos de tener
disponible informacién sobre A.A. en linea y el impacto
dque podria tener una direccién genérica de e-rnail en los
trabajos ya sobrecargados de la G.5.0.”

Comision de Estudio del Sitio

El presidente de la Junta de Servicios Generales; Jim
Estelle. (no-alcohélico), ha. nombrade una Comisién de
Estudio del Sitio de la 5.8.0., compuesta por varios.cus-
todios y delegados y el gerente general de.la G.5.0. La
commisién tiene a su cargb la responsabilidad de finalizar
el estudio: del sitio actual de la Oficina de Servicios
Generales. Se presentaran los resultados a la Junta.de
Servicios Generales,



Relevo de la
EE@E‘“‘@@H@E de la G.5.0.

Dos empleados que llevaban nucho tiempo trabajando
en la Oficina de Servicios Generales—due entre los dos
suman casi 40 aflos de servicio—optaron por jubilarse
anticipadamente este verano pasado, y notaremos
rauicho su ausencia. Son Helen T, que estaba asignada a
Servicios de Grupo, y Sarah P., duien servia en el despa-
cho de Instituciones Correccionales, el cual actualmente
lo ocupa el nuevo miembro del personal Doug R.

“Disfruté todos los despachos,” dice Helen, nativa de
Chicago que se unié a la G.5.0. en septiembre de 1978.
“Aungue soy una persona. a duien no le gustan los cam-
bios, no obstante me vi a mi misma respondiendo positi-
vamente a los estimulos y las dificultades de la rotacién.
Me ayudd a satisfacer mis propios requisitos y aguz mis
sentidos. £n cada rotacién de dos afios, acabé modifi-
cando lo gque habia hecho la persona anterior y, en el
curso de cada ciclo, pude aprender mucho. acerca de la
adaptacion, entre otras cosas.

“Al igual que en el resto del mundo, la tecnologia ha
entrado en nuestra Comunidad,” indica Helen. Durante
sus 18 afios de servicio, ha visto numerosos cambios en
la forma en que los miembros se comunican con la ofici-
na. “Al principio lo hacfan por carta y por teléfono (y
aun es asi), pero los faxes y el correo electrénico han
entrado en el panorama. Como resultado, este trabajo te
mantiene bien alerta, y hasta cierto punto, nunca tuve el
lyjo de sentir que habia completado algo—a diferencia
de la época anterior a la G.8.0,, en la que trabajaba de
enfermera de quiréfano, y podia sentir que se habia ter-
minado con un caso, al menos en el futuro inmediato,

“Estoy muy agradecida por las oportunidades due he
tenido al trabajar para la Comunidad,” dice Helen. “Mi
vida se ha beneficiado de muchas maneras. Aundue voy
a echar de menos estar en medio de lo que estd pasando,
espero con ilusién ser miembro de un nuevo grupo base
enel area de ¥t. Lauderdale, Florida. Aundue se cierra la
puerta de mi vida en la G.5.0;, me siento entusiasmada
por una nueva due se abre. iEstoy listal” ¥ también lo
estd, declara ella, su perro caniche de color de plata, cuyo
apodo es Jamie Lee “por sus piernas largas.”

Para Sarah P, dque Hegd ala G.5.00 en 1975, “log 21
aflos que trabajé alli fueron los mas importantes de mi
vida.” Ignal que Helen, nunca estuve-en una rotacion
gue no le gustara: “Cada una era o {avorita mientras
estaba enfrascada en ella, Lo miejor era trabajar con la
gente—los amaba sinceramente a todos.”

Saral, pacida 'y criada en Cleveland; Ohio, dice que
empez6 a hacer curas geograficas para su forma de
beber mientras estaba en la Universidad de Ohio, v
acabd en Nueva York. Durante muchos-ailos vivid en
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Park Slope; Brooklyn, y asistia regularmente a las reu-
niones del Grupo de Discusion Abierta de Slope. Para su
jubilacién, tiene planes de vivir en Vero Beach, Florida,
practicamente a un tiro de piedra de varios viejos ami-
gos miembros de A.A:

Sarah siente profundamente que “el trabajo de A.A.
es de una importancia extraordinaria. Formar parte del
equipo de la G.5.0. y del Grapevine era muy fructifero.
Allt todos trabajan ‘'en algo vital conectado de alguna
manera con ayudar a los alcoholicos a recuperarse de
una enfermedad mortal. Ast gue todo esta relacionado
con llevar el mensaje: Todos los dias ocurre algin milas
gro; si no'en el despacho en que yo sirvo; en el de otra
persona.”

Muchos de los que asistieron a la celebracion del 50
Aniversario de’AA en Monitreal—due fue coordinado
por Sarah—-s¢:-acordardn de sucara sonriente y su ama-
bilidad. ¥ sus colegas y compafieros de trabajo de la
G.5.0: siempre recordardn a Saraly como la *jugadora
de ecuipo?” ejemplar.

Este entusiasmo de Sarah lo comparte con creces su
sucesor. en el.despacho de Instituciones. Correccionales,
Doug R., quien asumié su puesto en junio. Doug nacié en
Passaic, New Jersey y se crié en el vecino pueblo de
Rutherford; dice due “llegd a Manhattan a los 20 afios
con la idea de ser actor, y vivia en un apartamento de $45
délares al mes. “Cuatro aflos mas tarde, se casé con una
actriz; Wai, y “tuvirnos ‘dos hijos; una nifia, Kay-Lin,
ahora - de 22 afios, y un nifio, Kai; que tiene 20 afios.”
Para mantener a su-familia v a st mismo, Doug trabajaba
en restaurantes. “Puesto a elegir entre el alcohol y la
carrera de actor; elegf el alcohol~-algo poco sorprenden-
te dado el hecho de que hay alcohdlicos en las dos partes
de xoi: familia, Mi- abuelo:logré la-sobriedad por si solo.
Perc como no tenfa un programa, un contexto espiritial
para vivii- como nosotros:tenemos; €l estaba llenc de ira,
y trataba de calmarla paseando horas y horas de unlado
a‘otro del dtico de su dasa, como un animal enjaulado.”

Afortunadaraente; Doug nio siguid:los. pasos desasos
segados de su abuelo: Encontrs AA: en 1979 y; desde-
enitonices, s¢ ha mantenido continuamente sobrios Bl
estaba estudiando para-obtener un fitido de maesiria
de-asistente social cuando recibiéla-llamada de la
G.5.0. y abora sé sienfe contento de estar precisamente
donde esta. “En el curso de una semana, pasan. por 1mi
despacho de 130 & 200 cartas de presos,” dice él. “La
mayoria contienen solicitudes de literatura, o de ayuda
para obtener contactos al salir en libertad, o de ayuda
conlas reuniones dentro  de las prisiones, Muchas: son
muy alentadoras porque expresan la renacida esperan-
za'y el cauteloso desco ue tienen de poder sentir con~
flanza en alguien o en algo-~como A.A.” Doug también
tiene la responsabilidad de contestar a la corresponden-
cia de los miembros de A.A. de la regién suroeste. “Es
interesante ver cuantos de ellos estén interesados en



asuntos relacionados con las Tradiciones,” dice ¢l

Para Doug, “trabajar en la G.5.0. es una oportunidad
due sobrepasa cualcjuier cosa due jamés hubiera podido
sofiar.”

Muchos representantes de servicios generales nuevos
salen de sus primeras asaimbleas de. drea. sintiéndose
confuisos y poco aptos para el trabajo—razén por la
cual, dice Bob McK., de Ohio, mauchos “no vuelven nunca
a asistir a otra asamblea.” '

de “Dentro de A.4.7

Bob, que sirve como delegado suplente del Noreste de
Ohio y coordinador del Area 54, dice; “Bien recuerdo
sentirme as{ cuando era R.8.G. Hacia varios afios que
algumos de nosotros hablabamos acerca de la posibili-
dad de efectuar una sesién de orientacién para los nue-
vos R.5.G.; pero hasta hace tres afios, o hicimos nada al
respecto.” Tras mucha discusion sobre la duracién yel
contenido, acordarnos celebrar tna reunién de 15 minu-
tos justo después de la asarnblea de 4rea. Es breve, se va
al grano y se habla de los motivos principales de confir-
si6m e inqjuietud.

“Distribuimos una simple Guia de R.8.G. gue explica
loquees un R.5.G:; la forma'en tue AA! esta dividida en
regiones, dreas, y distritos; y cual es la funcién de la
Conterencia de Servicios Generales. Se incluyen algunas
“sugerencias™ ttiles, desde ‘Consigue un padrino de ser-
vicio—alguien con experiencia al nivel de area’ hasta

‘Consigue due haya un suplente—no vas a estar alli’

siempre.” Y luego tenemos Regla n® 62-—No todo el
mundo querrd escuchar-lo que dices; es decir; o' te
tomes demasiado en serio.””

En una pagina, dice Bob, “se describen Ja funcién v
las actividades de nuestros comités de 4rea y se incluye
un formulario para que los R.S.G. se puedan inscribir
para serviren el comité de su eleccidn, Recomendarrios a

todos los R.S5.G. que se integren enun comité porque los
comités son los que realmente bacen el trabajo de 4rea.”

Ademés, dice, “los R.S.G. nuevos reciben un paquete de
literatura cuando se registran en el area y en la Oficina de
Servicios Generales. En el paduete hay un mapa de Ohio,
en el que se ve la distribucién de los distritos.”

Las clases “han hecho aumentar el porcentaje de los
R3.G. que vuelven a las asambleas generales,” dice Bob.
“Pero-aun si no fuera asf, seguirfamos teniéndolas por-
dque sabemos due sirven para informar mejor a unos
cuantos miembros sobre A.A. en su totalidad, Haremos
casi todo lo imaginable para atraer al recién legado a
este aspecto del servicio de A.A. que tiene tanta signifi-
cacién para nosotros.”

“Nos gustaria elogiar los esfuerzos de los voluntarios
locales que ayudan en este grupo de prisién,” nos escribe
Ken W. en una carta desde Cresson, Pa. “Espero due
otras instituciones tengan tanta suerte como nosotros.”

Ken, que sirve como representante de servicios gene-
rales de su Grupo Mountain Top, nos explica el forma-
to de la reunién: “Tenemos nuestra reunién cerrada de
discusién todos los miéreoles por la tarde. Los martes
por la noche, hacemos una reunién de Pasos en la que
utilizamos el Doce y Doce, y leemos un Paso a la sema-
na. Cada persona asistente lee una seccién del capitulo
y luego tenemos una discusién abierta, Nuestro padri-
no de afuera Harry G. coordina las reuniones, y eso
nos resulta bien. Sacamos mucho provecho de las
reuniones. R

“Nos ocupamos de los otros asuntos, ser oficial del
grupo ytodolo demds,” informa Ken, “segiin la forma
sugerida en las Gufas de A.A. de Instituciones
Correccionales [disponibles en la G.8.0.]. Hay miem-
bros de A.A. locales que hacen posible todo esto, ya
que en la prision no se nos permite a los reclusos dirigir
una reunion. Los voluntarios se turnan para venir cada
semana, para due no resulte demasiado pesado para
una sola persona. Esto funciona bien para todos los
interesados: No se necesitan guardianes para supervi-
sar el grupo—Ilos voluntarios de afuera y los presos se
encargan de todos los asuntos [de A.A.J. Nos gusta de
esa manera. También hay un grupo local que nos
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ayuda a tener literatura a mano. Gracias a-todos los
A.A. por estar alli. Estamos muy agradecidos.”

Los A.A. “de adentro” y
afuiera” puede que nos
os mas de lo que

Algitnos de los A.A, asistenies ya habian empezado a lle-
var reuniones a las insfituciones correccionales; otros
diierian hacerlo pero no sablan qué esperar. Todos 108
que concurrieron a las Sesién de Compartimiento de
Correccionales, efectuada: el pasado octubre. en
Libertyville, Illinois, fueron atrajdos por el objetivo del
serinario: “informar, idear, apoyar y animar.” No se
sintieron decepcionados.

Esa tarde de compartimientos file organizada por el
Comité de Correceionales. del Area Norte de Illinois.
Steve S., anterior coordinador. del comité, dice:
“Empezamos con charlas cortas por parte de los cinco
miernbros del panel, compuesto por el director del pro-

grama de la Divisién Correccional de Adultos del Sherif

del Condado del Lago y cuatro miembros de A.A. experi~
mentados en el servicio de correccionales. Luego hubo
una sesién de preguntas y respuestas y una abundancia
de compartimientos. Todo aquel que habfa llevado una
reunion a una instituciéon carcelaria tuvo una sensacion
de exirafia familiaridad cuando Brian 5., uno de los par-
ticipantes, comentd, ‘Los reclusos. y. yo 1108 PArecemos
mucho. Sigo tratando de encontrar las semejanzas y 1o
Jas diferencias. Cuando bebemos, lo que hacemos y las
consecuencias de lo que hagamos, pueden ser diferentes.
Pero tenemos los mismos sentimientos.’”

Randy K. dijo a los A.A. participantes que, “por haber
pasado un tiempo considerable en la carcel, puedo iden-
tificarme con la total desesperacién y el tremendo temor
del futuro. No se me ocurre un sitio mejor para regalarlo
a fin de poder guardarlo.” Beth U. dijo que “me resulta
muy impresionante el hambre due los reclusos tienen de
ofr contar historias de sobriedad y recuperacién, El com-
partiriento cue hay en las reuniones de la carcel ¢s muy
sincero y profundo.” Y Tim ¥. expreso los sentimientos
de muchos voluntarios de A.A. al decir: “Durante las
reuniones en la carcel, siernpre tengo presente el Primer
Paso, lo impotentes que somos ante el alcohol...y las
trigicas consecuencias de la ingobernabilidad de nues-
tras vidas. Al final de la reunion, al ir pasando por las
numerosas puertas antes de salir al aire libre, siempre
siento gratitud para con mi Poder Superior. y la
Comunidad de A.A. por la libertad que disfruto hoy.”
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Si eres comno Cynthia H., representante de servicios gene-
rales del Grupo Gratitud de Shelby, North Carplina,.te
das cuenta de la necesidad de forrnar un comité para lle-
var el mensaje de A.A. en la comunidad donde vives, pero
4 la hora de meterte en el asunio, empiezas a sentirte
nervioso respecto al servicio—y “respecto a lo que signifi-
can todas esas letras como LD, y C.OP. y LC,” diceella.

Cynthia, tna-AA. en recuperacion desde noviembre
de 1993, es enfermera de profesion. “Muchos de los
pacientes due visito tienen pancreatitis, anemia agud.ag
colapso renal y otras enfermedades que son el resultado
del alcoholismo,” nos cuenta, “e incluso si los pacientes
no manifiestan ningdn stntoma, algunos de sus familia-
res st los tienen. Asf que se me ocurrié varias veces due,
sin entrar en detalles acerca de mi recuperacion, podria
dejarles literatura y hacerle saber due, si querfan, po-
drian obtener la ayuda de A.A. © ;

El problema: “En nuestro distrito [15, centro sur de
Morth Carolinal,” dice Cynthia, “no sabla dué hacer. Mo
tenfamos comités de LP. o C.C.P., asi que pasé algin
ternpo sin hacer nada. Fnfonces, en la asarnblea gene-
ral de North Cavolina del pasado otofio, conoct a Valerie
O’N., miembro del personal de la G.5.0. asignada al
despacho de LT, Le dije que querfa formar un comité de
LP./C.C.P. pero no sabfa cémo hacerlo y adermnas me sen-
tia nerviosa con solo pensarlo. Ella disipé todas mis
dudas. Me inspir6 confianza y valor, y me envi6 un
ejernplar del Libro de Trabajo de LP. y otros materiales
Gtiles, y de pronto estaba lista para empezar.

“Fui a una reunion de distrito y pedi a cualquiera due
pudiera contribuir con ayuda a cualduier nivel de servicio
dque se uniera a mi para formar un cornité, Se corrio la
voz. Poco a poco los AA. se presentaron como volunfa»
rios, y muy pronto tenfamos formado un comité.
Tuvimos un comienzo lento; de hecho, atin estamos sen-
tando las bases, por medio del estudio de la Tradiciones.
No obstante, desde el mismo. comienzo ha funcionado
muy bien, especialmente si se tiene en cuenta due no
efectuamos nuestra primera reunion, en mi casa, hasta el
pasado agosto. Somos 13, 'mcluyendo al extraordinario
cofindador, Evans B., y seguimos creciendo. Al principio
pedimos $57 de fondos al distrito y nos dieron $100. Con
esto pudimos comprar a la G.5.0. un estante para litera-
tura y otros materiales, tales. como el video.*Bill habla
acerca de las Tradiciones,” anuncios de servicio piiblico
para la radio y la TV, diversos folletos y olras cosas més.”

Gracias a los esfuerzos del comité en ciernes; informa



Cynthia, “se ha dejado literatura en las bibliotecas, las
cortes, las prisiones, las camaras de corercio, los mu-
seos, v las escuelas de todo el distrito-—estamos encanta-
dos de ver que se recoge la informacién. Ademas, se
publican los horarios de las reuniones en los perigdicos y
montamos un puesto en la feria del condado. No fue
rauy csmplicado Hevar a cabo todo esto. Por ejemplo,
cuando se nos invit6 a participar en un seminario sobre
el alcoholismo y la dependencia de sustancias quimicas
efectnado en una universidad cercana, simplemente
montamos una mesa portatil; atendida por dos volunta-
rios sonrienies, la lenamos de literatura y nos pusirnos a
trabajar, Sirve para demostrar que, para formar un
comité, 1o tienes que ser un experto; solo niecesitas
buena disposicién para trabajar, amor y la ayuda de
algunos de tus amigos A.A. més experimentados.”

Para Cynthia, el trabajo de servicio “ha sido muy
divertido y ha enriquecido todas las facetas de mi vida.
Mi hijo Adam, de 16 afios, y sus amigos han formado un
conjunto de rock y suelen reunirse en mi casa, De vez en
cuando, alguno de ellos tiene un problema de alcobol en
la familia y me siento a hablar con ellos para compartir
el mensaje de A.A. y tal vez alguna literatura. Al ignal
que los trabajos de nuestro comité y todo el. trabajo de
Paso Doce, afianza mi sobriedad ese dia.”

LT,

era Unei

Tarjetas de
las orillas

Los voluntarios del programa Unir las Orillas saben por
su propia experiencia de recuperacic’)n que-Ach funcio-
na, pero muy a menudo no saben si los principiantes a
quienes ellos han intentado ayudara hacer la transicién
del tratamiento a A.A. de afuera; han logrado mante-
nerse sobrios. Esta es la'razdn por la que una reciente
carta de Randy M., de St. Louis, Missouri, es especial-
riente alentadora. :

“Todo empezo,” escribe Randy, “mientras yo estaba en
un.ceniro. de tratamiento administrado ‘por el
Departainento de Correccionales del Oeste de Missouri.
Después de una de nuestras retniones de A:A. efectuada
durante las dos dltimas semanas gue estuve allf; se nos
informé due podiamos llamar a un miembro del comité
de Unir Jas Orillas de nuestira drea de residencia, y ellos se
encargarfan de encontrar a alguien que nos ayudara a ir a
muestras tres primeras reuniones afuera. Bien, estupendo,
pero en aquel entonces yo no crefa due ba a necesitar
ayuda despugs de salir. No obstante, apunté¢ el miunero de
teléfono del representante de mi area del Este de Missouri.

“Pue una suerte que tuviera ese nimero de teléfono.
Una vez due me encontraba filera, tenia due ir a las reu-
niones por dos razones: Primera, asistir a las reuniones
era 1ma de la condiciones de mi libertad provisional; y
segunda, sl no asistia, yo sabfa due acabaria donde habia
empezado...bebiendo y tomando drogas...y de vuelta en
prisién. iGracias a Dios por el programa de Unir las
Orillas! Llamé a mi representante, quien inmediatarmente
me puso en contacto con un miembro de A.A. de 5t
Louis. £l me ayudé cuando yo no me podia ayudar a mf
mismo-—me levd a una feunion; me presento a la gente
de allf, y me ayud6 a superar mis ternores,”

Han pasado casi dos afios desde aquella primera reu-
nién, y Randy dice due no sélo esta sobrio sino due partici-
pa en ¢l trabajo de Paso Doce del comité de Unir las Orillas
del Este de Missouri “para poder devolver algo de lo que se
me ha dado. Estoy libre. Soy feliz. ¥ agradecido al progra-
ma de Unir las Orillas porque me dio mivida en A.A.”

Calendario

Piblicamos este calendario como n:servicio - para nue-
stros lectores, Fl que aparezca un evento en la lista no
implica la recomendacién o aprobacién de nuestra G.5.0.
Para mas informacion sobre algin evento en particular,
dirfjanse al comité organizador del mismo a la diveccidn
indicada.

111 Convencién Departamental, los dias 5y 6 de
octubre de 1996, en San Miguel, E1 Salvador
Informacion: Com. Org., 138 Poniente n® 104, Apdo

- Postal n 32, San Miguel, F1 Salvador

VI Congreso de la Zona A, los dias 11 al 13 de octubre
de 1996, en Cartagena, Colorobia

Informacion: Com. Org, Apdo. Aéreo 2020, Cartagena,
Colombia

I Semindrio Cooperacio Comunidade Profisional, los
dias 16 y 17 de octubre de 1996, en Goiania, Golds, Brazil
Informacion: Com. Org,  Av. Golas 112-8ala 506, CEP
74010-010, Goiania, Goias, Brasil

25 Afnos de la Llegada del Mensaje, los dias 18 al 20 de
octubre de 1996, en Patzcuaro, Michoacdn, México
Informacién: Com. Org,, Calle Lloreda 23, Apdo, Postal
349, Patzcuaro, Mich,, México

XI Congreso del Area de Colima, los dias 18 al 20 de
octubre de 1996, en Cuauhtémoc, Colima

Inforinacién: Com. Org,., Aduiles Serddn, n® 90, Colima,
Colima,; México CP 28000

T Convencitn Hispana de Pennsylvania, los dias 25 y
26 de octubre de 1996, en Philadelphia

Informacion: Com. Org,, Box 14027, Philadelphia, PA
199122
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Vil Congreso del Condado Norte de San Diego, los
dias 15 y 16 de noviembre de 1996, en Vista, California
Informnacién: Com. Org,, Mission.Rd. #160; San Marcos,
CA 92069

XM Congreso del Valle de Coachella, los dias 15al 17
denoviembre de 1996, en Palm Springs, California
Taformacién: Com, Org,., Box 2692, Indio, CA 92202

X1 Convencitn de Arvea, 1os dias 23'y 24 de noviembre
de 1996, en Guatemala, Guatemala

Informaciéon: Com. Org., 27C. “A”10-27, Zona 13,
Colonia La Libertad, Guaterala, Guaternala

I Convencitn Nacional de Cuba, los dias 28 al 30 de
noviembre de 1996, en Habana

Informacién: Com. Org., Apdo Postal 1932-10100,
Habana, Cuba

Roundup Las Vegas, los dias 28 al 30 de noviembre y 1
de diciembre de 1996, en Las Vegas, Nevada
Inforoacién: Com. Org., Box 3460, Las Vegas, NV

IV Encuentro Internacional de Nuevos v Veteranos,
los dias 28 al 30 de noviembre y 1 de diciembre de 1996, en
New York

Informacion: Com. Org, Box 182, Portchester, NV 105’73
X Convencién de Nueva Jersey, los dias 29 y 30 de
noviembre de 1996, en Jersey City, New Jersey

Informaciéon: Com. Org., 1165 Rt. 22 W. 147, N.
Plainfleld, NJ 07060

IV Congreso del Area del Valle del Sol, los dias 29y 30
de noviembre y 1 de diciembre de 1996, en Phoenix,
Arizona

Informacién: Com. Org., 2401 N. 32nd St., Suite #9,
TPhoenix, AZ 85008

Reunitn de Serviclos Generales, los dias 10 al 12 de
enero de 1997, en Lagos de Moreno; Jalisco, México
mf@mdéﬂ; Comny: Orgy; Privada Fmiliano Zapata n° 7,
Lagos de Moreno, Jal;, Meéxico, CI? 47400

XX Reunion de Oficinas Intergrupales, los dias 21 al
23 de marzo de 1997, en Monterrey, Nuevo Le6n, México
Informacion: Com. Org;, Cuauhtemoc 732 Sur Altos,
Apdo Postal 2468, Montm ey; NLy México CP 64000

I Convenciton Centroamericana y Panamd, los dias
27 4129 deraarzo de 1997, enSan Pedro Sula, Honduras;
Informacién: Com. Org, lraCalle 2y 3 Avda. N.E. Barrio
Barandillas, Apdo. Postal 893, San Pedro Sula, Honduras

1 Convencion Nacional del Peir, los dias 25 al'29 de

julio de 1997, en Huaraz, Per

Informacion: Com. Org,
Region Chavin, Per

, Apartado 215, Hm'raL, Ancash;

SPlanea celebrar un evento fithiro?

Se ruega cue nos envien informacion respecto a eventos, de dos o més dias de duracién, programados para diciembre,
enero y febrero, con suficiente antelacién para que legue a la G.5.0. el 31 de octubre; a mas tardar, la fecha limite para

14 edicién navidena de Box 4-5-9.

Para su conveniencia y la nuestra ~— siyvanse escribir [a informacion a macduina o a mano en letras maytsculas.

Fecha del evento: del al de

de 19

Nombre del evento

Lugar (ciudad, estado o provincia)

Para informacién escribir a;
(direccién de correo exacta)

Teléfono de contacto (sdlo para uso de la oficina):
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