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del Libro Grande de A.A.

Una Accién de la Conferencia de Servicios Generales de
1997 recomienda que “se prepare uin borrador de la
propuesta Cuarta Fdicion del Libro Grande, Alcohdlicos
Andnirmos, y se someta un informe sobre la marcha de
los trabajos al Comité de Literatura de la Conferencia
de 1998.”

Fn la mencionada Accion se reiteran varias estipula-
ciones expuestas en una Accidn Recomendable de la
Conferencia de 1995, o sea: que las primeras 164 pagi-
nas—e¢l Prefacio, los Prélogos, la seccion titulada “La
opinién del médico,” el capitulo “La pesadilla del Dr,
Bob”, y los Apéndices, “permanezcan tal como estan.”
Ademds, otra Accién de 1997 recomendd due se publi-
quen “las historias que se suprimieron de las primeras
tres ediciones del Libro Grande y due se someta un infor-
me sobre la marcha de los trabajos al Comité de
Literatura de la Conferencia de 1998.”

Tal vez no haya otra publicacién de A.A. a la que los
miermbros de A.A. le tengan tanto carifio como al Libro
Grande, que se suele llamar “el texto basico de AA
Algunos miernbros casi se pueden inaginar participan-
do en lo que nuestro cofundador Bill W. llamé el
comienzo del “cuento del Libro Grande” due tuvo lugar
en el saldn de estar del Dr. Bob, el otro cofundador de
ALAL, v su esposa, Anne, a fines de otofio de 1937. En una
charla que dio varios afios después en Fort Worth, Texas,
Bill dijo, “Allf sentados, Smitty [el Dr. Bobly yo nos pusi-
mos a contar cabezas. ¢Cuénta gente se ha mantenido
sin beber—en Akron, en Nueva York, {al vez unos pocos
en Cleveland? ... Suméndolas, llegarnos a un pufiado de
35 6 40, Pero ya habia
pasado suficiente tiem-
po en algunos casos
indudablemente mor-~
tales de alcoholismo,
para due nos diéramos
cuenta de la importan-
cia de estas cifras
pequefas.”

Por prirera vez, Bill
anadi6, “Bob y yo vimos

&

consideran historias para una p@@ﬁﬁs@ cuarta edicion

gue esta cosa iba a tener éxito.... Nunca olvidaré la
euforia y el entusiasmo due se apodert de nosotros en
esa ocasion.” Pero al considerar que “unas decenas de
baorrachos” habian tardado tres largos afios en lograr su
sobriedad, se dieron cuenta de que “habian experimen-
tado muchos fracasos.” Y se preguntaron: “éCoémo
podriamos transmitir nuestro mensaje a [los alcoholi-
cosl y de qué medios podriamos valernos para hacer-
lo.... dCémo asegurar que esa luz se refleje sin distorsion
y sin desvirtuarse?”

Luego, Bill narro, “hablamos del asunto de un libro.
La conciencia del grupo se componia de 18 hombres
buenos y fieles.... ¥ en seguida se podia ver que esos
hombres se sentfan muy escépticos al respecto. Casi en
unisono dijeron, ‘Mantengamoslo sencillo—esto va a
suponer entradas de dinero, nos va a crear una clase
profesional. Nos veremos arruinados.” “Pues,” les respon-
di, éste es un buen argumento. Mugho de lo que ustedes
dicen es muy acertado... pero a un tiro de piedra de esta
misma casa hay alcohdlicos que mueren como moscas.
Y si nuestros esfuerzos siguen al mismo ritmo due han
tenido durante los Gltimos tres afios, puede cue tarde-
mos ofros diez afios en llegar a las cercanias de Akron
(Ohio). {Cémo vamos a Hevar este mensaje a otros?
Tenemos ue exXponernos a correr algunos riesgos. No
podemos mantenerlo tan sencillo que se convierta en
anarquia y asi se complique.””

El resto es historia. Lanzado con muy poco dinero, el
“libro” se publicé en 1939 con el titulo de Alcohdlicos
Andnimos, aundue se hablan propuesto otras numero-
sas posibilidades, inclu-
yendo Un centenar de
hombres, El vaso vacio,
La via seca y La salida.
Segin la biografia de
Bill publicada por A.A.
(Transmitelo), Bill,
dirigiendo una critica
a su propio egoismo,
confesd due ¢l habia
propuesto el titulo de
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De quu,ierda a derecha: Primera, Seﬂguuda y Tercera ediciones.
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El Movimiento de B.W. s interesante mencionar que se
rechazd el titulo de “Un centenar de howmbres” debido a
las objeciones de Florence R., en ese entonces la tinica
mujer miembro de A.A. No obstaate, en la pégina en
que aparece ¢l titwo, el libro estd descrito como “La his-
toria de como mas de un centenar de hombres se han
recuperado del alcoholismo.”

Al salir de Ja imprenta la segunda tirada, esta frase se
habfa cambiado a *Miles de hombres y mujeres,” v La
Segunda y Tercera Ediciones dicen “,. .muchos miles....”

Poco tiempo después de su aparicidn, el libro figurd
coro tema de un programa de radio muy popular con
el locutor Gabriel Heatter v, tres dias después, los cofun-
dadores de A.A. flieron a la oficina de correos con male-
tas vacias para llenarlas con el anticipado diluvio de
pedidos—solo para encontrar dos solicitudes de infor-
macion. Al principio, hubo poca actividad de ventas, y la
Cornunidad se enconird con 5,000 libros sin vender v
grandes deudas imprevistas, Entonces, en marzo de
1941, se public en el Saturday Evening Post €] articulo
ahora famoso de Jack Alexander, y 13% ventas subleron
vertiginosamente, Se pidi6 una segunda tirada casi inme-
diatamente.

Es de dominio ptiblico el hecho de que Bill W. escribié
el primer borrador del Libro Grande en un tiempo en
due llevaba unos escasos cuatro afios sobrio. Pero no lo
termind solo. El libro fue una creacién colectiva, ya que
cada capitulo fie “revisado y redactado” por los miem-
bros de AA. de Akron v de Nueva York, todos los cuales
llevaban menos tiempo sobrios que Bill. Este trabajo
cooperativo, que reflejaba la experiencia compartida y el
consenso de la pequefia Cormumidad en su totalidad, ini-
ci¢ el proceso de tomar decisiones por la conciencia de
grupo, lo cual caracteriza a A.A. hoy en dia.

Ademds es importante mencionar dque el libro dio
su nombre al pequefio movirniento dque hasta ese enton-
ces se habla conocido como la Fundacién Alcohdlica,
con s6lo 100 miembros. Hoy en dia la Comunidad de
Alcohdlicos Andnimos cuenta con apro;ﬂmadamente
2 millones de miembros en 146 pafses y su forma de
vida de Doce Pasos le sirve de modelo a Al-Anon,
Marcoticos Andénimos, Jugadores Andnimos, y oiras
muchas comunidades,
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Se tard6 35 aftos en vender el primer millén de ejem-
plares del Libro Grande. Hoy difa, A.A. distribuye més de
un millén gjemplares cada afio solamente de la versién
en inglés. En 1996 las ventas sobrepasaron la marca de
18 millones. El volumen de 575 péginas [la correspon-
diente traduccién al espafiol es de 275 paginas] esta dis-
ponible en cartén y en ristica, y se ha publicado en 34
idiomas, incluyendo afrikaans, arabe, checo, holandés,
finlandés, flamenco, francés, aleman, hingaro, islandés,
italiano, japonés, coreano. noruegpo, polaco, portugués,
ruso y sueco. Un “Pequefio Libro Grande”—edicion de
balsillo—due contiene todo lo que aparece en el Libro
Grande menos las historias personales contadas por
gente aparte de los cofundadores, el Dr. Bob y Bill, esta
disponible desde agosto de 1993.

Alo largo de los afios se han publicado tres ediciones
del Libro Grande: la segunda en 1955 y la tercera en
1976. En los Archivos Histéricos se guarda un ejemplar
del Libro Grande con las notas de Bill para la Segunda
Edicion junto con unas advertencias por parte de Bill: “Fi
propésito principal de esta revision es el de poner al dia la
seccidn de historias con el fin de presentar una rnuestra
verdaderamente representativa de los que han encontra-
do ayuda. Los lectores son los que ahora llegan a las
puertas de A.A. Los miembros que ya llevan algiin tiera~
po aquf ya han escuchado nuestras historias. Dada la
probabilidad de que los nuevos Jectores sean recién lega-
dos, se debe eliminar cuidadosamente cualdguier elemen-
to del contenido o del estilo que pueda ofender o enajenar
a los que no estan familiarizados con el programa,

Ademés, Bill prepard una lista de “Enfoques Basicos
de la Redaccién” que hoy dia, ya pasados 40 afios, toda-
via tienen validez. Entre ellos figuran:

“1, El deseo de reproducir historias realistas no se
debe exagerar hasta el punto de crear un libro poco rea-
lista... no debemos zafarnos del trabajo de redactar des-
pladadamente si al hacerlo podermos preservar la histo-
ria, sin el realismo.

“2. Ellenguaje soez rara vez coutribuye al valor de la
narrativa; y puede quitarle mucho valor. Debemos
evitarlo.”

3. Debemos evitar referencias geograficas locales.

“4. Las historias deben ser organizadas de forma
légica y consistente, ya sea en términos de cronologia o en
términos de la exposicién del argumento del narrador.

“B. La ‘promocién’ y demds “trucos’—editoriales o de
otro tipo-—deben evitarse. La seccidn de historias no debe
confundirse con una revista popular. La apariencia debe
ser sencilla y el enfoque directo, sin grandes adornos.

“6. Lo humoristico debe surgir naturalmente del
caracter del narrador y de las situaciones que se descri-
ben y no de chistes forzados.

“7. La meta de la redaccién debe ser asegurar due la
historia pueda leerse en voz alta—en lab reuniones
cerradas, etc.—sin causar verglienza a nadie.”



En todas las tres ediciones del Libro Grande que se
han publicado hasta la fecha, el texto basico, el contenido
de los 11 primeros capftulos, ha quedado sin cambio. En
varias instancias, las historias de recuperacién personal
han sido medificadas o revisadas para representar cam-
bios y nuevas tendencias en la composicién de la
Comunidad—por ejemplo, el aumento del nimero de
mujeres, gente joven, y los alcohdlicos también adictos a
las drogas. El intento de ir a encontrar a los alcohélicos
donde estén, puede due sea una razon por la dque se suele
larmar al Libro Grande el padrino més eficaz, de A.A.

Historias para la cuarta edicién

El subcomité del Comité de Literatura de los custodios
asignado a ocuparse de la Cuarta Edicién del Libro
Grande ha empezado sus trabajos preliminares en el pro-
yecto. En 1954, Bill W, en una carta dirigida al presidente
(no-alcohdlico) de la junta, Bernard Smith, dijo, “La sec-
citn de historias del libro tiene mucha mds importancia
de lo que la mayoria de nosotros creemos. Es nuesiro
vehiculo principal para establecer identificacién con el
lector fuera de A.A.; es el equivalente en forma escrita a
escuchar a los oradores en una reunion de AA.; es la
vitrina en gue se exponen nuestros resultados.... La meta
principal de la revision es poner al dia la seccion de histo-
rias para dar asi con mayor exactitud una muestra repre-
sentativa de los que han encontrado ayuda. ..

En el Prefacio del Libro Grande se é‘xponen claramen-
te los criterios para hacer cambios en el libro. “Todos los
cambios que se han hecho en el Libro Grande a lo largo
de los afios han tenido el mismo objetivo: representar 1d
composicidn de Alcohdlicos Anénimos con mayor exacti-
tud v asf alcanzar a cada vez més alcohdlicos.”

En sus esfuerzos para recoger nuevas historias para

su inclusion en una posible Cuarta Edicion, el subcomité
se valdra de todos los recursos posibles de la Comunidad
de A.A. Se destacaran las historias de los alcohélicos fue
reflejen una amplia variedad de experiencia y anteceden-
tes. Lo mas importante es encontrar buenas historias de
A.A.y entonces identificar de entre ellas algunas que
reflejen las experiencias de gente que ahora no tiene
buena representacidn en el Libro Grande,

El comité considerard manuscritos de 3,500 palabrags
como maximo, a doble espacio. La fecha tope para reci-
bo de manuscritos es el 1 de junio de 1998. Las palabras
“Cuarta Edicion” deben aparecer escritas en el sobre y
en la parte de arriba de la primera pagina; ademaés los
posibles colaboradores deben indicar su direccién postal
en la primera pagina y guardar una copia del manuscri-
to para sus archivos, Enviar a: Coordinador de
Literatura, General Service Office, Box 459, Grand
Ceniral Station, New York, NY 10163,

Informacion sobre la
Convencion Internacional

Lema de la Convencion
Internacional del 2000

“Transmitelo-—al Siglo XXI” ha sido seleccionado como
lema de nuestra celebracidn internacional del 65° ani-
versario de A.A., los dias 29 de junio al 2 de julio del afic
20()() en Minneapolis, Minnesota,

o5 damos las gracias por haber respondido a nuestra
llamdda IGCAblHiO“? 283 sugerencias de parte de miem-
bros de AA. de todo €l mundo £l Comité de Convencion
Internacional de los custodios considerd cada sugerencia
cuidadosamente y la Junta de Servicios Generales aprobé
la seleccién del comité en su reunién de agosto
Reiterarnos las gracias por su muy apreciada ayuda.
Otra Informacion de la Convencidn
Ya han empezado a llegar a la G.5.0. solicitudes de
informacién sobre la inscripcidn v el alojamiento para la
Fiesta del 65° Cumpleafios de A.A. Les rogamaos no escri-
bir o llamar a la G.5,0. solicitando dicha informacién,
pordue atin no estd disponible.

Los formularios de inscripcidn/alojamiento se envia-
rén a todos los grupos de A.A. inscritos en nuesira lista
de correos, y a todos los intergrupos/oficinas centrales,
en septiembre de 1999, Varias veces antes de esta fecha,
se publicardn en Box 4-5-9 noticias referentes a los pro-
cedirientos, ¢ informacién sobre los demas planes para
esta gran celebracion.

Una historia de amor de AA,

Ya llevaba 35 afios sobria y, aundue las debitidades fisi-
cas le han aminorado el paso, Madeline N., de Mel-
bourne, Florida, se siente ahora aun mas enamorada de
A.A. de lo que estaba en sus primeros dias de euforia.

En una entrevista publicada en el niimero de junio de
Uniffer [Unificador], el boletfn del Intergrupo Brevard
del Norte de Florida, de Melbourne, Madeline habla nos-
talgicamente de 33 afios de matrimonio y de “progra-
ma” dque ella pasd cormpartiendo con su marido, Al
dquien, ella comenta, desde agosto de 1996, “ha estado
participando en la gran reunién en el cielo, junto con Bill
y el Dr. Bob.” A continuacién se menciona que el padrino
de Al era uno de los cien que colaboraron originalmente
en la redaccion del Libro Grande.

En la entrevista, Madeline reconoce que “la sinceridad
e adduirimos y cultivamos en AA. es lo que més con-
tribufa a que nuestro matrimonio durara todos los afios
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que pasamos juntos en sobriedad.” Ahora, sola y afligida
por problernas de salud, ella estd convencida de due
“cuando tu cruz es muy pesada, Dios te ayudara.”

A mediados de los afos 80, Madeline participd en el
entusiasmo de iniclar una reunién en el Bronx, New York,
llamada los Friday Nighters, y todavia se mantiene en
contacto con uno de los primeros miembros que logré su
sobriedad en este grupo. Haciendo notar due los lemas
“me han salvado la vida,” dice que al aprender a hacer su
imventario—-tanto de lo bueno como de lo malo—-lo cual
ella recomienda enérgicamente, se sorprendia de encon-
trar “mucho bueno.” El articulo concluye diciendo que, al
pasar los inevitables tiemapos dificiles de la vida, “Madeline
siempre ha recordado que un trago no le va a ayudar. Al
conirario, ella cree que tomarse un trago le harfa perder
todo lo bueno en un abrir y cerrar de los ojos.”

lision a Cameriinse
iBonjour, A.A.!

A pesar de que A.A. se estableci6 en Johannesburg,
Sudéafrica, hace mas de 50 afios, 1la ausencia de la
Comunidad ha sido notable en otros pafses africanos, inchi-
yendo la francoparlante Repiiblica de Aftica Occidental de
Cameriin—hasta el pasado mes de mayo. En ese mes, Jean
Yves M., actual delegado titular de Europa de habla france-
sa a la Reunién de Servicio Mundial y su suplente, Jean
Francois L., emprendieron una misién de Paso Doce para
llevar el mensaje de A.A. a Camertin, respondiendo, segiin
ellos, a una urgente solicitud de ayuda.”

El dia 6 de mayo, Jean Yves y Jean Francois vigjaron en
avién a Yaounde, capital de Camertin, “donde nuestro
contacto, Donatien, y su esposa—cue habian arreglado
una sesion de orientacién para representantes de los
medios de comunicacién—nos recibieron. Distribuimos
paduetes de prensa y conss sguimos que se ernitieran algu-
nos anuncios de servicio ptiblico que tenfamos.”

El dia siguiente, en lo que los delegados llamaren “un
maraton de aliados naturales,” se reunieron “con el
director de prisiones, duien nos dijo dque €l se considera-
ba alcohélico. Nos quedamos sorprendidos pOor su can-
dor, debido especialmente al tabti y a la gran vergiienza
que alli estan asociados con el alcoholismo, que parece
ser una parte de la vida diaria. Los ‘incurables’ son casi
‘intocables’; desgraciadamente muy numerosos, tienden
a morir cuando son todavia jévenes.”

Al hacer un recorrido del Centro de Salud Publica, el
Jjefe de medicina dijo a los dos Jean que “en esa provincia
de Cameriin, el 45% de todos los ingresados en el hospi-
tal-—cualduiera que sea la razén-—son alcohdlicos.
Especialmente entre los desvalidos, el alcohol desemperia
un papel destructor.” Los delegados, con nota de opti-
mismo, dicen: “El jefe de medicina y sus colegas conocen
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la Comunidad, se dan cuenta de su poder’ y estaban
encantados de tener la literatura de A.A. que les dimos.”

Los A.A. franceses viajaron a muy diversas partes del
pafs, hablaron con miembros del clero durante los servi-
cios de la Gran Misa Africana y asistieron a varias recep-
ciones, donde habia “un enorme interés en A.A.” y
“alguna gente due solicité ayuda.” Ademds, efectuaron
unas cuantas reuniones de informacion publica: una en
una escuela secundaria, con 81 profesores, para explicar
lo que es A.A. y como ponerse en contacto con Al-Anon y
Alateen; y otra en el Ayuntamiento, a la que asistieron 31
oficiales. “En todas partes,” nos informan, “habia gran
interés en Alcohdlicos Andnimos.”

Un punto sobresaliente de su visita fue un recorrido
de la prision local, donde contribuyeron a establecer un
grupo de AA. “Al cierre de una reunién abierta, 51
miernbros del grupo se quedaron con nosotros—bajo la
vigilancia de guardias armados-—y, con permiso del
director, nos entregaron cartas en las cue describian sus
problemas y quejas.” Pocos dias después, hicleron una
visifa a otra prision donde ellos presenciaron “un SELUN-~
do nacimiento de A A~—una reunidon cerrada con 23
miembros que terminé con la formacién de un arpo.”

Jean Yves y fean Francois comentan que, a fin de
cuentas, el éxito de su misién tiene due medirse por la
creacion y desarrollo de los grupos de A.A. “Hoy dia,
hemos logrado hacer un comienzo en Camertm,” dicen,
“pero dificilmente podriamos considerar acabado nues-
tro trabajo. Aunque serfa muy temprano proponer una
estructura en todo detalle, creemos que nos es vital (1)
responder apropiadamente a todos los que se han pues-
to en contacto con nosotros; (2) mantenernos en contac-
to con todos los comités de grupo ya existentes; (3)
fornentar la participacién en reuniones abiertas y cerra-
das y proporcionar literatura; (4) cultivar relaciones con
redes de diversas agencias—de salud, juridicas, correc-
cionales, sociales, religiosas y otras; (5) abrazar a nues-
tros armnigos de Al-Anon y Alateen; y (6) estar prepara-
dos a compartir con ellos nuestra experiencia, ayuda y
presencia cuando se necesite.”

Vacante en el personal de la G.8.0.

La Oficina de Servicios Generales informa de la jubila-
cién anticipada de Pat R., miembro del personal. Se pide
a los miembros interesados ue lleven un minimeo de seis
afos sobrios due se pongan en contacto con el coordina-
dor del personal para pedir una solicitud.

Entre los requisitos para el puesto ﬁguran: participa-
cidn activa en A.A.; buena capacidad para comunicarse,
por escrito y verbalmente; habilidad para trabajar como
miembro de un equipo; disponibilidad para viajar con
motivo de participar y hablar en los eventos de A.A.



Libros de recortes de Archivos Historicos de AJA.
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Montaje de reproducciones de recortes de diversos articulos de periddicos acerca de Alcoholicos Andénimos.
El segundo libro de recortes, gue cubre el afc 1943, fue pub]icadc este afio. (M-66; $65.00).

El primer volumen contiene los articulos publicados desde 1939 hasta 1942. (M-42; $75.00)

Ambos voltumenes encuadernados tienen un tamario de 187 x 1647

La unidad de AA.
el legado de hoy es el
salvavidas de manana

Ellerna de la Sesién de Compartimiento General fue: “La
Unidad de A.A-—Hoy y Mafiana,” y cuando el coordina-
dor de la sesién, Tom M., custodio Clase B (alcohdlico),
dijo que, al igual que los Pasos y las Tradiciones, la
Unidad en A.A. no es nada estatico sino que siempre esta
cambiando, y siempre es necesario volver a “visitarla,” los
participantes dieron sefial de reconocer la certeza de la
observacion. El pregunt6, “éEstamos contandoles a los
grupos la historia de la unidad de A.A.? ¢Hay otros méto-
dos que podamos utilizar para explicar aun més eficaz y
claramente lo que la unidad, en su méas amplio sentido
espiritual y préctico, significa para nuestra Comunidad?”

Concurridos al Hotel Crowne Plaza ese caluroso dia
de agosto para la reunién trimestral de la Junta de
Servicios Generales, los custodios, directores, miermbros
de comité nombrados y el personal de la G.5.0. y del
Grapevine, escucharon a Richard B., miembro del perso-
nal de la G.5.0., ofrecer una perspectiva histdrica de la
unidad de A.A., incluyendo la visién del cofundador Bill
W. de los aspectos practicos y espirituales de la unidad.

“Pgra recordarme a mi mismo la importancia due Bill
atribuy6 a la Unidad,” dijo Richard, “no tengo que buscar
mas alla de sus comentarios sobre la Primera Tradicion.
Recalcando due la unidad de A.A. ‘es la cualidad mas
preciada que tiene nuestra Sociedad,” Bill dijo que ‘nues-
tras vidas, y las vidas de todos los que vendran, dependen
directamente de ella. O nos mantenemos unidos, 0 A.A.
muere. Sin la unidad, cesaria de latir el corazon de AA.;
nuestras arterias mundiales dejarian de llevar la gracia
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vivificadora de Dios; se desperdiciaria la dadiva que EI
nos concedié. Los alcohdlicos, obligados a volver a sus
cavernas, nos lo echarian en cara, diciéndonos “iQué cosa
tan magnifica hubiera podido ser A.A.I"”

No obstante, dijo Richard, “No aprendi lo que es la
unidad solamente leyendo la literatura de A.A. o parti-
cipando en el servicio. Por el método de pruebas y tan-
teos, y por pasar unos temblorosos meses no en, sino
alrededor de A.A., llegué a reconocer que los veteranos
tenian razén: yo iba a tener que hacer un esfuerzo
para aprender a utilizar los instrumentos que se me
ofrecian y para vivir de acuerdo con algunos de los
principios. Habia algunos que me advirtieron: ‘Si no lo
haces, estas condenado....” Asi que me uni a un grupo,
consegui un padrino y empecé a aplicarme a dar los
Pasos. Al llegar al Paso Doce, empecé a entender la
paradoja de A.A. ante la que me habia sentido perple-
Jjo—o sea que, después de experimentar un despertar
espiritual como consecuencia de dar los Pasos, iba a
tener que regalar esa dddiva para poder guardarla. En
otras palabras, transmitelo. Trabajar con un borracho.
Si no nos mantenemos unidos, moriremos solos, Llevar
el mensaje. Nunca digas que no a A.A. Haz que A.A.
sea la cosa mds importante de tu vida y podras tener
una vida.”

Otro orador, Greg G., un director del Grapevine, se
enfoco en el papel clave que la unidad desempefia para el
futuro de A.A. Sugiri6 que los miembros de A.A. podrian
fomentar la unidad con mayor eficacia si fortalecieran los
vinculos con sus grupos base y dieran mayor énfasis a la
comunicacion, la oracién y el apadrinamiento. Sobre este
ultimo, €l comenté, “Se requiere la unidad para poder tra-
bajar eficazmente con otra gente para el bienestar comuin
de todos los A.A., un borracho a la vez. En el servicio, al
igual que en la recuperacién, es necesario que consigamos
padrinos que puedan compenetrarse con nosotros, que
hayan conocido esas mismas experiencias que ahora tene-
mos, para mantenernos en el buen carnino.”

Centrandose en el grupo base, Greg dijo, “el grupo
base, que se conoce con el nombre del ‘latido del cora-
z6n de A.A.,’ es el més profundo recurso y, para el
miembro individual, el ejemplo mas tangible de la uni-
dad de A.A. Es importante notar que el aceptar y seguir
todas las Doce Tradiciones es una garantia casi infalible
de que nuestra unidad prevalecer4 incluso hasta el siglo
XXI. La prueba decisiva es el estado espiritual de cada
grupo base—el laboratorio del autosacrificio, del desin-
flamiento del ego, y del desarrollo espiritual.”

Durante el periodo de discusién de la Sesién de
Compartimiento General, varios participantes expresa-
ron sus opiniones referente a cémo los A.A. podrian
fomentar una comunidad unida de alcohélicos en
accién. Entre las sugerencias figuraban las siguientes:

* Proteger nuestra Comunidad—Ilas Doce Tradiciones .

no son negociables.
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* Seguir intercambiando nuestras ideas y opiniones, per-
sona-a-persona, o por los nuevos medios de comunica-
cioén, como por ejemplo el Internet.

* Reconocer que todo grupo tiene el derecho de equivo-
carse,

* Comunicar al recién llegado el hecho de que la unidad
es la cuerda de salvamento, no solamente del grupo sino
de A.A. en su totalidad.

“Hoy en dfa,” Greg dijo concluyendo su charla,
“Miramos al futuro de A.A. con esperanza y confianza.
Encontramos nuevas fuerzas en nuestros grupos, en
nuestra literatura y nuestra experiencia compartida.
Acudimos a nuestros companeros para informacion,
orientacion espiritual y ayuda. Y reafirmamos que ‘nues-
tro bienestar comin debe tener la preferencia.’
Entonces, éc6mo podemos no estar sobrios y unidos y no
ser de ayuda a nuestros comparieros alcohdlicos?”

Los representantes del
Grapevine—‘regalandolo’

¢Te has preguntado alguna vez qué es lo que hace un
representante del Grapevine? ¢Q tal vez has considerado
la posibilidad de servir como RGv? éSabes que el RGv
tiene un puesto muy especial en el servicio? Como tnico
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contacto enire el grupo, los grupos, el distrito o drea y la
oficina del Grapevine, el RGv se cuenta entre los primeros
en informar a log miembros sobre el valor de esta revista
escrita por los alcohdlicos para los alcohdlicos—y por
consiguiente tiene oportunidades de operar en circulos
cada vez méas amplios del servicio de A.A.

Mike M., de Shellburg, Indiana, coordinador del dis-
trito, nos escribe, “me siento honrado por poder ayudar
a poner el Grapevine en manos de los alcohdlicos due
no tienen la libertad fisica de asistir a las reuniones
cuando duieren. Recientemente, los grupos y miembros
particulares se han ofrecido para regalar subscripcio-
nes a las priﬁiones, ﬂf,l()s'a'pitalesy ceniros de tratamiento ¥
otras instituciones locales. Creo que yo podria pasar
horas y horas, pluma en mano, buscando las palabras
para iluminar la gratitud y el amor dque siento por el
Grapevine, y explicar las formas en due sigue enrique-~
ciendo mi sobriedad,”

El puesto de servicio de RGv no es nada nuevo; de
hecho, su primera mencién en nuestra literatura de ser-
vicio se remonta al afio 1953, y va hace trentaitantos
afos que varios grupos tienen RGv. No obstante, la
Conferencia de Servicios Generales no emitid su primera
Accidn referente al asunto hasta 1977, con una reco-
mendacion de dque “los delegados sean responsables de
establecer comités del Grapevine de 4rea, y que se valgan
de la estructura de rea y distrito para alcanzar el objeti-
vo de tener un representante del Grapevine en cada
grupo.” En Acciones subsiguientes de los afios setenta y
ochenta, la Conferencia recomendd ademas dque los
comités del Grapevine colaboraran con las otras entida-
des de servicio para aumentar el uso del Grapevine cormno
instrumento para llevar el mensaje.

El Grapevine, que es sclamente nueve afios menor gue
la Comunidad misma, fue un invento de unos cuantos
miembros neoyorduinos a duienes, en 1944, se les ocurriod
la “disparatada idea” de emprender la publicacién de un
boletin de 4rea para fomentar “el intercambio de infor-
macion y la comprension entre los grupos.” Después de
recibir la aprobacién del cofundador Bill W., los seis
“miserables manchados de tinta,” como Bill afectuosa-
mente les habia tildado, lograron—con muy escasos
recursos y muchos empefios y sudores en vez de dinero—
editar el primer nimero del Grapevine, una edicidn de
ocho paginas de pequefio formato. El Grapevine llegé a
ger bastante popular y acabé dejando de ser una publica-
cidn simplemente local. Para el afto 1957, cuando Bill
escribi6é Alcohdlicos Andnimos Llega a su Mayoria de
Edad, dijo due era “nuestro mayor y mas eficaz medio de
comumicar la experiencia y el parecer actual de A.A. en
cuanto a mantenernos sobrios y unidos y referente
al servicio.”

Hoy dia, el Grapevine es una revista de bolsilio de 64
paginas (por supuesto, sin material publicitario, de

acuerdo con la 8éptima Tradicién de A.A. de automan-
tenimiento) que se distribuye a escala internacional. ¥ en
1996 sali6 de la imprenta el primer mimero de la edicién
en espafiol del Grapevine, La Vifia, la cual ha tenido una
muy calurosa acogida por miles de miembros hispano-
hablantes en todas partes de Norteamérica, Sudamérica
y Bspafia—algunos de los cuales sirven corno RLv (repre-
sentantes de La Vifia). Los seis miserables manchados de
tinta se han convertido en un personal compuesto de
unos 20 empleados. Trabajan bajo los auspicios del AA.
Grapevine, Inc., que desde el punto de vista organizativo
estd separada de A.A. World Services, Inc., y de la
Oficina de Servicios Generales, y tiene su propia junta de
directores, personal y operacién financiera. Ya hace
muchos afios que el Grapevine de A.A, también produce
libros y audiocasetes que son antologlas de materiales
anteriormente publicados.

Los RGv de los grupos procuran due haya ejemplares
de la revista disponibles y a la vista en las reuniones, y
ensenan a sus miembros comparieros como valerse del
Grapevine y de los productos derivados de la revista
como instrumentos de recuperacion en las reuniones,
las convenciones y los seminarios y talleres. Puede que
animen a los A.A. a hacer regalos de la revista a miem-
bros que han cumplido 90 dias, o su primer aniversa-
rio, en sobriedad. A veces sugieren due se elija un texto,
una corta citacion, o un articulo publicado en la revista
como terna del compartirniento de una reunion de dis-
cusién. Entre las 80 formas de usar el Grapevine con
mayor eficacia, que se publicaron en el nlmero de
otono de 1996 del GVr News, un boletin trimestral edi~
tado por el A.A. Grapevine, se encuentran las siguien-
tes: Regalar un ejemplar del Grapevine a tu pareja, v 8
tus parientes y amigos, “porque siempre te estan
pidiendo due les expliques lo dque es ALAY; “leer el
Grapevine en vez de echar una filipica a tu jefe, fu con-
yuge, tus hijos o tu perro”; leerlo “al enamorarte de
alguien...o al dejar de estar enamorado”; leerlo para
“mantener tu sentido de humor” y para “recordar que
todos somos parte de una comunidad mundial de aleo-
hélicos en recuperacién.”

Desde casl sus mismos comienzos, el Grapevine ha
sido considerado, en palabras de Bill, “como el reflejo
mensual de A.A. en accién.” Son muchos los RGv que lle-
gan a ver el Grapevine como una especie de dlbum fami-
liar, o un espejo de tres dimensiones en el que se ven
reflejadas las experiencias de sus compafieros aleoholi-
cos ¢ue han encontrado la sobriedad en A.A. v que, con
gratitud y esperanza, “estan regalandolo” a otros alco-
hélicos. £l RGv tarda poco en darse cuenta de que el
Grapevine les depara a los miembros de A.A. la oportu-
nidad de expresarse en un foro piblico. ¥ el RGv desemn-
pefia una parte clave en los esfuerzos del Grapevine para
asegurar due aguellas voces se sigan escuchando,




\-Anon y A A ~—os lazos
que nos unen son estrechos
pero @@pg@y@@m

Los Grupos Yamiliares de Al-Anon y Alcohélicos
Anoénimos tienen una relacion tinica forjada en los yun-
ques gemelos del alcoholismo y la recuperacién por medio
de los Pasos, las Tradiciones y los Conceptos de AA.
Aundue estan naturalmente unidas por sus vinculos
comunes, estas dos Cormumnidades tienen objetivos diferen-
tes: En ALA. nuesiro objetivo primordial es mantenernos
sobrios y ayudar a otros a recuperarse del alcoholismo; en
Al-Anon los miembros tratan de entender v enfrentarse
de forma positiva con los efectos que producen en ellos
mismos la forma de beber de otra persona y se esflierzan
por ayudar a los familiares y amigos de los alcohdlicos.

Aungue ambas Cormmidades estan interesadas en las
congecuencias del alcoholismo—y aundue el programa de
recuperacion de Al-Anon es una adaptacién basada en el
de A.A.—historicamente han funcionado muy de cerca
pero nunca ha estado una a la sombra de la otra, Esta
forma separada de funcionar les ha resultado bien a las
dos Comuunidades. La politica de A.A. de “cooperacion
pero no afiliacion,” en el espiritit de la Sexta Tradicion, fue
reconocida cerca de 1951, cuando la primera oficina de
servicio de Al-Anon abrid sus puertas (“Transmitelo,”
pag. 354). ¥ por lo tanto, cada entidad tiene su Junta de
Servicios GGenerales, Oficina de Servicios Generales,
Conferencia, compania de publicaciones y directorio; cada
una ha establecido su propia politica y normas y mantiene
sus propios servicios y sus oficinas de intergrupo,

Una pregunta dque surge de vez en cuando es (Puede
un grupo estar afiliado con A.A. y Al-Anon? La respuesta,
como se indica en las Guias de A.A. sobre la Relacién entre
AA. v Al-Anon, es: “Se sugiere due los grupos se manten-
gan separados. Manteniéndose separadas, las dos
Comunidades podran funcionar dentro de sus Doce
Tradiciones y podran llevar sus mensajes méas eficazmen-
te. Por lo tanto, el nombre del grupo, los servidores del
grupo y la reunién debe ser de A.A. o de Al-Anon, Pero no
ambos.” Las Guias sugieren ademas, “Las reuniones de
AA., ya sean abiertas o cerradas, las coordinan los miem-
bros de A.A. En las reuniones abiertas, se puede invitar a
compartir a los no A.A., segin decida la conciencia de
grupo.” Sin duda alguna, todos son bienvenidos a asistir a
las reuniones abiertas de los grupos de A.A. y de Al-Anon,

En respuesta a la pregunta, dComo pueden cooperar
A.A.y Al-Anon en las convenciones de drea y regionales?
las Guias de A.A. explican: “De acuerdo con las Doce
Tradiciones, una convencién debe ser de AA. o de Al-
Anon-—no de ambos. No obstante, la mayoria de los
comités de convencién de A.A. invitan a Al-Anon a parti-
cipar, con su propio programa, y el comité hace los arre-
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glos necesarios para conseguir un sitio para las reunio-
nes de Al-Anon.”

A lo largo de los afios, Al-Anon ha llegado a ser el
recurso de grupo mas corriente y conocido para las fami-
lias de los alcohdlicos—y frecuenternente un don del cielo
para los familiares de los A.A. en recuperacion. Para
expresar su agradecimiento, en 1969 la Conferencia de
Servicios Generales de A.A. emitié una declaracién oficial
que decia en parte: “Considerando que es el deseo de esta
Conferencia reconocer la deuda de gratitud de A.A. [a
Al-Anoul, se ha llegado a la resolucién de que A.A.... por
la presente reconoce la gran aportacion de los Grupos
Familiares de Al-Anon, que han ayudado ¥ siguen ayu-
dando a las familias de los alcohdélicos en todas partes.”

Los A.A. de Japon dan la
bienvenida a los visitantes
de los Juegos Olimpicos
Invernales de 1998

Cuando llegue febrero de 1998, empezarédn los Juegos
Olfmpicos—y las reuniones de A.A. en inglés. Los grupos
y miembros de A.A. de Japén se estdn preparando para
tener la Comunidad de A.A. disponible para los atletas v
visitantes de los Juegos Clirpicos de invierno, que ten-
dran lugar del 7 al 22 de febrero en Nagano, en el cora~
zon de Japdn, y lugares vecinos.

Yukie Y., que trabaja en la Oficina de Servicios
Generales de Japén v habla inglés con soltura, dice: “El
Comité de Servicio del Distrito de Nagano esta planean-~
do tener un lugar especial para las reuniones de nuestros
invitados de habla inglesa., Ademais, algunos grupos
locales esperan abrir sus reuniones a los visitantes de
habla inglesa y estan haciendo arreglos para tener intér-
pretes a mano siempre due sea posible.

Yukie dice que Nagano tiene una ciudad hermana en
los Estados Unidos—Clearwater, Florida—y dice que
“Clearwater enviard una misién a Nagano durante los
Juegos Olimpicos para ayudar a los comités organizadores
de Nagano.” Ella afade due Hayashi, antiguo delegado de
la Reunidn de Servicio Mundial que habla inglés, “espera
tener la ayuda de algunos miembros de la misién.”

Japém organizé los Juegos Oliapicos en Tokyo en 1964
y los de invierno en Sapporo en el afio 1972, asi que ya
hace bastante tiermpo que los Juegos no se celebran en la
Tierra del 5ol Naciente, “Nos alegramos de tener esta
emocionante oporfunidad de servir a nuestros miernbros
v alos A.A. de todas partes del mundo durante lo&ajuegos
Olimpicos de Invierno de 1998,” dice Yukie. “Esperamos
recibirlos con el amor y el compafierismo de A.A.”

AA. comenzd en Japon en 1948 con un grupo de
habla inglesa que fue formado en Tokyo por un soldado



de EE.UU. de las fuerzas de ocupacién después de la
Segunda Guerra Mundial. Pero pasaron 18 afios hasta
que se formo el primer grupo japonés en 1965. Hoy dia
hay maés de 300 grupos, y aproximadamente la mitad se
encuentran en Tokyo y alrededores.

Para mds informacién pueden ponerse en contacto
con: Oficina de Servicios Generales de Japén, c/o
Tachibana Bldg., 9th Floor, 2-23-3 Tkebukuro Toshima-
Ku, Tokyo 171, Japan.
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En A A, comunicacion
No es una mera p@é@%@mﬁ

“Debido a la afinidad que tenemos por nuestro sufri-
miento comim, y debido a que los medios comunes de
nuestra liberacién s6lo nos dan resultados cuando los
compartimos constantemente con otros,” escribié el
cofundador de AA. Bill W. en 1960 con motive del 25
aniversario de la Comunidad (del libro del Grapevine
A.A. Today), “nuestras vias de comunicacion siempre
han estado cargadas del lenguaje del corazén.”

Jorge C., de El Paso, Texas, esta completamente de
acuerdo. “Puedo servir como coordinador de
Informacién Pablica del Area 66 Noroeste de Texas,”
escribié Jorge en julio, “y por este don me siento agrade-
cido a A.A. y a mi Poder Superior.” Recordando tiempos
pasados, Jorge continuaba diciendo: “En mi primera
asamblea ofrec mi ayuda a todos los distritos de mi
area, y poco después me di cuenta de due, aungue yo 1o
hablaba inglés, el lenguaje no presentaba ninglin proble-
ma. Con paciencia y con la ayuda de todos ustedes, pude
mantenerme sobrio y servir.

“En mi segunda asamblea, empecé a participar en
mesas de trabajo que trataban de lo que era LP., como
funcionaba en mi drea y cémo mejorar la eficacia de los
comités de 1P,

“En mi tercera asamblea, empecé a trabajar con los
oficiales de libertad condicional, escuelas, hospitales y
comisarfas de policia, asegurandoroe siempre de dejar
folletos y literatura de A.A.

“En mi cuarta asamblea, empecé a colaborar en la
planificacién de las mejores formas de llevar el mensaje
de A.A. en nuesira comunidad, incluyendo periédicos,
bibliotecas ptiblicas, consultas de médicos y hospitales.
Doy las gracias a los A.A. del Distrito 7 de El Paso que
han hecho dque se logren esos objetivos, y por toda la
ayuda due nos prestaron.

“Y Iuego mi quinta y sexta asambleas: Toda el 4rea
sabe los logros y los fallos. Los logros son de todos uste-
des; los fallos son mios. Seguimos trabajando con todos

los 14 distritos de nuestra drea, aundue a veces sdlo asis-
ten a las reuniones siete u ocho miembros.”

Alir preparandose para asistir a su séptima asamblea
en San Angelo, la primera semana de agosto, Jorge
expresd “gratitud por una Comunidad dque depende sélo
de un lenguaje—el lenguaje del corazén.”

El 11 de Jjunio, unos 60 abogados, educadores, médicos,
clérigos vy otros protfesionales salieron de un almuerzo
que tuvo lugar en el Hotel Crossroads de Calgary,
Alberta, la mayorfa de ellos saciados y satisfechos tanto
por la comida como por las presentaciones. Una invita-
da, consejera, dejo escrita una nota de agradecimiento:
“He conocido a gente fantastica y he disfrutado enorme-
mente las charlas. Y también la comida. 8i los oradores
son aburridos, hay que tener buena comida, o viceversa;
pero ustedes tenfan las dos cosas bien organizadas y los
asistentes estaban muy impresionados.”

“Nuestro mensaje tenfa una buena acogida,” dice
Murray W., coordinador del Comité de Cooperacién con
la Comunidad Profesional de Alberta/Territorio de
Noroeste cue habia organizado el evento. “Pero sé con
certeza due la razon por la due tenlamos tantos asisten-
tes y podiamos transmitir el mensaje de A.A. tan clara-
mente, fiie que hablamos hecho los trabajos preparati-
vos y estdbamos bien preparados,”

A principios de la primavera pasada, al hacer los pla-
nes para el formato del almuerzo, el comité de Calgary
decidié que habria un orador y un panel de cinco miem-
bros de A.A. Se enviaron las invitaciones en mayo y, mas
0 menos una semana después, los miembros del comité
Hamaron por teléfono a los invitados. “Hablar con 600
profesionales, con quienes solo nos podiamos poner en
contacto durante la hora del almuerzo, requerfa mucha
paciencia y determinacién,” dice Murray, “pero resulté
ser muy eficaz para conseguir dque esa gente tan ocupa-~
da se comprometieran a asistir.”

Luego, algunos dias antes del almuerzo, “celebramos
un seminario simulado, organizado por el Grupo
Freedom en un hospital local. También se encargaron de
proporiconar café y otras cosas, y dernostraron el impac-
to que puede tener el apoyo de los grupos locales a los
comités de CCP y otros comités de servicio. Después del
seminario, programamos una sesin de preguntas y res-
puestas. Esos miembros de A.A. nos pusieron en un
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buen aprieto a los panelistas—de forma que se nos hizo
muy facil responder a las preguntas que se hicleron
durante el almuerzo real. En la sesion simulada, se reco-
mendd due refiesciramos nuestros conocimientos de las
Doce Tradiciones de A.A. para poder responder a las
preguntas practicas y filoséficas con mayor amplitud y
detalle. Asi lo hicimos y resnlté ser de gran valor tanto
para los invitados como para cada uno de nosotres.”

El comité de C.C.P. de Calgary, satisfecho con los
resultados, planea hacer del almuerzo un evento anual,
“Una razdn por la que tenfamos tan buenos resultados y
habiamos hecho buenos progresos en olros campos,
“dice Murray, “es que nuestro comité es compuesto de
miembros activos que tienen una muy estrecha colabo-
raciim. Tenemos nueve subcomités due fratan con areas
categorizadas generalmente como clérgos, médicos, PAE
(programas de asistencia para los empleados), educado-
res, instituciones, policia, instituciones de tratarniento,
gente de edad avanzada y sindicatos. §i las responsabili-
dades coinciden o si un comité necesita ayuda, todo el
mundo colabora—un espiritu de cooperacidon dgue en mi
nos el hecho de

opi.nj(’m es exiraordinario, si consider:
que, hasta el pasado mes de enerp, nuestro comité era
pequeno y poco activo. Pero ahora somos mas 0 menos
una docena; tenemos una relacién MUy Cercana; 1nos
reunimos mensualmente y nos comunicamos a menudo
en los intervalos. Nuestro objetivo es llevar el mensaje de
recuperacion de AA. a la comunidad y nos parece due
es importante hacerlo de toda forma posible.”

Laimportancia que Murray atribuye a este asunto fie
explicada en un editorial acerca de C.C.P. publicado en
el nimero de junio/julio de Westword, boletin del
Intergrupo de Calgary. “A pesar de que el publico es
cada vez mas consciente de que el alcoholismo es una
enfermedad,” dijo, “muchos profesionales que tienen
trato diario con el alcoholico que ain sufte simplemente
no saben ¢ué hacer con un borracho.”

Compartiendo experiencia de primera mano para
ilustrar esto, Murray dijo: “Recuerdo haber ido a ver un
médico durante mis dias de bebedor pordue tenia
muchos temblores.” Cuando el médico le preguntd si
bebia, Murray mintié, tan desca ite como pudo,
“Claro que si, unas sels cervezas a la semana.” Al ofr
esto, el médico le dijo que aumentara su dosis a dos
cervezas diarias por lo menos “para calmar los ner-
vios.” Murray no tardd en cumplir con lo aconsejado,
En otra ocasion, al verse en el hospital después de una
sobredosis de pastillas y alcohol, Murray fue entrevista-
do por “varios profesionales, incluyendo un respetado
siquiatra. Su diagndstico: "problemas de mujeres,” Me
dieron de alta al dia siguiente, sin més tratarmiento. No
puedo decir por cierto, pero es posible due si me hubie-
ran hablado del alcoholismo y de A.A. en cualduiera de
las dos ocasiones, tal vez habria dejado de beber
mucho antes.”
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Murray y sus corapafieros de C.C.P. creen firmemente
que cualquiera due trate con los alcohdlicos en la van-
guardia del asesoramientro o del fratamiento debe tener
la atencién de C.C.P. Dice Murray: “Un comité de C.C.P,
activo puede contribuir a informar a los profesionales
sobre A.A. y su programa de recuperacién poniéndose a
sut disposicion siempre gue nos llamen para pedir ayuda.”

Instituciones
Correccionales

Padrinos de afuera vinculan
a los reclusos con el amplio
mundo de A.A.

Hyal

En 1991,” dice Dennis B., “el entonces custodio Clase A
(no-alcohélico) Amos Reed dijo a la Conferencia de
Servicios Generales que una parte importante de nuestra
Comunidad esté ahora mismo encerrada en carceles, pri-
siones y centros de detencion juveniles. Los que estarnos
llevando el moensaje de A.A. ‘adentro’ nos daros cuenta
de lo cierto de esta declaracion. Solo somos tan fiertes
como el eslabén méas débil de la cadena de recuperacién
de A.A., v de esto se desprende que la salud, o la falta de
salud, de los grupos due hay detras de los muros tendra
una tremenda influencia no solo en la capacidad de los
miembros de adentro para mantenerse sobrios sino en la
fortaleza a largo plazo de la Comunidad en su totalidad.
Por esta razdn creo que el apadrinamiento de afuera es
mds importanie que nunca.”

Para Dennis, coordinador de IC del Sudeste Central de
Ohio (Area 53) el apadrinarniento es una parte tan inte-
grante de la vida de A.A. como el mismo respirar,
“Cuando Hevaba cuatro afos sobrio,” dice, * mi padrino
ernpezo a llevarme a las reuniones del Grupo de Nueva
Lsperanza de Adentro de la institucién correccional
Madison de London (Chio), que él guiaba, Le seguia
acompariando dos anos hasta que ¢l sali6 por rotacion, y
me dejo en su puesto. 5 no fuera por €1, habria cometido
mas errores y habria estado menos dispuesto a antepo-
ner los principios de A.A. a la popularidad. Los presos y
yo llegamos a darnos cuenta juntos de que A.A. no es un
lugar que visitarnos una o dos veces a la semana sino
una manera de vivir la vida diaria.”

En un sentido, Dennis dice, “apadrinar a un grupo de
adentro no es muy diferente de apadrinar a un indivi-
duo, excepto por la magnitud de la tarea. Un grupo de
adentro recurre a su padrino por las mismas razones
que yo: orlentacién, apoyo, enfoque y experiencia.” No
obstante, en otro sentido, “la tarea del padrino de afuera
es uno de los trabajos mas exigentes de A.A., y a menudo



exige que el servidor actiie como M.C.D. y R.S.G. del
grupo y miembro del comité de C.C.P.

“Por ejemplo, al igual que un M.C.D., el padrino de
afuera puede contribuir a la salud del grupo de adentro
y servir de vinculo entre el grupo y la totalidad de A.A. O
el padrino puede representar al grupo en la asamblea de
area si el R.S.G. no puede hacerlo (no conozco ninglin
caso en Ohio en que se permita al miembro de adentro
asisitir a las asambleas de 4rea u otras actividades de
servicio), y por ello el padrino de afuera se convierte en
la voz del grupo dentro de la Comunidad. Uno de los
importantes servicios que puede prestar el padrino de
afuera es recordar al grupo que forma parte de algo de
valor que se extiende mucho més alla de la carcel o la
prisién. He visto cambiar la actitud del grupo en cuestion
de semanas cuando los miembros empezaban a darse
cuenta que—al igual que cualquier grupo de A.A.—ellos
formaban parte de la Comunidad”

Es importante mencionar dice Dennis que “puede que
el padrino sea el tinico representante de C.C.P. con quien
entran en contacto los administradores y personal de los
cerreccionales, Para el personal, el padrino se convierte
en la ‘cara’ de A.A, y la actitud y las acciones del padrino
pueden servir como reflejo de la Comunidad entera.
Pueden tener un fuerte efecto positivo o negativo en
nuestra capacidad de seguir llevando el mensaje detras
de los muros.” En este punto Dennis interpone una
advertencia: “A pesar de la gran responsabilidad que
tiene el padrino de afuera, parece que dentro de A.A., se
presta poco atencién a este servicio. En nuestra estructu-
ra de servicio no hay un puesto en que pueda servir un
padrino de afuera—excepto como miembro del comité
de 1.C. Y se encuentra poca experiencia compartida en
nuestra literatura a la que pueda referirse un padrino de
afuera nuevo para orientacién. Aqui en Ohio nuestro
muy activo comité de I.C. trabaja duramente para infor-
mar a los A.A. sobre la necesidad de padrinos de afuera;
pero creo que todos podemos y debemos hacer un mejor
esfuerzo para compartir nuestra experiencia en este
importante trabajo de Paso Doce.”

Mientras tanto, en la Institucién Correccional de
Madison, el Grupo Nueva Esperanza de Adentro efectu6
recientemente su mesa de trabajo anual para los miem-
bros, con el tema “Vivir Alcohdlicos An6nimos,” y el 27
de agosto celebré su 10° aniversario. Dennis atribuye la
fortaleza del grupo a “una combinacién de buen lide-
razgo interno y sélido apadrinamiento externo.”
Teniendo en cuenta que en este ambiente hay por natu-
raleza un cambio constante de participantes, dice, “hay
una sobriedad asombrosamente sélida. Tenemos miem-
bros que llevan cinco y seis afios sobrios y que se sienten
cada vez mas cémodos con un programa que les prepa-
ra tanto para la vida de adentre como para la vida de
afuera. Llegan a darse cuenta de que, como miembros
de la Comunidad de A.A. ya no tienen que luchar solos.

Y al ser puestos en libertad, pueden optar por no volver
por la puerta giratoria de la prisién. Sobrios, tienen la
posibilidad de elegjr.”

El afio pasado, en el boletin anual de aniversario
publicado por el Grupo Nueva Esperanza de Adentro,
un miembro de nombre Victor expres6 unos sentimien-
tos que comparten mucho de sus comparieros de A.A.:
“Hace mas de cuatro afos,” escribi6, “llegué a esta
Comunidad totalmente desesperado—ustedes me dieron
la esperanza. Llegué sin direccién—ustedes me guiaron
por los Pasos. Llegué sin comprensién—ustedes me ayu-
daron a comprender. Ustedes, mediante la orientacion
de Dios, me ayudaron a recobrar mi vida. Siempre estaré
en deuda con Dios y con A.A. Gracias por preocuparse
de mi.”

Al-Anon celebra su
Primera Convencion Internacional

Desde 1955, A.A. ha invitado a Al-Anon a participar en
las Convenciones Internacionales de A.A. Del 2 al 5 de
julio de 1998, Al-Anon celebrara una Convencién
Internacional de Al-Anon en Salt Lake City, Utah. Les
deseamos mucho éxito en su celebracién. A.A. participa-
r4 en este evento ofreciendo reuniones de A.A. para los
miembros de A.A. due asistan. Al-Anon nos asegura due
participaran con nosotros en la 112 Convencién
Internacional de A.A. que tendra lugar en Minneapolis
en el afio 2000.

Letrero en el jardin de Ja casa de Barbara B., miembro de A.A.,
y su esposo, Don (Al-Anon ) en Lewes, Delaware
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Calendario

Publicamos este calendario como un servicio para nuestros
lectores, El que aparezca un evento en la lista no implica la
recomendacién o aprobacién de nuestra G.5.0. Para mas
informacién sobre algiin evento en particular, dirfianse al
comité organizador del mismo a la direccién indicada.

XV Convencién Hispana del Estado de Nueva
Vork, los dfas 11 y 12 de octubre de 1997
Informacion: Com. Org,, Box 646, Bronx, NY 10460

X Reunidn de las Américas [REDELAL los dias 22 al
26 de octubre de 1997, en Guadalajara, Jalisco, México
Informacion: Com. Org. de REDELA, 5 de mayo N° 39,
Apartado Postal 2970, México, D.X., C.P. 06000

IV Asamblea del Noroeste de Texas, los dias 7 al 9 de
noviembre de 1897, en Midland, Odessa Texas
Informacidn: Com. Org., 7079 Becky Lane, El Paso,
Texas 79915

Congreso Zona E, los dias 14 al 17 de noviembre de
1997, en Manizales, Colombia

Informacién: Com. Org., Apartado Aéreo 1350,
Armenia, (Quindio, Colombia

XX Andversario, los dias 15 v 16 de noviembre de 1997,
en Tepotzotlan, México

Informacién: Com. Org., Lista de Correos C.P. 54600,
Tepotzotlan, Edo. de México

I Encuentro Internacional Cuba-México, los dias 16
al 19 de noviemnbre de 1997, en Baracoa, Cuba
Informacién: Com. Org., Apartado 2970, 06000 México
D.F., México

V Congreso del Valle del Sol, los dias 28 al 30 de
noviembre de 1997, en Mesa, Arizona

Informaciéon: Com. Org., 2401, N. 32nd Street #9,
Phoenix, AZ 85008

XXIX Convencitn Nacional de Guatemala, los dias
29y 30 de noviembre de 1897, en Coban, Alta Verapaz
Informacidn: Com. Org,, 11 Avenida “A” 7-62 Zona 2,
Guatemala, Apdo. Postal 1736

V Convencién Internacional de la Repablica de
Argentina, los dias 6 v 7 de diciembre de 1997, en
Buenos Aires,

Informacién: Com. Org,, Secretaria N © 14, Calle Loyola
1178/80 - (C.P. 1414), Buenos Aires, Repuiblica Argentina
KX Reunion de Servicios Generales de la Region
Centro Pontente, los dias 9 al 11 de enero de 1998, en
Tecoman, Col., México

Informacién: Com. Org., Vicente Guerrero N° 1388 -
Bajos, C.P. 28000, A.P. 122, Colima, Col., México

XV Congreso de Area de Jalisco Central, los dias 13
al 15 de marzo de 1998, en Tonala, Jalisco
Informacién: Com. Org,, Mexicaltzingo N°© 1238 8],
AP, Postal 1-76, Guadalajara, Jalisco, México

SPlanea celebrar un evento future?

Se ruega que nos envien informacién respecto a eventos, de dos o més dias de duracion, programados para diciembre,
enero y febrero, con suficiente antelacién para due llegue a la G.5.0. el 31 de octubre, a mas tardar, la fecha limite para

la edicién navidefia de Box 4-5-9.

Para su conveniencia y la nuestra — sfrvanse escribir la informacion a maduina o a mano en letras mayiscilas,

Fecha del evento: del al de

de 19

Nombre del evento

Lugar (ciudad, estado o provincia)

Para informacién escribir a:
(direccion de correo exacta)

Teléfono de contacto (s6lo para uso de la oficina):




